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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 20.11.2013 №2605п

Об утверждении отчета об исполнении бюджета городского округа Кинешма 
за 9 месяцев 2013 года

В соответствии с пунктом 5 статьи 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании статей 46, 56, 65 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», Положения о бюджетном процессе в городском округе Кинешма, утвержденного решением Кинешемской городской Думы от 21 июля 2010 года № 8/63 администрация городского округа Кинешма

 п о с т а н о в л я е т:

1.
Утвердить отчет об исполнении бюджета городского округа Кинешма за 9 месяцев 2013 года по доходам в сумме 837 575,0 тыс. руб., по расходам в сумме 754 303,1 тыс. руб. и профицитом в сумме 83 271,9 тыс. руб. (Приложение).

2.
Направить отчет об исполнении бюджета городского округа Кинешма за 9 месяцев 2013 года в городскую Думу городского округа Кинешма и Контрольно – счетную комиссию городского округа Кинешма.


3.
Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

4.
Контроль по исполнению настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма, начальника финансового управления администрации городского округа Кинешма И. В. Панфилову.

Исполняющий обязанности 

главы администрации городского округа Кинешма   
С.В. Вяльцева
	
	
	
	
	Приложение 
	

	
	
	
	
	к постановлению администрации городского округа Кинешма

	
	
	
	
	от  20.11.2013 №  2605п
	

	Отчет об исполнении бюджета  городского округа Кинешма  за 1 полугодие  2013 года
1. Доходы бюджета городского округа Кинешма

	
	
	
	
	
	
	
	 тыс.руб. 

	Коды бюджетной
классификации РФ
	Наименование доходов
	 Утверждено 
	 Исполнение 
	 % исполнения 

	1 00 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ 
	       356 539,70   
	      247 559,80   
	             69,43   


	1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль, доходы
	       161 393,10   
	      103 101,20   
	             63,88   

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	       161 393,10   
	      103 101,20   
	             63,88   

	1 01 02010 01 0000 110
	  Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	         160 102,00   
	         101 272,70   
	              63,26   

	1 01 02020 01 0000 110
	  Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	             1 291,10   
	               895,50   
	              69,36   

	1 01 02030 01 0000 110
	  Налог на доходы физических лиц с доходов,  полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации
	                      -     
	               816,20   
	                  -     

	1 01 02040 01 0000 110
	  Налог на доходы физических лиц в виде фиксированных авансовых платежей с доходов, полученных физическими лицами, являющимися иностранными гражданами, осуществляющими трудовую деятельность по найму у физических лиц на основании патента в соответствии  со статьей 227.1 Налогового кодекса Российской Федерации
	                      -     
	               116,80   
	                  -     

	1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	         56 087,20   
	        43 464,90   
	             77,50   

	1 05 02000 02 0000 110
	Единый налог на вменённый доход для отдельных видов 
деятельности
	           56 069,60   
	          42 967,00   
	              76,63   

	1 05 02010 02 0000 110
	Единый налог на вменённый доход для отдельных видов 
деятельности
	           56 069,60   
	          42 889,50   
	              76,49   

	1 05 02020 02 0000 110
	Единый налог на вменённый доход для отдельных видов 
деятельности (за налоговые периоды, истекшие до 1 января 2011 года)
	                      -     
	                 77,50   
	                  -     

	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	                 17,60   
	                 12,70   
	              72,16   

	1 05 03010 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	                 17,60   
	                 12,70   
	              72,16   

	1 05 04000 02 0000 110
	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	                      -     
	               485,20   
	                  -     

	1 05 04010 02 0000 110
	Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты городских округов
	 
	               485,20   
	                  -     

	1 06 00000 00 0000 000
	Налоги на имущество
	         76 936,80   
	        59 863,30   
	             77,81   

	1 06 01000 00 0000 110
	Налог на имущество физических лиц
	           11 816,00   
	            4 315,10   
	             36,52   

	1 06 01020 04 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в
границах городских округов
	           11 816,00   
	            4 315,10   
	              36,52   

	1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог
	           65 120,80   
	          55 548,20   
	              85,30   

	1 06 06010 00 0000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставке, установленной
подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса РФ
	             4 285,30   
	            1 794,80   
	              41,88   

	1 06 06012 04 0000 110
	  Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах городских округов
	             4 285,30   
	            1 794,80   
	              41,88   

	1 06 06020 00 0000 110 
	Земельный налог, взимаемый по ставке, установленным
подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового
кодекса РФ
	           60 835,50   
	          53 753,40   
	              88,36   

	1 06 06022 04 0000 110
	  Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах городских округов
	           60 835,50   
	          53 753,40   
	              88,36   

	1 08 00000 00 0000 000
	Государственная пошлина, сборы
	           4 586,00   
	          3 368,70   
	             73,46   

	1 08 03000 01 0000 110
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в
судах общей юрисдикции, мировыми судьями
	             4 550,00   
	            3 347,70   
	              73,58   

	1 08 03010 01 0000 110
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в
судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением
Верховного Суда РФ)
	             4 550,00   
	            3 347,70   
	              73,58   

	1 08 07000 01 0000 110
	Государственная пошлина за государственную регистрацию,
а также за совершение прочих юридически значимых действий
	                 36,00   
	                 21,00   
	              58,33   

	1 08 07150 01 0000 110
	Государственная пошлина за выдачу разрешения на
установку рекламной конструкции
	                 36,00   
	                 21,00   
	              58,33   

	1 09 00000 00 0000 000
	Задолженность и перерасчёты по отменённым 
налогам, сборам и иным обязательным платежам
	                      -     
	-                5,60   
	                  -     

	1 09 01020 04 0000 110
	Налог на прибыль организаций, зачислявшийся до 1 января 2005 года в местный бюджет, мобилизуемый на территориях городских округов
	                      -     
	                  1,10   
	                  -     

	1 09 02000 01 0000 110
	Акцизы
	 
	 
	 

	1 09 04000 00 0000 110
	Налоги на имущество
	                      -     
	-                 6,70   
	                  -     

	1 09 04040 01 0000 110
	Налог с имущества, переходящего в порядке наследования или дарения
	 
	                  0,70   
	 

	1 09 04052 04 0000 110
	Земельный налог (по обязательствам, возникшим до 1 января 2006 года), мобилизуемый на территориях городских округов
	 
	-                 7,40   
	 

	1 11 00000 00 0000 000
	Доходы от использования имущества, находящегося в
государственной и муниципальной собственности
	         29 768,30   
	        15 575,00   
	             52,32   

	1 11 05000 00 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	           24 221,60   
	          13 117,40   
	              54,16   

	1 11 05012 04 0000 120
	  Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	           20 591,00   
	          10 098,70   
	              49,04   

	1 11 05030 00 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений)
	             3 630,60   
	            3 018,70   
	              83,15   

	1 11 05034 04 0000 120
	  Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления городских округов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	             3 630,60   
	            3 018,70   
	              83,15   

	1 11 07000 00 0000 120
	Платежи от государственных и муниципальных унитарных
предприятий
	             3 625,00   
	            1 336,40   
	              36,87   

	1 11 07010 00 0000 120
	Доходы от перечисления части прибыли государственных и
муниципальных унитарных предприятий, остающейся после
уплаты налогов и обязательных платежей
	             3 625,00   
	            1 336,40   
	              36,87   

	1 11 07014 04 0000 120
	Доходы от перечисления части прибыли, остающейся
после уплаты налогов и иных обязательных
платежей муниципальных унитарных предприятий,
созданных городскими округами
	             3 625,00   
	            1 336,40   
	              36,87   

	1 11 09000 00 0000 120
	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	             1 921,70   
	            1 121,20   
	              58,34   

	1 11 09040 00 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	             1 921,70   
	            1 121,20   
	              58,34   

	1 11 09044 04 0000 120
	  Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности городских округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	             1 921,70   
	            1 121,20   
	              58,34   

	1 12 00000 00 0000 000
	Платежи при пользовании природными ресурсами
	           1 022,50   
	             724,80   
	             70,89   

	1 12 01000 01 0000 120
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	             1 022,50   
	               724,80   
	             70,89   

	1 12 01010 01 0000 120
	  Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами
	                 51,00   
	                 66,20   
	            129,80   

	1 12 01020 01 0000 120
	  Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух передвижными объектами
	                   8,00   
	                 10,70   
	            133,75   

	1 12 01030 01 0000 120
	  Плата за сбросы загрязняющих веществ в водные объекты
	                 54,40   
	               107,40   
	            197,43   

	1 12 01040 01 0000 120
	  Плата за размещение отходов производства и потребления
	                909,10   
	               540,50   
	              59,45   

	1 13 00000 00 0000 000
	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации 
затрат государства
	           2 237,80   
	          1 328,30   
	             59,36   

	1 13 01000 00 0000 130
	Доходы от оказания платных услуг (работ)
	             2 037,80   
	            1 293,10   
	              63,46   

	1 13 01994 04 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов городских округов 
	             2 037,80   
	            1 293,10   
	              63,46   

	1 13 02000 00 0000 130
	Доходы от компенсации затрат государства
	                200,00   
	                 35,20   
	              17,60   

	1 13 02994 04 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов городских округов
	                200,00   
	                 35,20   
	              17,60   

	1 14 00000 00 0000 000
	Доходы от продажи материальных и нематериальных
активов
	         19 500,00   
	        16 284,90   
	             83,51   

	1 14 01000 00 0000 000
	Доходы от продажи квартир
	             1 500,00   
	                 53,40   
	                3,56   

	1 14 01040 04 0000 410
	Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов
	             1 500,00   
	                 53,40   
	                3,56   

	1 14 02000 00 0000 000
	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных предприятий, в том числе казенных)
	           13 500,00   
	          12 583,60   
	              93,21   

	1 14 02043 04 0000 410
	  Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности городских округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	           13 500,00   
	          12 583,60   
	              93,21   

	1 14 06000 00 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собственности (за исключением земельных участков бюджетных и автономных учреждений)
	             4 500,00   
	            3 647,90   
	              81,06   

	1 14 06010 00 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена 
	             3 000,00   
	            2 687,90   
	              89,60   

	1 14 06012 04 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов
	             3 000,00   
	            2 687,90   
	              89,60   

	1 14 06020 00 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена (за исключением земельных участков и автономных учреждений)
	             1 500,00   
	               960,00   
	              64,00   

	1 14 06024 04 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности городских округов(за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	             1 500,00   
	               960,00   
	              64,00   

	1 16 00000 00 0000 000
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	           3 673,00   
	          2 530,50   
	             68,89   

	1 16 03000 00 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства
о налогах и сборах
	                117,50   
	               123,40   
	            105,02   

	1 16 03010 01 0000 140
	  Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах, предусмотренные статьями 116, 118, 1191, пунктами 1 и 2 статьи 120, статьями 125, 126, 128, 129, 1291, 132, 133, 134, 135, 1351 Налогового кодекса Российской Федерации, а также штрафы, взыскание которых осуществляется на основании ранее действовавшей статьи 117 Налогового кодекса Российской Федерации
	                100,00   
	               102,80   
	            102,80   

	1 16 03030 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за административные 
правонарушения в области налогов и сборов, 
предусмотренные Кодексом РФ об административных 
правонарушениях
	                 17,50   
	                 20,60   
	            117,71   

	1 16 06000 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт
	                      -     
	                  9,00   
	                  -     

	1 16 25000 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о недрах, об особо охраняемых природных территориях, об охране и использовании животного мира, об экологической экспертизе, в области охраны окружающей среды, земельного законодательства, лесного законодательства, водного законодательства
	                 78,00   
	                  9,80   
	              12,56   

	1 16 25030 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства об охране и использовании животного мира
	                 66,00   
	                  4,00   
	                6,06   

	1 16 25060 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение земельного законодательства
	                 12,00   
	                  5,80   
	              48,33   

	1 16 28000 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и законодательства в сфере защиты прав потребителей
	                 12,00   
	                  8,10   
	              67,50   

	1 16 30000 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за административные 
правонарушения в области дорожного движения
	                      -     
	                  1,50   
	                  -     

	1 16 30030 01 0000 140
	Прочие денежные взыскания (штрафы) за  правонарушения в области дорожного движения
	                      -     
	                  1,50   
	                  -     

	1 16 33000 00 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг
	                 15,00   
	                 29,00   
	            193,33   

	1 16 33040 04 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд городских округов
	                 15,00   
	                 29,00   
	            193,33   

	1 16 43000 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации об административных правонарушениях, предусмотренные статьей 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях
	                      -     
	                 14,50   
	 

	1 16 90000 00 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) 
и иных сумм в возмещение ущерба
	             3 450,50   
	            2 335,20   
	              67,68   

	1 16 90040 04 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов)
и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты городских округов
	             3 450,50   
	            2 335,20   
	              67,68   

	1 17 00000 00 0000 000
	Прочие неналоговые доходы
	           1 335,00   
	          1 323,80   
	             99,16   

	1 17 01040 00 0000 000
	Невыясненные поступления 
	                      -     
	                 34,40   
	                  -     

	1 17 01040 04 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты 
городских округов
	                      -     
	                 34,40   
	                  -     

	1 17 05000 00 0000 180
	Прочие неналоговые доходы
	             1 335,00   
	            1 289,40   
	              96,58   

	1 17 05040 04 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов городских округов
	             1 335,00   
	            1 289,40   
	              96,58   

	 
	ИТОГО ДОХОДОВ
	       356 539,70   
	      247 559,80   
	             69,43   

	2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	       869 801,60   
	      590 015,20   
	             67,83   


Безвозмездные поступления от других бюджетов 

	бюджетной системы РФ
	       869 801,60   
	      594 392,10   
	             68,34   
	

	2 02 01000 00 0000 151
	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации муниципальных образований
	       350 261,60   
	      262 695,60   
	             75,00   

	2 02 01001 04 0000 151
	Дотации бюджетам городских округов на выравнивание 
бюджетной обеспеченности
	         350 261,60   
	         262 695,60   
	              75,00   

	2 02 02000 00 0000 151
	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	       294 219,80   
	      162 819,40   
	             55,34   

	2 02 02008 00 0000 151
	Субсидии бюджетам на предоставление субсидий молодым семьям 
для приобретения жилья
	             4 788,30   
	            4 788,30   
	            100,00   

	2 02 02008 04 0000 151
	Субсидии бюджетам городских округов на предоставление субсидий молодым семьям для приобретения жилья
	             4 788,30   
	            4 788,30   
	            100,00   

	2 02 02051 00 0000 151
	Субсидии бюджетам на реализацию федеральных целевых программ
	             3 495,20   
	            3 495,20   
	            100,00   

	2 02 02051 04 0000 151
	Субсидии бюджетам городских округов на реализацию федеральных целевых программ
	             3 495,20   
	            3 495,20   
	            100,00   

	2 02 02088 00 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных образований на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства   
	           30 849,30   
	          10 177,50   
	              32,99   

	2 02 02088 04 0001 151
	Субсидии бюджетам городских округов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	           30 849,30   
	          10 177,50   
	              32,99   

	2 02 02089 00 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных образований на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджетов
	           19 861,10   
	                     -     
	                  -     

	2 02 02089 04 0002 151
	Субсидии бюджетам городских округов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного  жилищного фонда за счет средств бюджетов
	           19 861,10   
	                     -     
	                  -     

	2 02 02145 00 0000 151
	Субсидии бюджетам на модернизацию региональных систем общего образования
	           10 688,00   
	          10 687,90   
	            100,00   

	2 02 02145 04 0000 151
	Субсидии бюджетам городских округов на модернизацию региональных систем общего образования
	           10 688,00   
	          10 687,90   
	            100,00   

	2 02 02204 00 0000 151
	Субсидии бюджетам на модернизацию региональных систем дошкольного образования
	           13 803,70   
	          13 803,70   
	            100,00   

	2 02 02204 04 0000 151
	Субсидии бюджетам городских округов на модернизацию региональных систем дошкольного образования
	           13 803,70   
	          13 803,70   
	            100,00   

	2 02 02999 00 0000 151
	Прочие субсидии
	         210 734,20   
	         119 866,80   
	              56,88   

	2 02 02999 04 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам городских округов
	         210 734,20   
	         119 866,80   
	              56,88   

	2 02 03000 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	       225 210,30   
	      168 767,20   
	             74,94   

	2 02 03021 00 0000 151
	Субвенции бюджетам  муниципальных образований на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	             4 780,80   
	            3 130,10   
	              65,47   

	2 02 03021 04 0000 151
	Субвенции бюджетам городских округов на ежемесячное  денежное вознаграждение за классное руководство
	             4 780,80   
	            3 130,10   
	              65,47   

	2 02 03024 00 0000 151
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	         203 826,90   
	         149 034,50   
	              73,12   

	2 02 03024 04 0000 151
	Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 
	         203 826,90   
	         149 034,50   
	              73,12   

	2 02 03026 00 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных образований на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	           15 939,00   
	          15 939,00   
	            100,00   

	2 02 03026 04 0000 151
	Субвенции бюджетам городских округов на обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения
	           15 939,00   
	          15 939,00   
	            100,00   

	2 02 03033 00 0000 151
	  Субвенции бюджетам муниципальных образований на оздоровление детей
	                663,60   
	               663,60   
	            100,00   

	2 02 03033 04 0000 151
	  Субвенции бюджетам городских округов на оздоровление детей
	                663,60   
	               663,60   
	            100,00   

	2 02 04000 00 0000 151
	Иные межбюджетные трансферты
	              109,90   
	             109,90   
	            100,00   

	2 02 04025 00 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований и государственных библиотек городов Москвы и Санкт-Петербурга
	                109,90   
	               109,90   
	            100,00   

	2 02 04025 04 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований 
	                109,90   
	               109,90   
	            100,00   

	2 19 00000 00 0000 151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	                      -     
	-         4 376,90   
	                  -     

	2 19 04000 04 0000 151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	                      -     
	-           4 376,90   
	                  -     

	8 70 00000 00 0000 000
	Итого внутренних оборотов по доходам
	       869 801,60   
	      590 015,20   
	             67,83   

	8 90 00000 00 0000 000
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	    1 226 341,30   
	      837 575,00   
	             68,30   


	

	2. Расходы бюджета городского округа Кинешма

	
	
	
	
	
	
	
	

	Раздел, подраздел
функциональной
классификации
расходов 
бюджетов
Российской
Федерации
	Наименование 
	 Утверждено 
( тыс.руб.) 
	 
Исполнение
( тыс.руб.) 
	 
% исполнения 

	0100
	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	99 177,70
	58 348,20
	58,8

	0102
	Функционирование высшего должностного лица 
субъекта РФ и муниципального образования
	1 093,40
	842,60
	77,1

	0103
	Функционирование законодательных (представительных)
органов государственной власти и представительных органов муниципальных образований
	7 146,10
	4 912,40
	68,7

	0104
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов  государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	34 667,10
	23 036,50
	66,5

	0106
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов финансового ( финансово-бюджетного надзора)
	10 674,70
	7 038,90
	65,9

	0111
	Резервные фонды
	2 564,80
	-
	-

	0113
	Другие общегосударственные вопросы
	43 031,60
	22 517,80
	52,3

	0300
	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И
ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	16 072,90
	11 110,70
	69,1

	0309
	Предупреждение и ликвидация последствий
чрезвычайных ситуаций  природного и техногенного характера, гражданская оборона
	16 072,90
	11 110,70
	69,1

	 
	 
	
	
	


	0400
	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	58 272,30
	27 470,10
	47,1

	0405
	Сельское хозяйство и рыболовство
	270,00
	270,00
	100,0

	04 09
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	56 502,30
	26 798,50
	47,4

	0412
	Другие вопросы в области национальной экономики
	1 500,00
	401,60
	26,8


	 
	 
	
	
	

	0500
	ЖИЛИЩНО - КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	265 873,50
	102 377,90
	38,5

	0501
	Жилищное хозяйство
	90 195,60
	27 298,50
	30,3

	0502
	Коммунальное хозяйство
	72 442,60
	6 572,30
	9,1

	0503
	Благоустройство
	36 243,90
	22 385,10
	61,8

	0505
	Другие вопросы в области жилищно - коммунального
хозяйства
	66 991,40
	46 122,00
	68,8

	0700
	ОБРАЗОВАНИЕ
	706 369,10
	481 694,90
	68,2

	0701
	Дошкольное образование
	317 216,80
	198 677,80
	62,6

	0702
	Общее образование
	350 078,00
	253 758,00
	72,5

	0705
	Профессиональная подготовка, переподготовка и
 повышение квалификации.
	200,00
	168,60
	84,3

	0707
	Молодёжная политика и оздоровление детей
	13 169,90
	11 777,50
	89,4

	0709
	Другие вопросы в области образования
	25 704,40
	17 313,00
	67,4

	 
	 
	
	
	

	0800
	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 
	48 733,50
	35 923,70
	73,7

	0801
	Культура
	45 102,40
	33 307,90
	73,8

	0804
	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	3 631,10
	2 615,80
	72,0

	 
	 
	
	
	

	1000
	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
	52 899,50
	20 215,60
	38,2

	1001
	Пенсионное обеспечение
	1 410,20
	979,50
	69,5

	1003
	Социальное обеспечение населения
	22 435,90
	7 358,60
	32,8

	1004
	Охрана семьи , материнства и детства
	28 568,40
	11 775,80
	41,2

	1006
	Другие вопросы в области социальной политики
	485,00
	101,70
	21,0

	 
	 
	
	
	

	1100
	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
	33 883,90
	13 650,30
	40,3

	1102
	Массовый спорт
	28 866,70
	10 663,00
	36,9

	1105
	Другие вопросы в области физической культуры и спорта
	5 017,20
	2 987,30
	59,5

	 
	 
	
	
	

	1200
	СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ
	724,40
	540,00
	74,5

	1201
	Телевидение и радиовещание
	724,40
	540,00
	74,5

	 
	 
	
	
	

	1300
	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
И МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОЛГА
	5 586,40
	2 971,70
	53,2

	1301
	Обслуживание государственного внутреннего 
и муниципального долга
	5 586,40
	2 971,70
	53,2

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ВСЕГО РАСХОДОВ
	     1 287 593,20   
	      754 303,10   
	           58,6   


	3. Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета городского округа Кинешма 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Код 
классификации
	Наименование
	Утвержденные бюджетные назначения
	Исполнено
	%
исполнения

	954 01 02 00 00 00 0000 000
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	            30 000,00   
	              4 000,00   
	         64,38   

	954 01 02 00 00 00 0000 700
	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	           73 000,00   
	           47 000,00   
	         64,38   

	954 01 02 00 00 04 0000 710
	Получение  кредитов от кредитных организаций бюджетами городских округов в валюте Российской Федерации
	           73 000,00   
	           47 000,00   
	         64,38   

	954 01 02 00 00 00 0000 810
	Погашение кредитов, полученных в валюте Российской Федерации от кредитных организаций
	-          43 000,00   
	-          43 000,00   
	       100,00   

	954 01 02 00 00 04 0000 810
	Погашение бюджетами городских округов кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	-          43 000,00   
	-          43 000,00   
	       100,00   

	954 01 03 00 00 00 0000 000
	Бюджетные кредиты  от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  в валюте Российской Федерации
	                        -     
	           16 000,00   
	 

	954 01 03 00 00 00 0000 700
	Получение бюджетных кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	           16 000,00   
	           16 000,00   
	       100,00   

	954 01 03 00 00 04 0000 710
	Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами городских округов в валюте Российской Федерации
	           16 000,00   
	           16 000,00   
	       100,00   

	954 01 03 00 00 00 0000 810
	Погашение бюджетных кредитов, полученных от других  бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации в валюте Российской Федерации
	-          16 000,00   
	-          16 000,00   
	       100,00   

	954 01 03 00 00 04 0000 810
	Погашение бюджетами городских округов кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	-          16 000,00   
	-           16 000,00   
	       100,00   

	 954 0106000000 0000 000
	 Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов
	                         -     
	            38 254,29   
	               -     

	 954 0106100000 0000 000
	Операции по управлению остатками средств на единых счетах бюджетов
	                         -     
	            38 254,29   
	               -     

	 954 0106100200 0000 500
	  Увеличение финансовых активов в государственной (муниципальной)  собственности за счет средств учреждений (организаций), лицевые счета которым открыты в территориальных органах Федерального казначейства или в финансовых органах
	                        -     
	           38 254,29   
	               -     

	 954 0106100204 0000 550
	  Увеличение финансовых активов в  собственности  городских округов за счет  средств автономных и бюджетных учреждений
	                         -     
	38 254,29
	               -     

	954 01 05 00 00 00 0000 000
	Остатки средств бюджетов
	31 252,00
	-125 526,18
	 

	954 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-      1 315 341,27   
	-      1 073 994,12   
	         81,65   

	954 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-      1 315 341,27   
	-      1 073 994,12   
	           81,65   

	954 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-      1 315 341,27   
	-      1 073 994,12   
	           81,65   

	954 01 05 02 01 04 0000  510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов городских округов
	-     1 315 341,27   
	-     1 073 994,12   
	         81,65   

	954 01 00 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	       1 346 593,23   
	          948 467,94   
	         70,43   

	954 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	       1 346 593,23   
	          948 467,94   
	           70,43   

	954 01 05 02 00 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	       1 346 593,23   
	          948 467,94   
	           70,43   

	954 01 05 02 01 04 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов городских округов
	      1 346 593,23   
	         948 467,94   
	         70,43   

	000 01 00 00 00 00 0000 000
	Итого источников внутреннего финансирования дефицита
	            61 252,00   
	-           83 271,90   
	 

	
	
	
	
	 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 20.11.2013 №2606п

О внесении изменений в постановление администрации 

городского округа Кинешма от 20.10.2011 №2483п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения городского округа Кинешма 
на 2012 – 2014 годы»

В соответствии с Федеральным законом  от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации городского округа Кинешма Ивановской области от 30.05.2011 №1117п «О порядке принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ городского округа Кинешма, их формирования и реализации», руководствуясь ст. 46 и 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма» администрация городского округа Кинешма 


п о с т а н о в л я е т:


1. Внести в постановление администрации городского округа Кинешма от 20.10.2011 №2483п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения городского округа Кинешма на 2012 – 2014 годы» следующие изменения:

1.1. Долгосрочную целевую программу «Содействие занятости населения городского округа Кинешма на 2012 – 2014 годы» изложить в новой редакции (Приложение 1). 

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма Н.Ю. Бобышеву.

Исполняющий обязанности 

главы администрации городского округа Кинешма   
С.В. Вяльцева
I. Паспорт долгосрочной целевой программы 

«Содействие занятости населения городского округа Кинешма 

на 2012 - 2014 годы»  
	Наименование ДЦП 
	Долгосрочная целевая программа «Содействие занятости населения городского округа Кинешма на 2012 - 2014 годы»

	Сроки реализации ДЦП
	с 1 января 2012 года по 31 декабря 2014 года 



	Администратор ДЦП
	Отдел по экономике и предпринимательству администрации городского округа Кинешма

	Исполнители ДЦП 
	Управление образование администрации городского округа Кинешма

Управление ЖКХ, благоустройства, тарифов и ценообразования администрации городского округа Кинешма

Комитет по социальной и молодёжной политике администрации городского округа Кинешма 

Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма 

Областное государственное казённое учреждение «Кинешемский центр занятости населения»

	Цель Программы 


	Обеспечение государственных гарантий в сфере содействия эффективной занятости и защиты от безработицы.

	Целевые индикаторы (показатели)
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  в городском округе Кинешма.

Количество безработных граждан, принявших участие в оплачиваемых общественных работах в городском округе Кинешма.

	Задачи Программы 

Ожидаемые результаты реализации ДЦП
	1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время.

2.Организация оплачиваемых общественных работ.

Реализация Программы должна обеспечить: 

      1.Временное трудоустройство 1679 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе:

в 2012 году – 559 человек,

в 2013 году – 560 человек,

в 2014 году – 560 человек.

2. организацию оплачиваемых общественных работ для 312 человек, в том числе:

в 2012 году – 112 человек,

в 2013 году – 100 человек,

      в 2014 году – 100 человек.

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию ДЦП 
	В 2012 – 2014 годах общий объем финансирования ДЦП за счет средств  местного бюджета составит 6734,29 тыс. рублей,

 в том числе:

      2012 г. – 2006,69 тыс. рулей,

      2013 г. – 2146,0 тыс. рублей,

      2014 г. – 2581,6 тыс. рублей.


II. Социально-экономическая проблема городского округа Кинешма

2.1. Анализ ситуации на рынке труда

Ситуация на рынке труда городского округа Кинешма в течение 2011 года, согласно данным государственной статистики, определяли следующие социально-экономические факторы:

· численность населения на 01.01.2012 составила 87415 человек. Несмотря на рост рождаемости и снижение естественной убыли населения, все еще сохраняется тенденция сокращения численности населения;

· численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте городского округа Кинешма продолжает уменьшаться. Если по состоянию на 01.01.2011 -  54074 человека, то на 01.01.2012 - 50524 человека;

· объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг в фактических ценах за 2011 год, к соответствующему периоду прошлого года по городскому округу Кинешма составил 108,5%;

· среднесписочная численность работников по городскому округу Кинешма по сравнению с 2010 годом уменьшилась на 0,4%;

· темп роста среднемесячной заработной платы по городскому округу Кинешма составил 111,3%.

Несмотря на то, что в 2011 году продолжались процессы постепенного восстановления рынка труда и создания временных дополнительных рабочих мест, ситуация на рынке труда в городском округе Кинешма оставалась сложной и потенциально нестабильной. 

Согласно данным еженедельного мониторинга высвобождения работников в течение 2011 года на многих предприятиях продолжались процессы высвобождения оптимизации численности. За истёкший период подали сведения о высвобождении 62 предприятия о высвобождении 1121 работника (в 2010 году – 376 работников с 43 предприятий).

В 2011 году в текстильной отрасли произошло значительное снижение объёмов производства по многим видам продукции. Причём наибольшее снижение, к соответствующему периоду 2010 года, отмечено в производстве хлопчатобумажных тканей, прежде всего это обусловлено резким ростом цен на мировом рынке хлопка. Вследствие снижения спроса, текстильные предприятия вынуждены были приспосабливаться к сложившейся ситуации на рынке труда, а именно: введение на предприятии режима неполной рабочей недели и проведение мероприятий по массовому высвобождению работников.  

Несмотря на уменьшение численности и неполной занятости, произошло увеличение на 11,3% фонда заработной платы по городскому округу Кинешма. 

Задолженность по выплате заработной платы у предприятий и организаций городского округа Кинешма по состоянию на 01.01.2012 нет. 

Средняя заработная плата работников по крупным и средним предприятиям по данным статистики за 2011 год по городу составила 12483,4 рублей. 

2.2. Регистрация ищущих работу граждан в качестве безработных

Численность безработных, состоящих на регистрационном учете по состоянию на 01.01.2012 составила 946 человек, это почти в 1,2 раза больше по сравнению с соответствующим периодом прошлого года (на 01.01.2011 - 814 чел.)

Уровень регистрируемой безработицы в процентах от трудоспособного населения составил 1,7% (на 01.01.2011 – 1,5%).

Коэффициент напряженности на  рынке труда  составил 2,0 человека из числа незанятых граждан, состоящих на регистрационном учёте в центре занятости, в расчёте на одну вакансию. 

В течение 2011 года центр занятости населения располагал информацией о наличии 3607 вакансии, что на 940 вакансий (20,7%) меньше, чем в 2010 году. 

В 2011 году  на  регистрируемом рынке труда  по-прежнему были актуальны следующие проблемы:

· высокая доля категорий граждан, нуждающихся в дополнительных мерах  социальной защиты на рынке труда;

· высокая доля граждан с низкой конкурентоспособностью на рынке труда; 

· наличие профессионально-квалификационного несоответствия спроса и предложения рабочей силы.

В группе профессий для специалистов и служащих спрос превышал предложение  по профессиям: врач, охранник, медицинская сестра, воспитатель детских учреждений, учитель и другим. 

2.3. Прогноз  ситуации  в сфере занятости населения и на рынке труда 

В целом ситуация на рынке труда города в 2012-2014 годах прогнозируется стабильной. Показатели занятости и безработицы, характеризующие ситуацию на рынке труда, во многом определятся состоянием экономики, адаптацией предприятий к новым условиям, конкурентоспособностью выпускаемой продукции, созданием новых рабочих мест, состоянием демографических и миграционных процессов.

Прогнозируется, что развитие демографической ситуации осуществится под влиянием сложившейся тенденции рождаемости и смертности, которые указывают на сокращение численности населения. Вследствие изменения возрастной структуры населения сохранится тенденция снижения численности населения трудоспособного возраста.

Рынок труда по-прежнему характеризуется непрерывными изменениями, переливами рабочей силы из одного состояния в другое (занятости, безработицы и экономической неактивности). 

Ожидается, что численность граждан, которые обратятся в службу занятости в целях поиска подходящей работы в период реализации Программы, в 2012-2014 годах составит от 3600 до 3650 человек. 

Количество официально зарегистрированных безработных на конец отчетного периода в пределах от 700 до 800 человек. При этом уровень регистрируемой безработицы не превысит 1,5 процента.

Тенденция превышения предложения рабочей силы над спросом на рынке труда сохранится. В прогнозируемом периоде сохранится и структурное несоответствие спроса и предложения рабочей силы на рынке труда.

Сокращение численности работающих в организациях повлечет за собой снижение количества вакантных рабочих мест, сужение вариантов занятости.

В перспективе в связи с реализацией инвестиционных проектов и запуском новых производственных мощностей будут востребованы квалифицированные кадры рабочих, владеющих несколькими рабочими специальностями. 

III. Цель Программы

Основной целью Программы является обеспечение государственных гарантий в сфере содействия эффективной занятости и защиты от безработицы.

IV. Целевые индикаторы и ожидаемые результаты

Основными показателями выполнения Программы являются:

- количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  в городском округе Кинешма;

- количество безработных граждан, принявших участие в оплачиваемых общественных работах в городском округе Кинешма.

Успешная реализация Программы будет выражаться в следующем:

	Показатель
	Един. изм.
	Количество участников

	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  в городском округе Кинешма
	Чел.
	559
	560
	560

	Организация оплачиваемых общественных работ в городском округе Кинешма
	Чел.
	112
	100
	100


V. Задачи, мероприятия и ресурсное обеспечение Программы

Основываясь на особенностях, и прогнозируемых тенденциях социально-экономического развития городского округа Кинешма, а также ключевых проблемах рынка труда, основной целью программы является обеспечение государственных гарантий гражданам в сфере содействия  занятости и защиты от безработицы в городском округе Кинешма.

Для достижения этой цели необходимо выполнение следующих задач: 

1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время.

2. Организация оплачиваемых общественных работ.

Для достижения цели и решения основных поставленных в Программе задач будет реализован комплекс мероприятий.

	№
	Задача
	Перечень мероприятий

	1.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время
	- организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время благоустройство территории городского округа Кинешма с целью благоустройства территории городского округа Кинешма

	2.
	Организация оплачиваемых общественных работ
	- организация оплачиваемых общественных работ с целью благоустройства территории городского округа Кинешма, ремонтные работы и благоустройство детской базы отдыха


Мероприятия Программы направлены на обеспечение гарантий, предусмотренных Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», создание условий для развития эффективного рынка труда, оперативно обеспечивающего занятость населения и удовлетворение спроса работодателей на рабочую силу.

Реализация мероприятий по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет, в том числе подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации и испытывающих трудности в поиске работы, в период летних каникул направлена на приобщение их к труду, получение профессиональных навыков и адаптации на рынке труда, снижение социальной напряженности и преступности среди подростков.

В указанный период несовершеннолетним гражданам предоставляется оплата труда, за фактически отработанное время с учетом начислений на фонд оплаты труда,  за счет средств  бюджета городского округа Кинешма.

Распространенным видом временной занятости подростков является благоустройство территории населенных пунктов, общеобразовательных и детских спортивных школ, дворовых и спортивных площадок, мест массового отдыха и др. В рамках «Мероприятий по увековечению памяти погибших при защите Отечества» подростки занимаются благоустройством территории мемориалов, обелисков и памятников воинам, погибшим при защите Отечества.

Под общественными работами понимается трудовая деятельность, имеющая социально полезную направленность и организуемая в качестве дополнительной социальной поддержки граждан, ищущих работу. 

Отличительными особенностями общественных работ от других видов деятельности являются доступность работ для различных категорий незанятого населения, возможность привлечения максимального количества граждан при минимальном уровне затрат. 

Участвуя в общественных работах, безработный гражданин получает возможность улучшить своё материальное положение, так как помимо заработной платы, выплачиваемой работодателем, он получает материальную поддержку. Общественные работы так же привлекательны для работодателя, поскольку позволяют привлечь временных работников на низкооплачиваемые рабочие места, не пользующиеся спросом. 

За счет предоставления гражданам возможностей временной занятости частично снижается дефицит рабочих мест, поддерживаются доходы безработных, сохраняется мотивация к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы. 

Основными видами общественных работ, выполненных в организациях, являются: делопроизводство, благоустройство и озеленение территорий; социальная помощь и уход за больными, престарелыми и инвалидами;  проведение мероприятий общественно - культурного назначения, обслуживание ветеранов Великой Отечественной войны и тыла, сельскохозяйственные работы и т.д.

VI. Плановый объем бюджетных ассигнований
	Источники финансирования
	Всего,             тыс. руб.
	В том числе, тыс. руб.

	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
	4800,79
	1508,49
	1570,7
	1721,6

	в том числе

Затраты на заработную плату и начисления на выплаты по оплате труда
	4792
	1499,7
	1570,7
	1721,6

	Расходы на предметы хозяйственного инвентаря
	8,79
	8,79
	-
	-

	2. Организация общественных работ
	1933,5
	498,2
	575,3
	860,0

	в том числе

Затраты на заработную плату и начисления на выплаты по оплате труда
	1622,7
	398,2
	464,5
	760,0

	Расходы на предметы хозяйственного инвентаря
	310,8
	100,0
	110,8
	100,0

	ВСЕГО
	6734,29
	2006,69
	2146,0
	2581,6


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 21.11.2013 №2615п

О внесении изменений в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 №343п «Об утверждении типового положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма»

В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 108 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ,  руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

п о с т а н о в л я е т :
1. Внести изменения в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 № 343п «Об утверждении типового положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма» согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2013.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма И.М. Лебедева.

Исполняющий обязанности 

главы администрации городского округа Кинешма   
С.В. Вяльцева
	
	Приложение
к постановлению администрации городского округа Кинешма

от      21.11.2013         №   2615п     


Изменения в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 № 343п «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма»
1. В приложении 1 к постановлению:

1.1. Пункт 3.2. изложить в следующей редакции:

«3.2. Порядок и условия оплаты  труда работников ПКГ должностей педагогических работников.


3.2.1.Заработная плата работника ПКГ должностей педагогических работников определяется как сумма оплаты труда, исчисленной с учетом фактически установленного объема учебной нагрузки (для тренера-преподавателя, старшего тренера-преподавателя) или должностного оклада (для других категорий работников), компенсационных и стимулирующих выплат по формуле:

Зп = Оф(Оп) + К + С,  где: 

Зп  – месячная заработная плата;

Оф – оплата за фактическую учебную нагрузку;

Оп  – должностной оклад педагогического работника;

К  – компенсационные выплаты;

С  – стимулирующие выплаты.


3.2.2.Размер оплаты труда педагогического работника за фактически установленный ему объем учебной нагрузки определяется путем умножения размеров окладов по квалификационным уровням профессиональной квалификационной группы с учетом повышающих коэффициентов на фактическую учебную нагрузку в неделю и деления полученного произведения на норму часов педагогической работы в неделю за ставку заработной платы по следующей формуле:

Оф =  Ст х Фн  ,   где:

              Нчс

Оф - оплата за фактическую учебную нагрузку педагогического работника;

Ст – ставка заработной платы педагогического работника; 

Фн - фактическая учебная нагрузка в неделю;

Нчс - норма часов педагогической работы в неделю за ставку заработной платы.

Объем учебной нагрузки педагогических работников устанавливается исходя из количества часов по учебному плану, обеспеченности кадрами, других конкретных условий в учреждении.

Установленная при тарификации оплата за фактическую нагрузку педагогического работника выплачивается ежемесячно независимо от числа недель и рабочих дней в разные месяцы года.


3.2.3.Размер ставки заработной платы педагогического работника определяется путем умножения минимального оклада по квалификационному уровню ПКГ должностей педагогических работников на повышающие коэффициенты, предусмотренные в зависимости от уровня его профессиональной подготовки и квалификации, с учетом размера ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленной по состоянию на 31 декабря 2012 года:

Ст = Мо х Ко х Кк + Р,   где: 

Ст – ставка заработной платы (тренер-преподаватель, старший тренер-преподаватель);

Мо – минимальный оклад по квалификационному уровню ПКГ должностей педагогических работников (Приложение 1 к настоящему Положению);

Ко – коэффициент образования;

Кк – коэффициент квалификации;

Р – размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическим изданиями, установленной по состоянию на 31 декабря 2012 года.

Повышающие коэффициенты к минимальным окладам устанавливаются на определенный период времени в течение соответствующего календарного (учебного) года. Решение о введении соответствующих повышающих коэффициентов к минимальному окладу принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами. Рекомендуемые размеры и условия применения повышающих коэффициентов к минимальным окладам приведены в  Приложениях 1, 2 к настоящему Положению.


3.2.4. Должностные оклады педагогических работников, для которых не предусмотрены отдельные нормы часов работы за ставку заработной платы, определяются путем умножения минимальных окладов по квалификационным уровням ПКГ должностей педагогических работников на повышающий коэффициент, предусмотренный в зависимости от имеющегося уровня квалификации, с учетом размера ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями, установленной по состоянию на 31 декабря 2012 года:

Оп = Мо х Кк + Р,    где: 

Оп  – должностной оклад педагогического работника;

Мо – минимальный оклад по квалификационному уровню ПКГ должностей педагогических работников (Приложение 1 к настоящему Положению);

Кк – коэффициент квалификации;

Р – размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическим изданиями, установленной по состоянию на 31 декабря 2012 года.

Повышающий коэффициент квалификации к минимальному окладу устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного(учебного) года. Решение о введении соответствующего повышающего коэффициента к минимальному окладу принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами. Рекомендуемые размеры повышающего коэффициента приведены в  Приложении 2 к настоящему Положению.».

1.2. Пункт 3.3. изложить в следующей редакции:

«3.3. Порядок и условия оплаты  труда работников ПКГ должностей работников физической культуры и спорта.


3.3.1.Заработная плата работников ПКГ должностей работников физической культуры и спорта определяется как сумма должностного оклада работника, компенсационных выплат, и стимулирующих выплат:

Зп = О + К + С,      где: 
Зп – заработная плата работника;

О – должностной оклад работника;

К – компенсационные выплаты;
С – стимулирующие выплаты.


3.3.2. Должностные оклады работников ПКГ должностей работников физической культуры и спорта определяются путем умножения минимальных окладов по квалификационному уровню ПКГ должностей работников физической культуры и спорта на повышающий коэффициент, предусмотренный в зависимости от имеющегося уровня квалификации или присвоенного спортивного звания, спортивного разряда (спортсмен-инструктор, спортсмен):

О= Мо х Кк,      где: 

О – должностной оклад работника; 

Мо – минимальный оклад по квалификационному уровню ПКГ должностей работников физической культуры и спорта (Приложение 1 к настоящему Положению); 

Кк – коэффициент квалификации.

Повышающий коэффициент квалификации к минимальному окладу устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного(учебного) года. Решение о введении соответствующего повышающего коэффициента к минимальному окладу принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами. Рекомендуемые размеры повышающего коэффициента приведены в  Приложении 2 к настоящему Положению.».

1.3. Пункт 3.4. изложить в следующей редакции:

«3.4. Порядок и условия оплаты  труда работников ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих. 


3.4.1.Заработная плата работников ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих определяется как сумма должностного оклада работника, компенсационных выплат, и стимулирующих выплат:

Зп = О + К + С,   где: 
Зп – заработная плата работника;

О – должностной оклад работника;

К – компенсационные выплаты;
С – стимулирующие выплаты.


3.4.2.Должностные оклады работников ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих определяются путем умножения минимальных окладов по квалификационному уровню ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих на повышающие коэффициенты по занимаемой должности и персональный коэффициент:

О= Мо х Кд х Кп,    где: 
О – должностной оклад работника; 

Мо – минимальный оклад по квалификационному уровню ПКГ общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих (Приложение 1 к настоящему Положению);

Кд – повышающий коэффициент по занимающей должности (Приложение 1 к настоящему Положению);

Кп – персональный повышающий коэффициент.

Повышающий коэффициент по занимающей должности устанавливается в зависимости от значимости должности внутри квалификационного уровня ПКГ.

Персональный повышающий коэффициент устанавливается работнику с учетом сложности и важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов. Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к минимальному окладу и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника. Рекомендуемый размер повышающего коэффициента – до 1,3.

Повышающие коэффициенты к минимальному окладу устанавливаются на определенный период времени в течение соответствующего календарного года. Решение о введении повышающих коэффициентов к минимальному окладу принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.».

1.4. Пункт 3.5. изложить в следующей редакции:

«3.5. Порядок и условия оплаты труда работников ПКГ общеотраслевых профессий рабочих.

3.5.1.Заработная плата работников ПКГ общеотраслевых профессий рабочих определяется как сумма должностного оклада (ставки заработной платы) работника, компенсационных выплат, и стимулирующих выплат:

Зп = О + К + С,       где:

Зп – заработная плата работника;

О – должностная оклад работника;

К – компенсационные выплаты;
С – стимулирующие выплаты.


3.5.2.Должностные оклады работников ПКГ общеотраслевых профессий рабочих определяются путем умножения минимальных окладов по квалификационному уровню ПКГ общеотраслевых профессий рабочих на повышающие коэффициенты по занимаемой должности, в зависимости от присвоенных им квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, и персональный коэффициент:

О= Мо х Кд х Кп,    где:

О – должностной оклад работника; 

Мо – минимальный оклад по квалификационному уровню ПКГ общеотраслевых профессий рабочих (Приложение 1 к настоящему Положению);

Кд – повышающий коэффициент по занимаемой должности (Приложение 1 к настоящему Положению);

Кп - персональный повышающий коэффициент.

Персональный повышающий коэффициент устанавливается работнику с учетом уровня его профессиональной подготовленности, сложности и важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов. Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к минимальному окладу и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника. Рекомендуемый размер персонального повышающего коэффициента – до 1,3.

Повышающие коэффициенты к минимальному окладу устанавливаются на определенный период времени в течение соответствующего календарного года. Решение о введении соответствующих повышающих коэффициентов к минимальному окладу принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.».

1.5. В приложении 1 к Типовому положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма:

1.5.1. Таблицу ПКГ должностей работников  физической культуры и спорта изложить в следующей редакции:

«ПКГ  должностей работников  физической культуры и спорта

	Квалификационные уровни
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

	 ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня 

	1 квалификационный уровень
	3126
	Дежурный по спортивному залу; сопровождающий спортсмена-инвалида первой группы инвалидности

	2 квалификационный уровень
	3522
	Спортивный судья; спортсмен

	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

	1 квалификационный уровень
	3728
	Инструктор по адаптивной физической культуре; инструктор по спорту; спортсмен-инструктор; техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники

	2 квалификационный уровень
	3925
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; тренер; тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре; хореограф

	3 квалификационный уровень
	4087
	Специалист по подготовке спортивного инвентаря; старшие: инструктор-методист по адаптивной физической культуре; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре


1.5.2. Таблицу ПКГ должностей работников  образования изложить в следующей редакции:

«ПКГ  должностей работников образования

	Квалификационные уровни
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

	ПКГ должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	3728
	Инструктор по физической культуре

	2 квалификационный уровень
	3925
	Инструктор-методист; тренер-преподаватель

	3 квалификационный уровень
	4087
	Педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший тренер-преподаватель


1.6. Приложение 3 к Типовому положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма изложить в следующей редакции:

	
	«Приложение 3 
к Типовому положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма  
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 21.11.2013 №2616п

О внесении изменения в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 №343п «Об утверждении типового положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма»

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании постановления администрации городского округа Кинешма от 18.10.2013 № 2307п «Об индексации заработной платы работников муниципальных учреждений городского округа Кинешма, работников занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в органах местного самоуправления и отраслевых (функциональных) органах администрации городского округа Кинешма и работников органов местного самоуправления и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма, оплата труда которых осуществляется по новым системам оплаты труда», в целях обеспечения социальной защиты работников образовательных учреждений физической культуры и спорта, руководствуясь статьями 46, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

п о с т а н о в л я е т :

1.Внести изменения в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 № 343п «Об утверждении типового положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма», согласно приложению.

2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2013.


3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма И.М. Лебедева.

Исполняющий обязанности 

главы администрации городского округа Кинешма   
С.В. Вяльцева
Приложение
к постановлению администрации
городского округа Кинешма

от      21.11.2013       №   2616п     
Изменения в постановление главы администрации городского округа Кинешма от 12.02.2009 № 343п «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма»
1. В приложении 1 к постановлению приложение 1 к Типовому положению об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных комитету по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма изложить в следующей редакции:

«Приложение 1

к Типовому положению об оплате труда

работников муниципальных образовательных

учреждений, подведомственных комитету

по физической культуре и спорту администрации

городского округа Кинешма

Минимальные оклады (ставки) по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп (ПКГ), повышающие коэффициенты в зависимости от занимаемой должности

ПКГ  должностей работников  физической культуры и спорта

	Квалификационные уровни
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

	 ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня 

	1 квалификационный уровень
	3298
	Дежурный по спортивному залу; сопровождающий спортсмена-инвалида первой группы инвалидности

	2 квалификационный уровень
	3716
	Спортивный судья; спортсмен

	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня

	1 квалификационный уровень
	3933
	Инструктор по адаптивной физической культуре; инструктор по спорту; спортсмен-инструктор; техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники

	2 квалификационный уровень
	4141
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; тренер; тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре; хореограф 

	3 квалификационный уровень
	4312
	Специалист по подготовке спортивного инвентаря; старшие: инструктор-методист по адаптивной физической культуре; инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций; тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре


ПКГ  должностей работников образования

	Квалификационные уровни
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

	ПКГ должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	3933
	Инструктор по физической культуре

	2 квалификационный уровень
	4141
	Инструктор-методист;

тренер-преподаватель;

	3 квалификационный уровень
	4312
	Педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший тренер-преподаватель


ПКГ общеотраслевых  должностей руководителей, специалистов и служащих

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент по занимаемой должности
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	ПКГ "общеотраслевые должности служащих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	до 1,2
	3298
	Дежурный (по залу, общежитию и др.); делопроизводитель; кассир; комендант; машинистка; секретарь; секретарь-машинистка

	ПКГ "общеотраслевые должности служащих второго уровня"

	1 квалификационный уровень
	до 1,16
	3425
	Администратор; инспектор    по    кадрам; секретарь руководителя; техник-програмист; 

	2 квалификационный уровень
	до 1,15
	3552
	Заведующий комнатой отдыха; заведующий складом;  заведующий хозяйством.

Должности        служащих        первого квалификационного  уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование "старший".

	3 квалификационный уровень
	до 1,79
	3678
	Заведующий общежитием; начальник хозяйственного отдела.

	4 квалификационный уровень
	до 1,96
	3805
	Механик. 

	ПКГ "общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

	1 квалификационный уровень
	до 1,3 
	3933
	Бухгалтер; документовод; бухгалтер-ревизор;  инженер; инженер по охране труда; инженер-программист (программист); психолог; экономист;   юрисконсульт


ПКГ общеотраслевых  должностей  медицинских и фармацевтических работников

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент по занимаемой должности
	Минимальный оклад
	Должности, отнесенные

к квалификационным уровням

	ПКГ "средний медицинский и фармацевтический персонал"

	1 квалификационный уровень
	1,0
	3425
	Инструктор по лечебной физкультуре

	3 квалификационный уровень
	до 1,11
	3552
	Медицинская сестра 

	ПКГ "Врачи и провизоры"

	2 квалификационный уровень
	до 1,5
	4060
	Врачи-специалисты*               


* кроме врачей-специалистов, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням
ПКГ общеотраслевых  профессий рабочих

	Квалификационные уровни
	Повышающий коэффициент по занимаемой должности
	Минимальный оклад, руб.
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	1,0 – 1 квалификационный разряд

до 1,04 - 2 квалификационный разряд 

до 1,09 - 3 квалификационный разряд
	3171
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение  1, 2 и 3 квалификационных     разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; гардеробщик; горничная; дворник; кастелянша; истопник; ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений; сторож(вахтер); уборщик служебных помещений; уборщик территорий

	2 квалификационный уровень
	до 1,142
	3236
	Профессии рабочих, отнесенные к первому  квалификационному уровню, при выполнении работ по  профессии  с  производным наименованием "старший" (старший по смене)    

	ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"

	1 квалификационный уровень
	1,1 – 4 квалификационный разряд

до 1,22 - 5 квалификационный разряд 


	3298
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в  соответствии с Единым  тарифно-квалификационным  справочником   работ и профессий рабочих; водитель автомобиля, механик по техническим видам спорта

	2 квалификационный уровень
	до 1,23 – 6 квалификационный разряд

до 1,35 - 7 квалификационный разряд
	3425
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в  соответствии с Единым  тарифно-квалификационным  справочником   работ и профессий рабочих.

	3 квалификационный уровень
	до 1,49
	3552
	Наименования профессий рабочих, по  которым  предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в  соответствии с Единым тарифно-квалификационным  справочником   работ и профессий рабочих

	4 квалификационный уровень
	до 1,63
	3678
	Наименования профессий рабочих,  предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями   настоящей   профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные работы)  


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА
от 22.11.2013 №2622п

Об определении гарантирующей организации для централизованной

системы холодного водоснабжения

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.12.2011г. № 416 "О водоснабжении и водоотведении", руководствуясь статьями 46, 56, 60 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», администрация городского округа Кинешма

постановляет:

1.Определить гарантирующей организацией для централизованной системы холодного водоснабжения на территории города Кинешма муниципальное унитарное предприятие «Водоканал».

2.Установить для гарантирующей организации зону деятельности в пределах города Кинешма.

3.Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма».

4.Настоящее
постановление вступает в силу после официального опубликования.

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.Г. Волкова.
Исполняющий обязанности 

главы администрации городского округа Кинешма   
С.В. Вяльцева

Информируем, что в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» от 05.11.2013 № 437 в постановлении от 01.11.2013 № 2475п (стр. 69) и объявлении о приеме документов для участия в конкурсе (стр. 70) допущена техническая ошибка. По тексту вместо слова «директор» следует читать слово «начальник».
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