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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА   

от 03.12.2018 № 1507п

Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Управление муниципальными финансами и  муниципальным долгом»

Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 46, 48, 56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 06.11.2018 № 1401п «Об утверждении перечня муниципальных программ городского округа Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 11.11.2013 N 2556п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Кинешма», администрация городского округа Кинешма 

п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу городского округа Кинешма «Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом» (Приложение).
2. Финансовому управлению администрации городского округа Кинешма (Комарова С.С.) обеспечить выполнение мероприятий муниципальной программы городского округа Кинешма.
3. Опубликовать настоящее постановление в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма "Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма".
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2019.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника финансового управления администрации городского округа Кинешма С.С. Комарову.

Глава 
городского округа Кинешма						      А.В. Пахолков





Приложение
к постановлению
администрации городского
округа Кинешма
от 03.12.2018 № 1507п

Муниципальная программа городского округа Кинешма
"Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом"
1. Паспорт муниципальной программы городского округа Кинешма "Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом"

	Наименование программы
	Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом (далее - муниципальная программа)

	Срок реализации программы
	2019 - 2024 годы

	Перечень подпрограмм
	1. «Обеспечение деятельности муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма».
2. «Повышение качества управления муниципальными финансами».

	Администратор программы
	Финансовое управление администрации городского округа Кинешма

	Исполнители
	Финансовое управление администрации городского округа Кинешма, Администрация городского округа Кинешма, МУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма»

	Цель (цели) программы

	1. Повышение качества управления муниципальными финансами;
2. Поддержание объема муниципального долга на экономически безопасном уровне;
3. Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна" через работу МУ "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма".

	Целевые индикаторы (показатели) программы
	1. Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме доходов бюджета городского округа Кинешма.
2. Доля расходов на обслуживание муниципального долга в общем объеме расходов бюджета городского округа Кинешма. 
3. Отношение дефицита бюджета городского округа Кинешма к доходам бюджета городского округа без учета объема безвозмездных поступлений (с учетом положений, установленных статьей 92.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации).

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований:
114 291,64 тыс. рублей, в том числе средства бюджета городского округа Кинешма:
2019 год – 33 198,5 тыс. рублей;
2020 год – 28 687,62 тыс. рублей;
2021 год – 18 687,62 тыс. рублей;
2022 год – 11 239,3 тыс. рублей;
2023 год – 11 239,3 тыс. рублей;
2024 год – 11 239,3 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Реализация муниципальной программы в период до 2024 года позволит достичь следующих результатов:
- укрепление доходной базы (без учета безвозмездных поступлений) бюджета городского округа Кинешма;
- своевременное и полное исполнение обязательств бюджета городского округа Кинешма, отсутствие объема просроченной кредиторской задолженности;
- удержание расходов на обслуживание муниципального долга на уровне не более 15% расходов бюджета городского округа Кинешма (за исключением субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы).



[bookmark: sub_200]2. Анализ текущей ситуации в сфере реализации муниципальной программы
[bookmark: sub_201]2.1. Описание и оценка основных результатов деятельности финансового управления администрации городского округа Кинешма
Бюджетная политика является важнейшей составляющей системы местного самоуправления, направленной на дальнейший рост социального благополучия и качества жизни населения, сохранение долгосрочной сбалансированности бюджетной системы, повышение эффективности управления муниципальными финансами. Реализация бюджетной политики осуществляется по следующим основным направлениям:
- обеспечение качественного планирования поступлений налоговых и неналоговых доходов с учетом имеющихся рисков и изменений бюджетного и налогового законодательства;
- эффективность исполнения расходной части бюджета, в том числе их оптимизация  и сокращение неэффективных бюджетных расходов;
	-  приоритизация погашения кредиторской задолженности;
	- осуществление долговой политики, направленной на снижение дефицита бюджета и суммы муниципального долга, поддержание долговой нагрузки на экономически безопасном уровне, своевременное исполнение долговых обязательств и снижение расходов на обслуживание муниципального долга.
- повышение прозрачности и открытости бюджета и бюджетного процесса для понимания гражданами реализуемой в городском округе Кинешма бюджетной и налоговой политики.
В целях регулирования бюджетных правоотношений финансовое управление администрации городского округа Кинешма руководствуется решением Кинешемской городской Думы от 21.07.2010 № 8/63 «О бюджетном процессе в городском округе Кинешма».
Основами современной системы управления муниципальными финансами, являются:
- создание целостной системы регулирования бюджетных правоотношений на основе единых принципов бюджетной системы и четкое определение особенностей бюджетных полномочий участников бюджетного процесса;
- обеспечение полного и доступного информирования граждан о бюджете городского округа при помощи размещения на сайте финансового управления администрации городского округа Кинешма (далее - Финансовое управление)  аналитического раздела «Бюджет для граждан»);
- совершенствование прогнозирования доходов бюджета городского округа, оптимизация налоговых и неналоговых льгот, создание формализованных методик оценки финансовых последствий предоставляемых льгот по уплате налогов и сборов, организация оперативного учета задолженности перед бюджетом городского округа;
- приоритетность бюджетных расходов, организация бюджетного процесса исходя из принципа эффективного исполнения расходной части бюджета, в том числе оптимизация расходных обязательств и сокращение неэффективных бюджетных расходов;
- регламентация процедур составления и применения реестров расходных обязательств, осуществление планирования и расходования бюджетных средств на их основе;
- практическое внедрение инструментов бюджетирования, ориентированного на результаты (муниципальные программы, обоснования бюджетных ассигнований, муниципальные задания);
- повышение качества, доступности муниципальных услуг и эффективности деятельности муниципальных учреждений;
- совершенствование системы муниципальных закупок, установление правил и процедур размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;
- создание системы мониторинга качества управления финансами, осуществляемого финансовым управлением и главными распорядителями средств бюджета городского округа;
- соблюдение требований бюджетного законодательства, постоянный контроль уровня дефицита бюджета городского округа;
- сбалансированность бюджета, эффективное управление муниципальным долгом городского округа и принятие долговых обязательств в целях поддержания муниципального долга на экономически безопасном уровне, минимизируя стоимость его обслуживания и формирования структуры долга в оптимальных пропорциях по видам и срокам заимствований;
[bookmark: sub_202]- совершенствование управления муниципальной собственностью городского округа.

2.2. Описание финансовой ситуации в сфере реализации муниципальной программы
Формирование и организация исполнения бюджета городского округа осуществляются по предусмотренным Бюджетным кодексом Российской Федерации единым правилам организации бюджетного процесса, с соблюдением установленных им процедур и ограничений по объему дефицита бюджета и муниципального долга. Планирование бюджета городского округа основано на программно-целевом методе с учетом принятых государственных и муниципальных программ. Осуществляется формирование муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).
Исполнение бюджета городского округа осуществляется в соответствии с основами исполнения бюджетов Российской Федерации, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации.
Исполнение бюджета городского округа обеспечивает администрация городского округа.
Бюджет городского округа исполняется на основе принципов бюджетной системы Российской Федерации.
Кассовое обслуживание исполнения бюджета городского округа осуществляет Управление Федерального казначейства по Ивановской области.
Организовано проведение действенного контроля обеспечения соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, подтверждения достоверности, полноты и соответствия нормативным требованиям бюджетной отчетности, экономности, результативности и эффективности использования средств бюджета городского округа и средств, полученных в виде межбюджетных трансфертов.
Исполнение бюджета городского округа по доходам за 2017 год составило 1 175,8 млн. руб., что на 73,3 млн. руб. больше, чем в 2016 году, из них налоговые и неналоговые доходы составили 370,4 млн. рублей, что на 6,6 млн. руб. больше, чем в 2016 году, доля в общем объеме доходов составила 31,5%, а в 2016 году составила 33%.
Ожидаемое исполнение бюджета городского округа по доходам за 2018 год составит 1 355,1 млн. руб., что на 179,3 млн. руб. больше, чем в 2017 году, из них налоговые и неналоговые доходы составят 354,3 млн. руб., что на 16,1 млн. руб. меньше, чем в 2017 году. Доля в общем объеме доходов составит 26,1%, что на 5,4% меньше, чем в 2017 году.
На исполнение расходных обязательств бюджета городского округа в 2017 году было направлено 1 209,1 млн. руб.
Объем расходов за 2017 год увеличился по сравнению с 2016 годом на 71,0 млн. руб., бюджетные обязательства не были исполнены в полном объеме и по итогам года было допущено образование кредиторской задолженности.
В 2018 году ожидаемый объем расходов составит 1 392,2 млн. руб., что на 183,1 млн. руб. больше, чем в 2017 году.
Бюджет городского округа в 2017 году исполнен с дефицитом в размере 33,3 млн. рублей, что составляет 9% к общему объему доходов бюджета без учета безвозмездных поступлений, в 2018 году дефицит составит 37,1 млн. руб., что составит 10,5% к общему объему доходов бюджета без учета безвозмездных поступлений.
Городским округом выполняется ограничение, установленное Бюджетным кодексом Российской Федерации по не превышению муниципального долга над объемом собственных доходов.
Политика муниципальных заимствований городского округа направлена на недопущение необоснованного увеличения долговой нагрузки на бюджет городского округа, поддержание стабильного соотношения муниципального долга и объемов бюджета городского округа при полном и своевременном исполнении всех обязательств по погашению и обслуживанию муниципального долга.
Проведение ответственной долговой политики предполагает обеспечение экономически обоснованного объема муниципального долга, сокращение стоимости его обслуживания и совершенствование механизмов управления муниципальным долгом.
Конечным результатом эффективного управления муниципальным долгом и обеспечения своевременного исполнения долговых обязательств городского округа является поддержание объема долга на экономически безопасном уровне.

Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере реализации муниципальной программы
Таблица 2.1.
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2016 год
	2017 год
	2018 год
(оценка)

	Доходы бюджета городского округа, всего
	млн. руб.
	1 102,5
	1 175,8
	1 355,1

	Доходы бюджета городского округа без учета безвозмездных поступлений
	млн. руб.
	363,8
	370,4
	354,3

	Расходы бюджета городского округа
	млн. руб.
	1 138,1
	1 209,1
	1 392,2

	Обслуживание муниципального долга
	млн. руб.
	16,7
	17,1
	14,2

	Дефицит - (профицит +) бюджета городского округа
	млн. руб.
	-35,6
	-33,3
	-37,1



[bookmark: sub_203]2.3. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере бюджетной и налоговой политики городского округа
Основными приоритетами и целями муниципальной политики являются:
- проведение стабильной и предсказуемой налоговой политики и бюджетной политики в городском округе;
- продолжение реализации программно-целевого принципа планирования и исполнения бюджета городского округа;
- совершенствование системы управления муниципальным долгом городского округа.
Реализация муниципальной программы направлена на выполнение следующих целей:
- укрепление доходной базы бюджета городского округа Кинешма.
- отсутствие объема просроченной кредиторской задолженности по расходам бюджета городского округа Кинешма.
- сокращение стоимости обслуживания и совершенствование механизмов управления муниципальным долгом городского округа Кинешма.
- повышение эффективности использования бюджетных средств, в том числе оптимизация расходных обязательств и сокращение неэффективных бюджетных расходов.





[bookmark: sub_300]3. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы
[bookmark: sub_301]3.1. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы
Таблица 3.1.
	N п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017

	2018 (оценка)
	2019
	2020
	2021

	1
	Отношение объема муниципального долга (за вычетом бюджетных кредитов) к доходам бюджета (без учета объема безвозмездных поступлений) (показатель № 1)
	%
	49,7
	61,1
	66,6
	67,2
	68,0

	2
	Отношение дефицита  бюджета к объему доходов бюджета без учета объема безвозмездных поступлений (показатель № 2)
	%
	9,0
	10,5
	9,5
	-
	-

	3
	Число граждан, получивших государственные и муниципальные услуги в МУ "МФЦ городского округа Кинешма" (показатель № 3)
	Чел.
	63444 
	73000
	73000
	73000
	73000

	4
	Доля получателей услуг в МУ "МФЦ городского округа Кинешма" удовлетворенных качеством оказанных услуг (показатель № 4)
	%
	90
	90
	90
	90
	90


Отчетные значения по целевому индикатору (показателю) № 1 определяются на основе данных бюджетной отчетности об исполнении бюджета, в соответствии с правилами, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации.
Отчетные значения по целевому индикатору (показателю) № 2 определяются на основе данных бюджетной отчетности об исполнении бюджета как отношение дефицита бюджета к объему доходов бюджета, уменьшенному на объем безвозмездных поступлений.
Отчетные значения целевых индикаторов (показателей) могут существенно отклониться от плановых в случае непрогнозируемого изменения макроэкономической ситуации, перераспределения расходных полномочий между уровнями государственной власти, а также в иных случаях, ведущих к объективному изменению доходов и расходов бюджета.
Отчетные значения по целевому индикатору (показателю) № 3,4 определяются на основе данных отчетности МУ "МФЦ городского округа Кинешма"

[bookmark: sub_302]3.2. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
Реализация муниципальной программы в период до 2024 года позволит достичь следующих результатов:
- повышение эффективности и результативности расходов в целях обеспечения потребностей граждан в качественных и доступных муниципальных услугах, планируемое число граждан, получивших государственные и муниципальные услуги через МУ "МФЦ городского округа Кинешма"
2019 год – 73,0 тыс. человек;
2020 год – 73,0 тыс. человек;
2021 год – 73,0 тыс. человек;
- повышение эффективности управления финансовыми ресурсами, отношение дефицита  бюджета к объему доходов бюджета без учета объема безвозмездных поступлений не более 10%;
2019 год не более 36 903,2 тыс. рублей;
2020 год не более 36 628,3 тыс. рублей;
2021 год не более 34 697,7 тыс. рублей.
- эффективное управление муниципальным долгом в целях поддержания его на экономически безопасном уровне, минимизируя стоимость его обслуживания и формирования структуры долга в оптимальных пропорциях по видам и срокам заимствований. Предельный объем муниципального долга не превысит утвержденный общий годовой объем доходов бюджета городского округа Кинешма без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений.
2019 год не более 369 032,10 тыс. рублей;
2020 год не более 366 282,90 тыс. рублей;
2021 год не более 346 976,80 тыс. рублей.

[bookmark: sub_303]3.3. Обоснование выделения подпрограмм
Муниципальная программа предусматривает реализацию двух подпрограмм, направленных на достижение ее целей.
	№ п/п
	Наименование подпрограммы
	Оценка вклада подпрограммы в достижение целей муниципальной программы

	
	
	Цель 1
 Повышение качества управления муниципальными финансами
	Цель 2
Поддержание объема муниципального долга на экономически безопасном уровне
	Цель 3
Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна" через работу МУ "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма"

	1
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма
	Качественная организация и осуществление бюджетного процесса в городском округе Кинешма
	-
	Обеспечение организации предоставления государственных и муниципальных услуг.


	2
	Повышение качества управления муниципальными финансами 
	Создание условий для повышения качества управления средствами бюджета городского округа Кинешма и эффективного выполнения бюджетных полномочий 
	Эффективное управление муниципальным долгом и обеспечение своевременного исполнения долговых обязательств городского округа Кинешма
	-



Приложение 1
к муниципальной программе
городского округа Кинешма
"Управление муниципальными финансами
и муниципальным долгом"
1. Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	"Обеспечение деятельности муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма"

	Срок реализации подпрограммы
	2019 - 2021 годы

	Исполнители подпрограммы
	Финансовое управление администрации городского округа Кинешма, МУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма»

	Цель (цели) подпрограммы
	Качественная организация и осуществление бюджетного процесса в городском округе Кинешма, обеспечение организации предоставления государственных и муниципальных услуг.

	Задачи подпрограммы
	1. Проведение муниципальной политики и осуществление межотраслевого управления и координации, функциональное регулирование в сфере единой финансовой, бюджетной, налоговой политики в городском округе Кинешма.
2. Составление проекта основных направлений бюджетной и налоговой политики городского округа, проекта бюджета городского округа, а также отчета об исполнении бюджета городского округа Кинешма.
3. Организация исполнения бюджета городского округа Кинешма в пределах своей компетенции и в порядке, установленном действующим законодательством.
4. Осуществление в пределах своей компетенции предварительного контроля в целях предупреждения и пресечения бюджетных нарушений в процессе исполнения бюджета городского округа Кинешма и последующего контроля по результатам исполнения бюджета городского округа Кинешма в целях установления законности его исполнения, достоверности учета и отчетности.
5. Создание условий для повышения качества и доступности государственных и муниципальных услуг по принципу "одного окна".

	[bookmark: sub_11016]Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:
26 855,8 тыс. рублей, в том числе средства бюджета городского округа Кинешма:
2019 год – 11 959,2 тыс. рублей;
2020 год - 7 448,3 тыс. рублей;
2021 год - 7 448,3 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы в период до 2021 года позволит достичь следующих результатов:
- принятый в установленные сроки и соответствующий требованиям Положения о бюджетном процессе в городском округе Кинешма бюджет городского округа Кинешма (срок исполнения - ежегодно);
- достоверная и качественная отчетность об исполнении бюджета городского округа Кинешма (срок исполнения - ежемесячно и ежегодно).
 - повышение осведомленности граждан и юридических лиц о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг через МУ "МФЦ городского округа Кинешма".
- обеспечение возможности увеличения скорости, улучшения качества оказания муниципальных услуг и сокращения процедуры оформления документов, экономии времени на получение всевозможных справок, подачу налоговых деклараций, регистрацию имущества.



[bookmark: sub_1102]2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
В подпрограмму «Обеспечение деятельности муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма" включено одно основное мероприятие «Обеспечение функционирования муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма».
Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма» способствует повышению качества жизни населения неразрывно связано с качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг. Одной из наиболее успешных и перспективных форм обслуживания населения является предоставление государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна».
Режим «одного окна» реализуется в МФЦ. Организация предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» основывается на Федеральном законе от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и направлена на обеспечение прав граждан при обращении в государственные и муниципальные органы. На территории городского округа Кинешма успешно функционирует  МУ «МФЦ городского округа Кинешма». Выявлены наиболее востребованные и массовые услуги для дальнейшего совершенствования их предоставления по принципу «одного окна». МУ «МФЦ городского округа Кинешма» достигло следующих результатов:
- на базе МУ «МФЦ городского округа Кинешма» функционируют 18 окон предоставления услуг;
- процент граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в МУ «МФЦ городского округа Кинешма», превышает 99,5 процентов;
- многофункциональный центр может по запросу заявителя обеспечивать выезд работника многофункционального центра к заявителю для приема заявлений и документов, необходимых для предоставления государственных и муниципальных услуг, а также доставку результатов предоставления государственных и муниципальных услуг.
В многофункциональном центре обеспечиваются:
- функционирование автоматизированной информационной системы многофункционального центра;
- бесплатный доступ заявителей к федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», региональному порталу государственных и муниципальных услуг (функций);
- возможность приема от заявителей денежных средств в счет уплаты государственной пошлины или иной платы за предоставление государственных и муниципальных услуг, взимаемых в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- по заявлению заявителя регистрация в федеральной государственной информационной системе «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме» на безвозмездной основе и т.д.
Обеспечение деятельности финансового управления администрации городского округа Кинешма связано с формированием и организацией исполнения бюджета городского округа осуществляются по предусмотренным Бюджетным кодексом Российской Федерации единым правилам организации бюджетного процесса, с соблюдением установленных им процедур и ограничений по объему дефицита бюджета и муниципального долга. Планирование бюджета городского округа основано на программно-целевом методе с учетом принятых государственных и муниципальных программ. Осуществляется формирование муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ). 
Кассовое обслуживание исполнения бюджета городского округа осуществляет Управление Федерального казначейства по Ивановской области. Организовано проведение действенного контроля обеспечения соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, подтверждения достоверности, полноты и соответствия нормативным требованиям бюджетной отчетности, экономности, результативности и эффективности использования средств бюджета городского округа и средств, полученных в виде межбюджетных трансфертов, оценки возможных резервов повышения результативности и экономности расходов на основе их анализа, введения форм и методов муниципального финансового контроля, установления критериев эффективности использования бюджетных ассигнований, определения мер ответственности за каждое нарушение бюджетного законодательства Российской Федерации, нецелевое и неэффективное расходование бюджетных средств. Городским округом выполняется ограничение, установленное Бюджетным кодексом Российской Федерации по непревышению муниципального долга объему собственных доходов.
Политика муниципальных заимствований городского округа направлена на недопущение необоснованного увеличения долговой нагрузки на бюджет городского округа, поддержание стабильного соотношения муниципального долга и объемов бюджета городского округа при полном и своевременном исполнении всех обязательств по погашению и обслуживанию муниципального долга.
Проведение ответственной долговой политики предполагает обеспечение экономически обоснованного объема муниципального долга, сокращение стоимости его обслуживания и совершенствование механизмов управления муниципальным долгом.
Конечным результатом эффективного управления муниципальным долгом и обеспечения своевременного исполнения долговых обязательств городского округа является поддержание объема долга на экономически безопасном уровне и создание механизмов для инвестиционных процессов.

Основное мероприятие включает три мероприятия:
1. Обеспечение деятельности отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма. Исполнителем мероприятия является финансовое управление администрации городского округа Кинешма.
2. Проведение диспансеризации работников органов местного самоуправления городского округа Кинешма, отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма. Исполнителем мероприятия является финансовое управление администрации городского округа Кинешма.
3. Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма». Исполнителем мероприятия является «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма». Мероприятие включает расходы на обеспечение деятельности учреждения.
Срок реализации мероприятий 2019 - 2021 годы.

[bookmark: sub_1103]3. Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы
Перечень целевых индикаторов (показателей) подпрограммы
Таблица 3.
	N п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017

	2018 (оценка)
	2019
	2020
	2021

	1
	Отношение дефицита  бюджета к объему доходов бюджета без учета объема безвозмездных поступлений 
	%
	9,0
	10,5
	9,5
	-
	-

	2
	Число граждан, получивших государственные и муниципальные услуги в МУ "МФЦ городского округа Кинешма"
	Чел.
	63444 
	73000
	73000
	73000
	73000

	3
	Доля получателей услуг в МУ "МФЦ городского округа Кинешма" удовлетворенных качеством оказанных услуг
	%
	90
	90
	90
	90
	90


Показатель 1 основного мероприятия: определяется исходя из данных утвержденного бюджета городского округа на планируемые годы.
Показатель 2,3 основного мероприятия: определяются на основе данных МУ «МФЦ городского округа Кинешма».

4. Ресурсное обеспечение подпрограммы
[bookmark: sub_1149]Ресурсное обеспечение подпрограммы, тыс. рублей
	N п/п
	Наименование основного мероприятия/мероприятия/
Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	Подпрограмма "Обеспечение деятельности муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма ", всего
	11 959,2
	7 448,3
	7 448,3

	бюджетные ассигнования
	11 959,2
	7 448,3
	7 448,3

	- бюджет городского округа Кинешма
	11 959,2
	7 448,3
	7 448,3

	1.
	Обеспечение функционирования муниципальных организаций и отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма
	Финансовое управление администрации городского округа Кинешма,
 МУ "МФЦ городского округа Кинешма"
	
	
	

	
	бюджетные ассигнования
	
	11 959,2
	7 448,3
	7 448,3

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	11 959,2
	7 448,3
	7 448,3

	1.1
	Обеспечение деятельности отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма
	Финансовое управление администрации городского округа
	7 385,92
	7 385,92
	7 385,92

	
	бюджетные ассигнования
	
	7 385,92
	7 385,92
	7 385,92

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	7 385,92
	7 385,92
	7 385,92

	1.2
	Проведение диспансеризации работников органов местного самоуправления городского округа Кинешма, отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма
	Финансовое управление администрации городского округа
	62,4
	62,4
	62,4

	
	бюджетные ассигнования
	
	62,4
	62,4
	62,4

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	62,4
	62,4
	62,4

	1.3
	Обеспечение деятельности муниципального учреждения "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг городского округа Кинешма"
	МУ "МФЦ городского округа Кинешма"
	3 918,8
	0,0
	0,0

	
	бюджетные ассигнования
	
	
	
	

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	
	
	



Приложение 2
к муниципальной программе
городского округа Кинешма
"Управление муниципальными финансами
и муниципальным долгом"
1. Паспорт подпрограммы
	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Повышение качества управления муниципальными финансами»

	Срок реализации подпрограммы
	2019 - 2024 годы

	Исполнители основных мероприятий (мероприятий) подпрограммы
	Администрация городского округа Кинешма

	Цель (цели) подпрограммы
	Эффективное управление муниципальным долгом, снижение расходов на его обслуживание и обеспечение своевременного исполнения долговых обязательств городского округа Кинешма

	Задачи подпрограммы
	Совершенствование системы управления муниципальным долгом городского округа Кинешма оптимизация структуры муниципального долга и поэтапное сокращение доли долговых обязательств по коммерческим заимствованиям.

	[bookmark: sub_12016]Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и на плановый период до 2021 года:
53 717,9 тыс. рублей, в том числе бюджета городского округа Кинешма
2019 год – 21 239,3 тыс. рублей;
2020 год – 21 239,34 тыс. рублей;
2021 год – 11 239,3 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение подпрограммы на долгосрочный период до 2024 года:
2022 год – 11 239,3 тыс. рублей;
2023 год – 11 239,3 тыс. рублей;
2024 год – 11 239,3 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация подпрограммы в период до 2024 года позволит достичь следующих результатов:
- возможность привлечения кредитных средств на срок, превышающий срок действия утвержденных лимитов бюджетных обязательств, в целях получения возможности поэтапного погашения суммы основного долга и снижения возможной процентной ставки по заключаемым контрактам;
- поддержание объема долговой нагрузки на бюджет городского округа Кинешма в пределах ограничений, предусмотренных бюджетным законодательством (объем муниципального долга не должен превышать 100% от общего годового объема доходов бюджета городского округа в отчетном финансовом году (без учета безвозмездных поступлений);
- поддержание расходов на обслуживание муниципального долга на уровне не более 15% от объема расходов бюджета городского округа Кинешма за отчетный финансовый год без учета объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций


[bookmark: sub_1202]
2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
В подпрограмму «Повышение качества управления муниципальными финансами» включено одно основное мероприятие «Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета городского округа Кинешма».
Муниципальный долг городского округа - обязательства, возникающие из муниципальных заимствований городского округа, гарантий по обязательствам третьих лиц, другие обязательства в соответствии с видами долговых обязательств, установленными Бюджетным кодексом Российской Федерации, принятые на себя городским округом.
Одним из ключевых показателей финансового положения городского округа является уровень долговой нагрузки, то есть отношение объема муниципального долга городского округа к общему объему налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа без учета безвозмездных поступлений.
По состоянию на 1 января 2018 года муниципальный долг городского округа составляет 184,0 млн. рублей за счет привлечения заемных средств от кредитных организаций, а на 1 января 2019 года муниципальный долг городского округа составит 216,0 млн. рублей за счет привлечения заемных средств от кредитных организаций.
Муниципальный долг полностью и без условий обеспечивается всем муниципальным имуществом, составляющим муниципальную казну, и исполняется за счет средств бюджета городского округа.
Финансовым управлением осуществляется ведение муниципальной долговой книги, разработка программы внутренних заимствований.
В целях сокращения расходов по обслуживанию муниципального долга городского округа администрацией городского округа принимаются меры такие, как:
- получение бюджетных кредитов из Департамента финансов Ивановской области по низким процентным ставкам за обслуживание долга;
- получение бюджетных кредитов на пополнение остатков средств на счетах бюджетов субъектов Российской Федерации (местных бюджетов) из Федерального казначейства Российской Федерации по низким процентным ставкам за обслуживание долга.
Показатели долговой устойчивости городского округа приведены в таблице 3.
Цели основного мероприятия достигаются посредством реализации  мероприятия «Обслуживание государственного (муниципального) долга». Расходы в рамках указанного мероприятия направлены на выплату средств по процентам за пользование коммерческими и бюджетными кредитами муниципальному образованию «Городской округ Кинешма».
  


[bookmark: sub_1203]3. Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы
Перечень целевых индикаторов (показателей) подпрограммы
Таблица 3.
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	2017
	2018
(оценка)
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Отношение объема муниципального долга (за вычетом бюджетных кредитов) к доходам бюджета (без учета объема безвозмездных поступлений)
	%
	49,7
	61,1
	66,6
	67,2
	68,0
	63,9
	60,3
	56,8



Значение показателя рассчитывается как отношение объема муниципального долга по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным годом, к общему годовому объему доходов бюджета городского округа в отчетном финансовом году (без учета безвозмездных поступлений). Предельное значение данного показателя в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации не должно превышать 100%.
[bookmark: sub_1249]4. Ресурсное обеспечение подпрограммы   
  тыс. рублей
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия/мероприятия/
Источник ресурсного обеспечения
	Испол-нитель
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Подпрограмма «Повышение качества управления муниципальными финансами», всего
	21 239,3
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	бюджетные ассигнования
	21 239,3
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	- бюджет городского округа Кинешма
	21 239,3
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	1.
	Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета городского округа Кинешма
	Адми-ни-стра-ция г.о. Кинеш-ма
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	
	бюджетные ассигнования
	
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	1.1.
	Управление муниципальным долгом городского округа Кинешма
	
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	
	бюджетные ассигнования
	
	21 239,3
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	21 239,3
	21 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3
	11 239,3








ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА   

от 12.12.2018 № 1555 п

Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Профилактика правонарушений в городском округе Кинешма на 2019 - 2021 годы»

В соответствии с  ч. 2 ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», статьями 41,46,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», согласно распоряжению главы городского округа Кинешма от 04.12.2018 № 5рг «Об исполнении обязанностей», в целях определения основных направлений деятельности в области профилактики правонарушений, администрация городского округа Кинешма 
постановляет:
[bookmark: sub_1]1. Утвердить муниципальную программу городского округа Кинешма «Профилактика правонарушений в городском округе Кинешма на 2019 - 2021 годы» (приложение 1).
[bookmark: sub_2][bookmark: sub_3]2. Опубликовать настоящее постановление в «Вестнике органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
[bookmark: sub_4]4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.В.Князева.


Исполняющий обязанности главы
городского округа Кинешма                                                      И.Ю.Клюхина


Приложение 1 к постановлению 
администрации городского округа Кинешма 
от 12.12.2018 № 1555 п

Муниципальная программа городского округа Кинешма «Профилактика правонарушений в городском округе Кинешма 
на 2019 - 2021 годы»

1. ПАСПОРТ
муниципальной программы городского округа Кинешма
	Наименование программы
	Профилактика правонарушений в городском округе Кинешма на 2019 - 2021 годы

	Срок реализации
программы
	2019 – 2021 гг.

	Администратор программы
	Администрация городского округа Кинешма, отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма

	Исполнители
	Администрация городского округа Кинешма (отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма, отдел организационной работы, общественных отношений и информации);
Муниципальное учреждение г.Кинешмы Управление городского хозяйства

	Исполнители основных мероприятий (мероприятий)
	Отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма;
Муниципальное учреждение Управление городского хозяйства г.Кинешмы

	Цель (цели) программы
	1. Повышение уровня общественной и экологической безопасности на территории города Кинешмы.
2. Предупреждение приобщения к наркотикам и преодоление последствий наркопотребления.

	Целевые индикаторы (показатели)
программы
	1. Количество членов общественных объединений правоохранительной направленности, народной дружины.
2. Количество лиц, находящихся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утративших способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке, которым оказана помощь.
3. Количество отловленных безнадзорных животных.

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию программы на 2019 - 2021 годы 3221,9 тыс. руб., в том числе:
2019 год – 1137,5 тыс. руб.
2020 год – 1042,2 тыс. руб.
2021 год – 1042,2 тыс. руб.
- бюджет городского округа Кинешма
2019 год – 938,0 тыс. руб.,
2020 год – 938,0 тыс. руб.,
2021 год – 938,0 тыс. руб.
- областной бюджет
2019 год – 199,5 тыс. руб.
2020 год – 104,2 тыс. руб.
2021 год – 104,2 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации
программы
	В ходе реализации Программы к 2021 году предполагается достичь следующих результатов: 
1. Устранение причин и условий совершения правонарушений в городском округе Кинешма за счет:
- увеличения количества граждан, привлеченных  к участию в охране общественного порядка в составе общественных объединений правоохранительной направленности и народной дружины, с 24 до 30 человек;
- оказания помощи 545 гражданам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке через предоставление гранта в форме субсидий некоммерческим организациям, не являющимся казенными учреждениями, на реализацию социально значимого проекта. 
2. Обеспечение экологической безопасности в городском округе Кинешма за счет снижения количества отловленных безнадзорных животных с 120 до 70 ед.



2.  Анализ текущей ситуации в сфере реализации муниципальной программы
2.1. Описание и оценка основных результатов деятельности администрации городского округа Кинешма в сфере реализации Программы, достигнутых к началу реализации Программы.

С целью профилактики правонарушений, администрацией городского округа Кинешма проводится следующая работа:
1. Для привлечения граждан к охране общественного порядка, членам общественных объединений правоохранительной направленности оказываются такие меры поддержки, как:
-  осуществление личного страхования народных дружинников на период их участия в проводимых органами внутренних дел (полицией) или иными правоохранительными органами мероприятиях по охране общественного порядка. Договор коллективного страхования народных дружинников заключается с 2016 года, сроком на один год;
- поощрение граждан за участие в охране общественного порядка. Поощрение осуществляется с 2016 года, по итогам за квартал. Премия выплачена 12 гражданам, в том числе семи членам народной дружины городского округа Кинешма и 5 членам общественного объединения правоохранительной направленности «Поликоровец»;
- возмещение расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка. Данная мера поддержки оказывается гражданам, участвующим в охране общественного  порядка, с 2017 года. 
2. С 2017 года администрацией городского округа Кинешма предоставляется грант в форме субсидий некоммерческим организациям, не являющимся казенными учреждениями, на реализацию социально значимого проекта «Помощь лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке». Освоение гранта позволило оказать помощь в 2017 году 390 гражданам, в 2018 году – 545 гражданам указанной категории.
3. С целью временного трудоустройства безработных граждан в бюджете городского округа Кинешма предусмотрены средства на оплачиваемые общественные работы. Ежегодно, в общественных работах принимает участие 100 граждан.
4. На обеспечение экологической безопасности направлена деятельность по отлову безнадзорных животных. В 2018 году отловлено 120 бродячих собак.   
5. Создаются условия для деятельности организаций, участвующих в профилактике правонарушений: предоставляются муниципальные помещения народной дружине городского округа Кинешма и социально ориентированным некоммерческим организациям (Кинешемская городская ветеранская организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и Правоохранительных органов;   Общероссийское общественное движение «Всероссийский Женский Союз-Надежда России» Кинешемское городское отделение). 

2.2. Описание сложившейся социальной и экономической ситуации в сфере реализации Программы и основных тенденций ее изменения, а также анализ проблематики в сфере реализации Программы.

С целью профилактики правонарушений в городском округе Кинешма,  субъектами профилактики правонарушений осуществляется комплекс мероприятий по следующим направлениям: защита личности, общества и государства от противоправных посягательств; предупреждение правонарушений; развитие системы профилактического учета лиц, склонных к совершению правонарушений; охрана общественного порядка и обеспечение общественной безопасности, в том числе безопасности дорожного движения и транспортной безопасности; противодействие незаконной миграции; предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних; противодействие незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров; обеспечение защиты и охраны частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности; обеспечение экономической безопасности; противодействие коррупции, выявление и устранение причин и условий ее возникновения; обеспечение экологической и  пожарной безопасности; предупреждение, ликвидация и (или) минимизация последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; повышение уровня правовой грамотности и развитие правосознания граждан.
В настоящее время в городском округе Кинешма созданы условия для развития общественных объединений правоохранительной направленности, народной дружины. В 2018 году действовали общественное объединение правоохранительной направленности «Поликоровец» с численностью 13 человек  и народная дружина городского округа Кинешма, в состав которой входило 11 человек.  С целью привлечения граждан к участию в охране общественного порядка, администрацией городского округа Кинешма оказывается поддержка данному институту гражданского общества. В частности, с 2016 года осуществляется личное страхование народных дружинников на период их участия в проводимых МО МВД России «Кинешемский» мероприятиях по охране общественного порядка, и поощрение граждан, участвующих в охране общественного порядка. С 2017 года  -  возмещение расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка. 
С целью предупреждения правонарушений, администрация городского округа Кинешма участвует в организации оплачиваемых общественных работ. Под общественными работами понимается трудовая деятельность, имеющая социально полезную направленность и организуемая в качестве дополнительной социальной поддержки граждан, ищущих работу.
Отличительными особенностями общественных работ от других видов деятельности являются доступность работ для различных категорий незанятого населения, возможность привлечения максимального количества граждан при минимальном уровне затрат.
Участвуя в общественных работах, безработный гражданин получает возможность улучшить своё материальное положение, так как помимо заработной платы, выплачиваемой работодателем, он получает материальную поддержку. Общественные работы так же привлекательны для работодателя, поскольку позволяют привлечь временных работников на низкооплачиваемые рабочие места, не пользующиеся спросом.
За счет предоставления гражданам возможностей временной занятости частично снижается дефицит рабочих мест, поддерживаются доходы безработных, сохраняется мотивация к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы.
Основными видами общественных работ, выполненных в организациях, являются: делопроизводство, благоустройство и озеленение территорий; социальная помощь и уход за больными, престарелыми и инвалидами; проведение мероприятий общественно - культурного назначения, обслуживание ветеранов Великой Отечественной войны и тыла, сельскохозяйственные работы и т.д. В 2018 году в общественных работах приняло участие 100 граждан, из них 48 человек за счет средств бюджета городского округа Кинешма. 
С целью профилактики алкоголизма и наркомании с 2017 года администрацией городского округа Кинешма предоставляется грант в форме субсидии на реализацию социально значимого проекта «Помощь лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке». Помощь предоставляется гражданам Российской Федерации, постоянно зарегистрированным по месту жительства на территории городского округа Кинешма, в пункте доврачебной и медико-санитарной помощи нетрезвым гражданам, функционирующим на базе наркологическом диспансера г. Кинешмы. В пункте созданы условия для кратковременного пребывания семи пациентов на безвозмездной основе. В 2018 году на базе пункта оказана помощь 545 гражданам. 
С целью поддержки некоммерческих организаций, участвующих в профилактике правонарушений, на основании Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федерального закона от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» администрацией городского округа Кинешма оказывается имущественная поддержка некоммерческим организациям: предоставление муниципальных помещений по адресам: ул. им.Фрунзе, д.3, ул.Пионерская, д.6 и ул. Пионерская, д. 2/66. Данные помещения предоставлены для деятельности народной дружины городского округа Кинешма и социально ориентированным некоммерческим организациям (Кинешемская городская ветеранская организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и Правоохранительных органов;   Общероссийское общественное движение «Всероссийский Женский Союз-Надежда России» Кинешемское городское отделение), организующим, в том числе, мероприятия по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании.  
Обеспечение экологической безопасности – одно из направлений профилактики правонарушений. В рамках реализации данного направления администрацией городского округа Кинешма осуществляются отдельные государственные полномочия по организации проведения на территории Ивановской области мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных в части организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных. Данное мероприятие проводится работниками Муниципального учреждения Управление городского хозяйства. В 2018 году отловлено 120  безнадзорных животных. 

Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере реализации муниципальной программы
	
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2016 год
	2017 год
	2018 год (оценка)

	1.
	Количество членов общественных объединений правоохранительной направленности, народной дружины.
	чел.
	28
	19
	24

	2.
	Количество лиц, находящихся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке, которым оказана помощь.
	чел.
	0
	390
	545

	3.
	Количество граждан, принявших участие в общественных работах
	чел.
	100
	100
	100

	4.
	Количество отловленных безнадзорных животных
	ед.
	119
	90
	120



2.3. Описание приоритетов и целей муниципальной политики в сфере реализации Программы

	Основными приоритетами в сфере реализации Программы являются:
	- защита личности, общества от противоправных посягательств, охрана общественного порядка, в том числе при проведении массовых мероприятий;
- предупреждение правонарушений, профилактика правонарушений и антиобщественных действий;
- противодействие незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров;
- обеспечение экологической безопасности. 
К целям муниципальной политики в сфере реализации Программы относятся: 
- стабилизация оперативной обстановки;
- снижение количества преступлений; 
- увеличение количества лиц, охваченных системой профилактических мер;
- увеличение количества лиц, участвующих в охране общественного порядка в составе общественных объединений правоохранительной направленности.

3. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы

3.1. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы
Успешная реализация программы будет выражаться в соответствии с индикаторами, представленными в таблице.
	N п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017 год
	2018 год
(оценка)
	2019
год
	2020 год
	2021 год

	[bookmark: sub_3011]1.
	Показатель 1
Количество членов общественных объединений правоохранительной направленности, народной дружины.
	чел.
	19
	24
	26
	28
	30

	2.
	Показатель 2
Количество лиц, находящихся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке, которым оказана помощь.
	чел.
	390
	545
	545
	545
	545

	3.
	Показатель 3
Количество отловленных безнадзорных животных
	ед.
	90
	120
	80
	70
	70


Источник информации:
Индикатора 1 - отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма;
Индикатора 2 – комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма;
Индикатора 3 - Муниципальное учреждение Управление городского хозяйства г.Кинешмы.

3.2. Ожидаемые результаты реализации программы
В ходе реализации Программы к 2021 году предполагается достичь следующих результатов: 
1. Устранение причин и условий совершения правонарушений в городском округе Кинешма за счет:
- увеличения количества граждан, привлеченных  к участию в охране общественного порядка в составе общественных объединений правоохранительной направленности и народной дружины, с 24 до 30 человек;
- оказания помощи 545 гражданам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке через предоставление гранта в форме субсидий некоммерческим организациям, не являющимся казенными учреждениями, на реализацию социально значимого проекта. 
2. Обеспечение экологической безопасности в городском округе Кинешма за счет снижения количества отловленных безнадзорных животных с 120 до 70 ед.

4. Характеристика основных мероприятий муниципальной программы 

Основными мероприятиями программы являются:
1. Оказание мер поддержки гражданам, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народной дружины. 
Основное мероприятие достигается выполнением следующих мероприятий:
Мероприятие «Осуществление личного страхования народных дружинников на период их участия в проводимых органами внутренних дел (полицией) или иными правоохранительными органами мероприятиях по охране общественного порядка». 
[bookmark: sub_2606]В соответствии с Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» органы местного самоуправления могут осуществлять личное страхование народных дружинников на период их участия в проводимых органами внутренних дел (полицией) или иными правоохранительными органами мероприятиях по охране общественного порядка. 
В целях реализации данной формы социальной защиты народных дружинников, администрацией городского округа Кинешма ежегодно заключается договор коллективного страхования членов народной дружины городского округа Кинешма. 
Исполнитель мероприятия: администрация городского округа Кинешма, отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.

Мероприятие «Поощрение граждан за участие в охране общественного порядка». 
В соответствии с Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» органы местного самоуправления могут осуществлять материальное стимулирование деятельности народных дружинников.
В целях реализации данной формы материального стимулирования администрацией городского округа Кинешма осуществляется ежеквартальное поощрение членов народной дружины и общественных объединений правоохранительной направленности. Поощрение осуществляется в порядке, утверждённом приложением 1 к настоящей программе. 
Исполнитель мероприятия: администрация городского округа Кинешма, отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.

Мероприятие «Возмещение расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка». 
В соответствии с Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» органы местного самоуправления могут предоставлять народным дружинникам во время исполнения обязанностей народного дружинника проездные билеты на все виды общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения (за исключением такси) в пределах территории муниципального образования. 
В целях реализации данной формы материального стимулирования, администрацией городского округа Кинешма осуществляется возмещение  расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка. Возмещение расходов осуществляется один раз в год в порядке, утверждённом приложением 2 к настоящей программе. 
Исполнитель мероприятия: администрация городского округа Кинешма, отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.

2. Основное мероприятие «Оказание помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке».
Основное мероприятие достигается выполнением следующего мероприятия: 
Мероприятие «Оказание помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке».
Мероприятие реализуется путем предоставления гранта в форме субсидий некоммерческим организациям, не являющимся казенными учреждениями, на реализацию социально значимого проекта «Помощь лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке». 
Предоставление гранта осуществляется на конкурсной основе в Порядке, утверждённом постановлением администрации городского округа Кинешма.
Исполнитель мероприятия: администрация городского округа Кинешма, комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятия - 2019 год.

3. Основное мероприятие «Организация общественных работ на территории городского округа Кинешма».
Основное мероприятие достигается выполнением следующего мероприятия: 
Мероприятие «Организация общественных работ на территории городского округа Кинешма».
[bookmark: sub_13223]С целью реализации данного мероприятия предусматриваются средства в бюджете городского округа Кинешма на временное трудоустройство безработных граждан. 
Исполнитель мероприятия: администрация городского округа Кинешма, комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.

4. Основное мероприятие «Регулирование численности безнадзорных животных на территории городского округа Кинешма».
Основное мероприятие достигается выполнением следующего мероприятия: 
Мероприятие «Осуществление отдельных полномочий по организации проведения на территории Ивановской области мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных в части организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных». 
Мероприятие проводится с целью обеспечения экологической безопасности населения г.Кинешмы и осуществляется в форме отлова и содержания безнадзорных животных. 
Исполнитель: финансовое управление администрации городского округа Кинешма, муниципальное учреждение Управление городского хозяйства г. Кинешмы.
Срок исполнения мероприятия: 2019 - 2021 годы.

5. Основное мероприятие «Оказание поддержки некоммерческим организациям».
Основное мероприятие достигается выполнением следующего мероприятия: 
Мероприятие «Предоставление помещений народной дружине, социально ориентированным некоммерческим организациям».
В соответствии с Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» органы местного самоуправления могут предоставлять народным дружинам помещения,  необходимые для осуществления их деятельности. 
В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» органы местного самоуправления могут оказывать имущественную поддержку социально ориентированным некоммерческим организациям. 
С целью создания условий для деятельности организаций, участвующих в профилактике правонарушений, имущественная поддержка оказывается народной дружине городского округа Кинешма, Кинешемской городской ветеранской организации Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и Правоохранительных органов и Кинешемскому городскому отделению Общероссийского общественного движения «Всероссийский Женский Союз-Надежда России».
Исполнитель мероприятия: администрация городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

	N
п/п
	Наименование основного мероприятия/мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2019
год
тыс.
руб.
	2020
год
тыс.
руб.
	2021
год
тыс.
руб.

	Программа, всего:
	1137,5
	1042,2
	1042,2

	бюджетные ассигнования
	1137,5
	1042,2
	1042,2

	- бюджет городского округа Кинешма
	938,0
	938,0
	938,0

	- областной бюджет
	199,5
	104,2
	104,2

	1
	Основное мероприятие:  «Оказание мер поддержки гражданам, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народной дружины»
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	31,6
	31,6
	31,6

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	31,6
	31,6
	31,6

	1.1
	Мероприятие: "Оказание мер поддержки гражданам, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народной дружины"
	Администрация городского округа Кинешма
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	31,6
	31,6
	31,6

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	31,6
	31,6
	31,6

	2
	Основное мероприятие: «Оказание помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке»
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	500,0
	500,0
	500,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	500,0
	500,0
	500,0

	2.1
	Мероприятие: «Оказание помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения и утратившим способность самостоятельно передвигаться или ориентироваться в окружающей обстановке»
	Администрация городского округа Кинешма
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	500,0
	500,0
	500,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	500,0
	500,0
	500,0

	3
	Основное мероприятие: «Организация общественных работ на территории городского округа Кинешма»
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	
	
	

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	
	
	

	3.1
	Мероприятие: «Организация общественных работ на территории городского округа Кинешма»
	Администрация городского округа Кинешма
	200,0
	200,0
	200,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	
	
	

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	200,0
	200,0
	200,0

	4
	Основное мероприятие: «Регулирование численности безнадзорных животных на территории городского округа Кинешма» 
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	199,5
	104,2
	104,2

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	199,5
	104,2
	104,2

	4.1.
	Мероприятие: «Осуществление отдельных полномочий по организации проведения на территории Ивановской области мероприятий по предупреждению и ликвидации болезней животных, их лечению, защите населения от болезней, общих для человека и животных в части организации проведения мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных»
	Администрация городского округа Кинешма
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	199,5
	104,2
	104,2

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	-
	-
	-

	
	- областной бюджет
	
	199,5
	104,2
	104,2

	5
	Основное мероприятие: «Оказание поддержки некоммерческим организациям»
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	206,4
	206,4
	206,4

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	206,4
	206,4
	206,4

	5.1.
	Мероприятие: «Предоставление помещений народной дружине, социально ориентированным некоммерческим организациям»
	Администрация городского округа Кинешма
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	206,4
	206,4
	206,4

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	206,4
	206,4
	206,4
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городского округа Кинешма 
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городском округе Кинешма 
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Порядок
поощрения граждан за участие в охране общественного порядка
[bookmark: sub_154010]I. Общие положения
[bookmark: sub_154011]1. Настоящий порядок поощрения граждан за участие в охране общественного порядка (далее - Порядок) разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», в целях стимулирования участия граждан г. Кинешмы в решении вопросов охраны общественного порядка и обеспечения законности на территории городского округа Кинешма.
[bookmark: sub_154012]2. Настоящий Порядок устанавливает процедуру и условия выплаты денежного поощрения гражданам за участие на добровольной основе в охране общественного порядка (далее - поощрение).
[bookmark: sub_154013]3. Поощрение предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением городской Думы городского округа Кинешма о бюджете городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных ассигнований, утвержденных Сводной бюджетной росписью бюджета городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период.
[bookmark: sub_154014]4. Поощрение выплачивается в виде денежной премии. Размер премии, выплачиваемой одному гражданину, составляет 5000 (пять тысяч) рублей.

[bookmark: sub_154020]II. Порядок представления к поощрению

[bookmark: sub_154025]5. Начальник Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации «Кинешемский» направляет в администрацию городского округа Кинешма представление к поощрению граждан за участие в охране общественного порядка по итогам работы за квартал текущего финансового года по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку и согласие на обработку персональных данных указанных граждан согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
[bookmark: sub_154026]6. Отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма в течение 10 рабочих дней со дня получения представления, указанного в пункте 2.1 настоящего Порядка, оформляет проект соответствующего распоряжения администрации городского округа Кинешма.
[bookmark: sub_154027]7. Поощрение граждан за участие в охране общественного порядка производится в торжественной обстановке.

Приложение 1
к Порядку
поощрения граждан за участие
в охране общественного порядка

Главе городского округа Кинешма
____________________________
                                                                             (инициалы, фамилия)

Представление
к поощрению граждан за участие в охране общественного порядка

1. Данные о гражданине: __________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
________________________________________________________________________
(должность, наименование организации)
________________________________________________________________________
(дата рождения) (место рождения)
________________________________________________________________________
(паспортные данные: серия, номер, дата выдачи, кем выдан)
________________________________________________________________________
(адрес регистрации)
________________________________________________________________________
(номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования)
________________________________________________________________________
(номер ИНН)
2. Основания для поощрения (за участие в охране общественного порядка):
________________________________________________________________________
(в произвольной форме)
«____» ___________ 20___г.

	Начальник МО МВД России "Кинешемский"
	________________
(подпись)
	_____________________
(расшифровка подписи)












Приложение 2
к Порядку
поощрения граждан за участие
в охране общественного порядка

В администрацию городского округа Кинешма
_________________________________________,
(фамилия, имя и отчество в родительном падеже )
проживающего по адресу:
_____________________________________
_____________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
__________________________________________
серия ___________ N __________________
когда, кем выдан ___________________________
__________________________________________

Согласие
на обработку персональных данных
Даю согласие на обработку администрацией городского округа Кинешма своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации, включая их получение в письменной и устной форме у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с целью подготовки документов для поощрения за участие в охране общественного порядка.
Согласие даю на обработку следующих персональных данных:
1. Фамилия, имя, отчество.
2. Дата рождения.
3. Вид документа, удостоверяющего личность.
4. Адрес регистрации.
5. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования.
6. ИНН.
Действия с моими персональными данными включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и хранение, их уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу сторонним организациям.
Настоящее согласие действует с даты его представления до даты его отзыва. Отзыв настоящего согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в администрацию городского округа Кинешма.

	«___» _________ 20___ г.
	________________
(подпись)
	_______________________
(расшифровка подписи)






Приложение 2
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Порядок
возмещения расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка

[bookmark: sub_155010]I. Общие положения

[bookmark: sub_155011]1. Настоящий порядок возмещения расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка (далее - Порядок) разработан в соответствии со статьей Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», в целях стимулирования участия граждан г. Кинешмы в решении вопросов охраны общественного порядка и обеспечения законности на территории городского округа Кинешма.
[bookmark: sub_155012]2. Настоящий Порядок устанавливает процедуру и условия возмещения членам народной дружины городского округа Кинешма и общественных объединений правоохранительной направленности, зарегистрированных и действующих на территории городского округа Кинешма, расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка (далее - возмещение расходов).
[bookmark: sub_155013]3. Возмещение расходов предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением городской Думы городского округа Кинешма о бюджете городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных ассигнований, утвержденных Сводной бюджетной росписью бюджета городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период.
[bookmark: sub_155014]4. Возмещение расходов осуществляется один раз год.

[bookmark: sub_155020]II. Порядок возмещения расходов

[bookmark: sub_155025]5. Член народной дружины городского округа Кинешма, общественного объединения правоохранительной направленности, зарегистрированного и действующего на территории городского округа Кинешма, направляет в администрацию городского округа Кинешма письменное обращение о возмещении расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка, по образцу согласно приложению 1 к настоящему порядку и согласие на обработку персональных данных по образцу согласно приложению 2 к настоящему порядку.
[bookmark: sub_155026]6. Начальник Межмуниципального отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации "Кинешемский" направляет в администрацию городского округа Кинешма согласованную с руководителем народной дружины городского округа Кинешма, общественного объединения правоохранительной направленности информацию об участии членов народной дружины городского округа Кинешма, общественного объединения правоохранительной направленности, зарегистрированных и действующих на территории городского округа Кинешма, в охране общественного порядка по образцу согласно приложению 3 к настоящему порядку.
[bookmark: sub_155027]7. Обращение, указанное в пункте 5 настоящего Порядка, информация, указанная в пункте 6 настоящего Порядка, направляются не позднее 10 декабря финансового года.
[bookmark: sub_155028]8. Отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма в течение 5 рабочих дней со дня получения документов, указанных в пунктах 5 и 6  настоящего Порядка, оформляет проект распоряжения администрации городского округа Кинешма «О возмещении расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка».
[bookmark: sub_155029]9. Возмещение расходов осуществляется отделом учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма не позднее 10 дней со дня издания распоряжения администрации городского округа Кинешма в установленном порядке в полном объеме на расчётный счет, открытый членом народной дружины городского округа Кинешма, общественного объединения правоохранительной направленности в банке или иной кредитной организации.
[bookmark: sub_15501]

















Приложение 1
к Порядку возмещения расходов, 
связанных с проездом по муниципальным 
маршрутам регулярных перевозок 
в городском округе Кинешма 
во время участия в охране 
общественного порядка

Главе городского округа Кинешма
______________________________
                                                                     (инициалы, фамилия)
от ___________________________________
                                                                      (Ф.И.О.)
члена _______________________________
                                                                                     (наименование общественного объединения
____________________________________
                                                                             правоохранительной направленности,
                                                                          __________________________________________
                                                                 народной дружины)

Заявление

Прошу Вас возместить расходы, связанные с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма, в размере ______________________________________________________________ рублей
                                              (суммой и прописью)
во время участия в охране общественного порядка _____________________.
                                                                                                                   (дата)

ИНН:
Реквизиты для перечисления средств: __________________________.

Проездные билеты прилагаются.

"____" ___________ 20___г.

	_________________
(подпись)
	_______________________
(расшифровка подписи)



[bookmark: sub_1552]







Приложение 2
к Порядку возмещения расходов, 
связанных с проездом по муниципальным 
маршрутам регулярных перевозок 
в городском округе Кинешма 
во время участия в охране 
общественного порядка

В администрацию городского округа Кинешма
_________________________________________,
                                                                                   (фамилия, имя и отчество в родительном падеже )
проживающего по адресу:
_____________________________________
____________________________________,
документ, удостоверяющий личность:
__________________________________________
серия ___________ N __________________
когда, кем выдан ___________________________
__________________________________________
Согласие
на обработку персональных данных
Даю согласие на обработку администрацией городского округа Кинешма своих персональных данных с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации, включая их получение в письменной и устной форме у третьей стороны, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», с целью подготовки документов для возмещения расходов, связанных с проездом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском округе Кинешма во время участия в охране общественного порядка.
Согласие даю на обработку следующих персональных данных:
1. Фамилия, имя, отчество.
2. Вид документа, удостоверяющего личность.
3. ИНН.
4. Расчетный счет, открытый в кредитной организации.
Действия с моими персональными данными включают в себя сбор персональных данных, их накопление, систематизацию и хранение, их уточнение (обновление, изменение), обезличивание и передачу сторонним организациям.
Настоящее согласие действует с даты его представления до даты его отзыва. Отзыв настоящего согласия осуществляется в письменной форме путем подачи письменного заявления в администрацию городского округа Кинешма.

	«___» __________ 20___ г.
	________________
(подпись)
	__________________
(расшифровка подписи)
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к Порядку возмещения расходов, 
связанных с проездом по муниципальным 
маршрутам регулярных перевозок 
в городском округе Кинешма 
во время участия в охране 
общественного порядка


Главе городского округа Кинешма
__________________________
                                                                                        (инициалы, фамилия)

Межмуниципальный отдел МВД России «Кинешемский» подтверждает факт участия в охране общественного порядка в период с _________ по _________ следующих членов народной дружины городского округа Кинешма, общественных объединений правоохранительной направленности:

	1. ________________________________
          (Ф.И.О., наименование объединения)
	________________
(дата участия)

	2. ________________________________
          (Ф.И.О., наименование объединения)
	________________
(дата участия)

	3. ________________________________
           (Ф.И.О., наименование объединения)
	________________
(дата участия)



«___» ___________ 20___г.

	Начальник МО МВД России «Кинешемский»
	________________
(подпись)
	_____________________
(расшифровка подписи)





ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА   

от 12.12.2018 № 1556п

Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма «Профилактика терроризма, минимизация и (или) ликвидация последствий его проявлений в городском округе Кинешма 
на 2019 - 2021 годы»

В соответствии с  ч. 2 ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», статьями 41,46,56 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», согласно распоряжению главы городского округа Кинешма от 04.12.2018 № 5рг «Об исполнении обязанностей», в целях определения основных направлений деятельности в области профилактики терроризма, администрация городского округа Кинешма 

постановляет:
1. Утвердить муниципальную программу городского округа Кинешма «Профилактика терроризма, минимизация и (или) ликвидация последствий его проявлений в городском округе Кинешма на 2019 - 2021 годы» (приложение 1).
2. Опубликовать настоящее постановление в «Вестнике органов местного самоуправления городского округа Кинешма».
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.В.Князева.

Исполняющий обязанности главы
городского округа Кинешма                                             	         И.Ю.Клюхина

Приложение 1 к постановлению 
администрации городского округа Кинешма 
от 12.12.2018 № 1556п

Муниципальная программа городского округа Кинешма «Профилактика терроризма, минимизация и (или) ликвидация последствий его проявлений в городском округе Кинешма 
на 2019 - 2021 годы»

1. ПАСПОРТ
муниципальной программы городского округа Кинешма
	Наименование программы
	Профилактика терроризма, минимизация и (или) ликвидация последствий его проявлений в городском округе Кинешма 
на 2019 - 2021 годы

	Срок реализации
программы
	2019 – 2021 гг.

	Администратор программы
	администрация городского округа Кинешма, отдел документооборота и кадровой работы администрации городского округа Кинешма

	Исполнители
	комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма;
управление образования администрации городского округа Кинешма;
комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма;
комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма

	Исполнители основных мероприятий (мероприятий)
	комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма;
управление образования администрации городского округа Кинешма;
комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма;
комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма

	Цель (цели) программы
	1. Повышение антитеррористической защищенности потенциальных объектов террористических посягательств (объекты спорта, образования, культуры).
2. Предупреждение террористических актов на территории г.Кинешмы.

	Целевые индикаторы (показатели)
программы
	1. Количество потенциальных объектов террористических посягательств (объекты спорта, образования, культуры), оборудованных (дооборудованных) камерами видеонаблюдения.
2.  Количество охраняемых потенциальных объектов террористических посягательств – муниципальных объектов недвижимости, готовящихся к последующей реализации.

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию программы на 2019 - 2021 годы 4650,0 тыс. руб., в том числе:
2019 год - 1550,0 тыс. руб.
2020 год - 1550,0 тыс. руб.
2021 год - 1550,0 тыс. руб.
- бюджет городского округа Кинешма
2019 год - 1550,0 тыс. руб.,
2020 год - 1550,0 тыс. руб.,
2021 год - 1550,0 тыс. руб.
- областной бюджет
2019 год – 0,0 тыс. руб.
2020 год – 0,0 тыс. руб.
2021 год – 0,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации
программы
	В ходе реализации Программы к 2021 году предполагается достичь следующих результатов:
- увеличить количество находящихся в муниципальной собственности потенциальных объектов террористических посягательств, оборудованных камерами видеонаблюдения, до 40 объектов;
- обеспечить охрану 9 муниципальных объектов недвижимости, являющихся потенциальными объектами террористических посягательств.



2.  Анализ текущей ситуации в сфере реализации муниципальной программы

2.1. Описание и оценка основных результатов деятельности администрации городского округа Кинешма в сфере реализации Программы, достигнутых к началу реализации Программы.

Деятельность администрации городского округа Кинешма направлена на выявление и устранение предпосылок, способствующих подготовке и осуществлению террористических актов, а также практическую подготовку и координацию действий, сил и средств по ликвидации и минимизации их возможных последствий. 
С целью укрепления антитеррористической защищенности муниципальных образовательных организаций, принимаются меры по оборудованию объектов системой видеонаблюдения и модернизации данной системы, оснащению средствами охранно-пожарной сигнализации, обеспечению физической охраной, восстановлению нарушенных ограждений, обеспечению достаточной степени освещенности подходов в темное время суток. 
Все объекты, занимаемые муниципальными образовательными организациями (66) оборудованы системой экстренного оповещения сотрудников и посетителей о потенциальной угрозе возникновения или возникновении чрезвычайной ситуации.
40 объектов: объекты спорта (3), общеобразовательных учреждений (17), дошкольных образовательных учреждений (15), культуры (5), -  оборудованы системами видеонаблюдения. 

2.2. Описание сложившейся социальной и экономической ситуации в сфере реализации Программы и основных тенденций ее изменения, а также анализ проблематики в сфере реализации Программы.

На территории г.Кинешмы расположены следующие потенциальные объекты террористических посягательств: 4 критически важных и потенциально опасных объекта, 3 объекта спорта (муниципальные учреждения), 8 объектов культуры (из них, 6 – муниципальные учреждения), 15 мест массового пребывания людей (из них, 3 – муниципальные учреждения (территории), 64 объекта образования (из них, 57 – муниципальные учреждения), 12 объектов здравоохранения, 5 объектов Минтруда, 1 объект Федеральной налоговой служб, 1 гостиница, 14 торговых объектов. В городе функционируют 6 объектов топливно-энергетического комплекса. 
Действующим законодательством в сфере противодействия терроризму установлены требования к состоянию антитеррористической защищенности потенциальных объектов террористических посягательств. 
Объекты спорта. 
Требования к антитеррористической защищенности объектов спорта определены постановлением Правительства Российской Федерации от 25.03.2015 № 272 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей и объектов (территорий), подлежащих обязательной охране войсками национальной гвардии Российской Федерации, и форм паспортов безопасности таких мест и объектов (территорий)». Двум объектам спорта: МБУ «СШОР имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина», МБУДО ДЮСШ «Арена», - присвоена вторая категория опасности.  МБУДО ДЮСШ «Волжанин» имеет третью категорию опасности.  
Объекты спорта г.Кинешмы оборудованы:
- системой экстренного оповещения сотрудников и посетителей о потенциальной угрозе возникновения или возникновении чрезвычайной ситуации;
- охранной телевизионной системой круглосуточного непрерывного функционирования, позволяющей при необходимости идентифицировать лица посетителей;
- стационарными металлообнаружителями (МБУДО ДЮСШ «Волжанин»), ручными металлоискателями (МБУ «СШОР имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина»);
- обслуживанием кнопкой тревожной сигнализации ЧОО;
- запираемыми ячейками для хранения вещей, запрещенных к проносу и использованию в соответствии с подпунктом «м» пункта 5 Правил поведения зрителей при проведении официальных спортивных соревнований, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 16 декабря 2013 г. N 1156 «Об утверждении Правил поведения зрителей при проведении официальных спортивных соревнований».
Первоочередными дополнительными мерами повышения уровня антитеррористической защищенности объектов является:
- дооборудовать систему видеонаблюдения на всех объектах: ДЮСШ «Звездный» (установка 2-х камер видеонаблюдения, из них 1 – в здании по адресу: ул. Завокзальная, д. 29а, 1 – в помещении по адресу: ул. Щорса, д.32), МБУДО ДЮСШ «Арена» (доустановка 12 камер видеонаблюдения), МБУДО ДЮСШ «Волжанин» (доустановка 38 камер видеонаблюдения, из них 12 камер – в здании по адресу: ул.Завокзальная, д. 29а; 10 камер - в помещении по адресу: ул. Красноветкинская, д.2; 10 камер – на стадионе «Томна» по адресу:  ул. А.Макарова, д. 43в; 6 камер - в помещении по адресу: ул. Социалистическая, д.16);
- приобрести локализаторы взрыва на всех объектах спорта; 
- оборудовать объект стационарным металлообнаружителем или ручным металлоискателем на одном объекте (МБУДО ДЮСШ «Арена»).
С 01.01.2019 МБУ «СШОР имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» переходит из организации, реализующей дополнительные общеразвивающие и предпрофессиональные программы, в организацию, реализующую программы спортивной подготовки. В связи с данным изменением, на учреждение распространяются требования приказа МЧС РФ от 25 марта 2009 № 173 «Об утверждении свода правил «Системы противопожарной защиты. Система оповещения и управления эвакуацией людей при пожарах. Требования пожарной безопасности» в части установки системы оповещения и управления эвакуацией 3 типа (способ оповещения речевой (передача специальных текстов).  
Объекты образования.
          Требования к антитеррористической защищенности объектов образования определены постановлением Правительства Российской Федерации от 07.10.2017 № 1235 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства образования и науки Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)». 
По результатам категорирования объектам образования присвоены следующие категории опасности:
- первая категория – 5 объектов (5 зданий общеобразовательных учреждений);
- вторая категория – 44 объекта (12 зданий общеобразовательных учреждений и 31 здание дошкольных образовательных учреждений);
- третья категория – 8 объектов (4 здания дошкольных образовательных учреждений и 4 здания учреждений дополнительного образования).
Все объекты общеобразовательных учреждений (17) и 15 объектов дошкольных образовательных учреждений оборудованы системами видеонаблюдения. 
Системами контроля и управления доступом оборудованы 2 объекта общеобразовательных учреждений (МБОУ школа №8 – турникет и главный корпус МБОУ школа №11 – домофон) и все объекты дошкольных образовательных учреждений (домофоны).
52 объекта (общеобразовательные и дошкольные образовательные учреждения) оборудованы кнопками экстренного вызова с выводом сигнала на ПЦО Кинешемского МОВО – Филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по Ивановской области».
5 объектов учреждений дополнительного образования оснащены кнопкой тревожной сигнализации (КТС) с выводом сигнала на ПЦН ООО «АО «Кристалл», с передачей тревожных сообщений в органы внутренних дел или ситуационный центр «112».
Все объекты образования оборудованы системой оповещения и управления эвакуацией на объекте. 
54 объекта образовательных учреждений имеют периметральное ограждение (за исключением 3 объектов дополнительного образования, расположенных в зданиях жилых домов).
В соответствии с п. 23 Постановления Правительства РФ от 7 октября 2017 г. № 1235 объекты первой и второй категорий опасности должны быть обеспечены охраной сотрудниками частных охранных организаций или подразделениями ведомственной охраны федеральных органов исполнительной власти, имеющих право на создание ведомственной охраны.
17 объектов (все общеобразовательные учреждения) в дневное время обеспечены 12-ти часовой физической охраной ООО «Охранное агентство «Кристалл». На 4 объектах учреждений дополнительного образования присмотр за зданием в дневное время осуществляется вахтером, на 1 объекте дополнительного образования и 35 объектах дошкольных образовательных учреждений – дежурным администратором из числа сотрудников учреждения. В ночное время  присмотр за зданиями общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений осуществляется сторожами, в учреждениях дополнительного образования установлена тревожная сигнализация.
Первоочередными дополнительными мерами повышения уровня антитеррористической защищенности муниципальных объектов образования является:
- оборудование системой видеонаблюдения - 25 объектов (20 объектов дошкольных образовательных учреждений и 5 объектов учреждений дополнительного образования);
- обеспечить срок архивирования и хранения данных системы видеонаблюдения в течение 30 дней – 12 объектов (5 объектов дошкольных образовательных учреждений и 7 объектов общеобразовательных учреждений);
- оборудовать системой контроля и управления доступом – 20 объектов (15 объектов общеобразовательных учреждений и 5 объектов учреждений дополнительного образования);
- установить охранную сигнализацию – 52 объекта (17 объектов общеобразовательных учреждений и 35 объектов дошкольных образовательных учреждений);
- обеспечить охраной сотрудниками частных охранных организаций или подразделениями ведомственной охраны федеральных органов исполнительной власти (для объектов первой и второй категорий) – 32 объекта (31 объект дошкольных образовательных учреждений и 1 объект учреждений дополнительного образования);
- заменить входные деревянные двери на металлические – 10 объектов (3 объекта общеобразовательных учреждений и 7 объектов дошкольных образовательных учреждений).
Объекты культуры.
К объектам культуры отнесены здания шести муниципальных учреждений культуры. В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 11.02.2017г. №176 «Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) в сфере культуры и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)» всем объектам присвоена 2 категория опасности.  
Все объекты культуры оборудованы системой экстренного оповещения, имеется кнопка тревожной сигнализации экстренного вызова наряда сотрудников охраны охранной организации. 
Пять объектов культуры оборудованы системой видеонаблюдения, из них на двух объектах (МУ ДО «ДХШ», МУ «Кинешемский Парк культуры и отдыха имени 35-летия Победы») срок архивирования и хранения данных системы видеонаблюдения составляет 30 дней. 
Первоочередными дополнительными мерами повышения уровня антитеррористической защищенности объектов культуры является:
- на трех объектах (МУ ДО «ДШИ», МУ «Клуб» «Октябрь», МУ «Городской дом культуры») обеспечить срок архивирования и хранения данных системы видеонаблюдения в течение 30 дней;
- на одном объекте (МУ «Кинешемская городская централизованная библиотечная система») установить систему видеонаблюдения;
	- на трех объектах (МУ «Городской дом культуры», МУ «Кинешемская городская централизованная библиотечная система», МУ «Клуб «Октябрь») обеспечить круглосуточную физическую охрану с организацией пропускного режима;
-  на трех объектах (МУ «Городской дом культуры», МУ «Кинешемская городская централизованная библиотечная система», МУ «Клуб «Октябрь») дооборудовать уличное освещение территории объекта.
В рамках Программы, направленной на укрепление антитеррористической защищенности потенциальных объектов террористических посягательств, принимаются меры по оборудованию объектов культуры, спорта, образования системой видеонаблюдения, системой оповещения и управления эвакуацией.
В муниципальной собственности городского округа Кинешма находятся следующие объекты недвижимости, готовящиеся к последующей реализации (продаже, передаче в областную, федеральную собственность):
а) нежилые помещения:
- ул. Социалистическая д.27а;
- ул. Желябова, д. 36;
- ул. Кирпичная, д. 5;
- ул. им. М Горького, д. 129;
- ул. Веснина, д.2;
- ул. им. Ермака, д. 1г.
б) воинская часть ул. Котовского, д.2.
в) здание – плавательный бассейн ул. 50-летия Комсомола, д.24.
г) комплекс лагеря Сокол Заволжский район. 
Данные объекты, являющиеся нежилыми помещениями, также могут быть отнесены к потенциальным объектам террористических посягательств. В целях недопущения использования объектов для террористической деятельности, администрацией городского округа Кинешма ежегодно заключаются договоры на охрану муниципальных нежилых помещений с охранными организациями.   

Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере реализации муниципальной программы

	
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2016 год
	2017 год
	2018 год (оценка)

	1.
	Количество потенциальных объектов террористических посягательств (объекты спорта, образования, культуры), оборудованных камерами видеонаблюдения. 
	ед.
	34
	40
	40

	2.
	Количество охраняемых потенциальных объектов террористических посягательств – муниципальных объектов недвижимости, готовящихся к последующей реализации. 
	ед.
	8
	9
	10



2.3. Описание приоритетов и целей муниципальной политики в сфере реализации Программы
	Основными приоритетами в сфере реализации Программы являются:
- повышение антитеррористической защищенности мест массового присутствия г.Кинешмы;
- предупреждение террористических актов на территории г.Кинешмы.
 К целям муниципальной политики в сфере реализации Программы относятся: 
	- проведение мероприятий по выполнению требований действующего законодательства в сфере противодействия терроризму к антитеррористической защищенности находящихся в муниципальной собственности объектов образования, спорта, культуры.

3. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы
3.1. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы

Успешная реализация программы будет выражаться в соответствии с индикаторами, представленными в таблице.

	N п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017 год
	2018 год
(оценка)
	2019
год
	2020 год
	2021 год

	1.
	Показатель 1
Количество потенциальных объектов террористических посягательств (объекты спорта, образования, культуры), оборудованных  камерами видеонаблюдения.
	ед.
	40
	40
	40
	40
	40

	2.
	Показатель 2
Количество охраняемых потенциальных объектов террористических посягательств – муниципальных объектов недвижимости, готовящихся к последующей реализации
	ед.
	9
	10
	9
	9
	9



Источник информации:
Индикатора 1 – комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма, комитет по физической культуре и спорту  администрации городского округа Кинешма, управление образования администрации городского округа Кинешма;
Индикатора 2 – комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма.

3.2. Ожидаемые результаты реализации программы

В ходе реализации Программы к 2021 году предполагается достичь следующих результатов: 
- увеличить количество находящихся в муниципальной собственности потенциальных объектов террористических посягательств, оборудованных камерами видеонаблюдения, до 40 объектов;
- обеспечить охрану 9 муниципальных объектов недвижимости, являющихся потенциальными объектами террористических посягательств.

4. Характеристика основных мероприятий муниципальной программы 

Основными мероприятиями программы являются:
1. Обеспечение антитеррористической защищенности объектов. 
Основное мероприятие достигается выполнением следующих мероприятий: 
Мероприятие «Установка систем видеонаблюдения (видеокамер) на объектах спорта, образования, культуры». 
С целью укрепления антитеррористической защищенности объектов, по итогам комиссионных проверок антитеррористической защищенности объектов, необходимо провести следующие мероприятия:
- дооборудовать системы видеонаблюдения на объектах спорта: установить 2 камеры видеонаблюдения в ДЮСШ «Звездный», 12 камер видеонаблюдения в МБУДО ДЮСШ «Арена», 38 камер видеонаблюдения в МБУДО ДЮСШ «Волжанин»;
- оборудовать системой видеонаблюдения 25 объектов образования (20 объектов дошкольных образовательных учреждений и 5 объектов учреждений дополнительного образования);
 - установить систему видеонаблюдения на объекте культуры - МУ «Кинешемская городская централизованная библиотечная система».
Исполнители мероприятия: комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма, комитет по физической культуре и спорту  администрации городского округа Кинешма, управление образования администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.

Мероприятие «Установка систем оповещения и управления эвакуацией на объектах спорта».  
В связи с переходом с 01.01.2019 МБУ «СШОР имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» из организации, реализующей дополнительные общеразвивающие и предпрофессиональные программы, в организацию, реализующую программы спортивной подготовки, в соответствии с приказом МЧС РФ от 25 марта 2009 № 173 «Об утверждении свода правил «Системы противопожарной защиты. Система оповещения и управления эвакуацией людей при пожарах. Требования пожарной безопасности», необходимо установить на объекте систему оповещения и управления эвакуацией 3 типа (способ оповещения речевой (передача специальных текстов).  
Исполнители мероприятия: комитет по физической культуре и спорту  администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятий - 2019 - 2021 годы.


2. Основное мероприятие «Управление и распоряжение муниципальным имуществом городского округа Кинешма».
Основное мероприятие достигается выполнением следующего мероприятия: 
Мероприятие «Оплата за услуги охраны объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности, готовящихся к продаже, передаче в областную, федеральную собственность». 
В связи с наличием на территории г.Кинешмы 9 объектов недвижимости, являющихся нежилыми помещениями, в целях недопущения их использования для террористической деятельности и предотвращения террористических актов, необходимо проводить мероприятия по обеспечению охраны данных муниципальных нежилых помещений охранными организациями.   
Исполнитель мероприятия: комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма.
Срок исполнения мероприятия – 2019- 2021 годы.

5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	N
п/п
	Наименование основного мероприятия/мероприятия/ Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2019
год
тыс.руб.
	2020
год
тыс.руб.
	2021
год
тыс.руб.

	Программа, всего:
	
	
	

	Бюджетные ассигнования
	1550,0
	1550,0
	1550,0

	- бюджет городского округа Кинешма
	1550,0
	1550,0
	1550,0

	1
	Основное мероприятие:  «Обеспечение антитеррористической защищенности объектов»
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	0,0
	0,0
	0,0


	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	0,0
	0,0
	0,0


	1.1
	Мероприятие: «Установка систем видеонаблюдения (видеокамер) на объектах спорта, образования, культуры» 
	Комитет по культуре и туризму администрации городского округа Кинешма
	0,0
	0,0
	0,0


	
	
	Управление образования администрации городского округа Кинешма
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	0,0
	0,0
	0,0


	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	0,0
	0,0
	0,0


	1.2
	Мероприятие: «Установка систем оповещения и управления эвакуацией на объектах спорта»
	Комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма
	0,0

	0,0
	0,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	0,0
	0,0
	0,0


	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	0,0
	0,0
	0,0


	2
	Основное мероприятие: «Управление и распоряжение муниципальным имуществом городского округа Кинешма»
	
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1550,0
	1550,0
	1550,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	1550,0
	1550,0
	1550,0

	2.1.
	Мероприятие: «Оплата за услуги охраны объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности, готовящихся к продаже, передаче в областную, федеральную собственность» 
	Комитет имущественных и земельных отношений администрации городского округа Кинешма
	
	
	

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1550,0
	1550,0
	1550,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	1550,0
	1550,0
	1550,0



ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕШМА   

	от
	       12.12.2018
	№
	 1574п 


                        
Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения  «Спортивная  школа олимпийского резерва имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма

В соответствии с Федеральным законом 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», статьями 41, 46, 56, 61 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 20.04.2011 №799п «Об утверждении порядка принятия решения о создании, реорганизации, ликвидации муниципальных бюджетных и казенных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных бюджетных и казенных учреждений и внесения в них изменений», постановлением администрации городского округа Кинешма от 26.10.2018 №1362п «О переходе муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская школа Олимпийского резерва имени Олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма с реализации дополнительных общеразвивающих и предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта на реализацию программ спортивной подготовки», распоряжением главы городского округа Кинешма от 04.12.2018 № 5рг «Об исполнении обязанностей», в целях приведения учредительных документов учреждения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, администрация городского округа Кинешма

п о с т а н о в л я е т :
1.  Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения «Спортивная школа олимпийского резерва имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма (приложение).
1. Директору муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская школа Олимпийского резерва имени Олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма Н.В.Труновой зарегистрировать Устав муниципального бюджетного учреждения «Спортивная школа олимпийского резерва имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма в МИФНС России №5 по Ивановской области.
1. Постановления администрации городского округа Кинешма от 24.12.2015 №2992п «Об утверждении Устава муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская школа Олимпийского резерва имени Олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма, от 03.04.2018 №418п «О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская школа Олимпийского резерва имени Олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма отменить.
1. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в официальном источнике опубликования муниципальных правовых актов городского округа Кинешма «Вестник органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и вступает в силу с 01.01.2019.
1. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма И.М. Лебедева.

Исполняющий обязанности 
главы городского округа Кинешма                       		                И.Ю.Клюхина
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г.о. Кинешма, 2018
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Устав является новой редакцией Устава муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская  школа Олимпийского резерва имени Олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма, которое переименовано в муниципальное бюджетное учреждение  «Спортивная школа олимпийского резерва имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» г.о.Кинешма (далее Учреждение) на основании Постановления администрации городского округа Кинешма от 26.10.2018 года № 1362 п. 
1.2. Полное официальное наименование Учреждения: муниципальное  бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва имени олимпийского чемпиона Сергея Клюгина» городского округа Кинешма.
1.3. Официальное сокращенное наименование Учреждения: МБУ «СШОР им. олимпийского чемпиона С. Клюгина» г. о. Кинешма.
1.4. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в сфере физической культуры и спорта.  
1.5. Вид Учреждения – физкультурно-спортивная организация.
          Организационно-правовая форма: учреждение.
         Тип Учреждения: бюджетное.
         Форма собственности: муниципальное.
1.6. Место нахождения (юридический, фактический адрес) Учреждения: Российская Федерация, 155802, Ивановская область, город Кинешма, улица 50-летия Комсомола, дом 24.
1.7. Учредителем и собственником имущества Учреждения является муниципальное образование «Городской округ Кинешма». Органом, осуществляющим функции и полномочия Учредителя и собственника имущества, является администрация городского округа Кинешма (далее Учредитель).
1.8. Место нахождения (юридический, фактический адрес) Учредителя: Российская Федерация, 155800, Ивановская область, город Кинешма, улица им. Фрунзе, дом 4.
1.9. Регулирование и координацию деятельности Учреждения осуществляет отраслевой (функциональный) орган администрации городского округа Кинешма – комитет по физической культуре и спорту администрации городского округа Кинешма (далее Комитет по ФК и С), в ведении которого находится Учреждение.
1.10. Место нахождения (юридический, фактический адрес) Комитета по     ФК и С: Российская Федерация, 155800, Ивановская область, город Кинешма, улица Советская, дом 23.
1.11. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, законами и нормативно-правовыми актами Ивановской области, правовыми актами городского округа Кинешма, настоящим Уставом, локальными актами Учреждения.
1.12. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в казначействе городского округа  Кинешма, печать установленного образца, штампы и бланки со своим наименованием. 
1.13. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
1.14. Учреждение создается Учредителем и регистрируется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
    Права юридического лица у Учреждения в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.
1.15.  Учреждение может иметь филиалы и представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации и решением Учредителя. 

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Целью деятельности Учреждения является осуществление спортивной подготовки на этапе начальной подготовки, тренировочном этапе (этапе спортивной специализации), этапе совершенствования спортивного мастерства.
2.2. Предметом деятельности Учреждения является реализация программ спортивной подготовки по видам спорта. 
2.3.  Основными видами деятельности Учреждения являются: 
2.3.1. Подготовка спортивного резерва для  спортивных сборных команд Российской Федерации, Ивановской области и городского округа Кинешма.
2.3.2.Разработка, утверждение и реализация программ спортивной подготовки по видам спорта на этапах подготовки в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
2.3.3.Разработка и утверждение индивидуальных планов подготовки спортсменов.
2.3.4.Реализация мероприятий, включенных в Единый календарный план физкультурных и спортивных мероприятий. 
2.4.  В рамках осуществления основных видов деятельности Учреждение: 
2.4.1.Планирует и осуществляет тренировочный процесс, включающий в себя обязательное систематическое участие лиц, проходящих спортивную подготовку, в официальных спортивных соревнованиях. 
2.4.2. Осуществляет отбор лиц для их спортивной подготовки в соответствии с нормативами общей физической и специальной физической подготовки для зачисления в группы на этапы подготовки, установленными федеральными стандартами спортивной подготовки. 
2.4.3.Обеспечивает совершенствование спортивного мастерства лиц, проходящих спортивную подготовку
2.4.4.Осуществляет медицинское и материально-техническое обеспечение лиц, проходящих спортивную подготовку. 
2.4.5.Осуществляет предоставление объектов физической культуры и спорта в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, в безвозмездное пользование. 
2.5. Учреждение выполняет муниципальное задание, которое формируется и утверждается Учредителем. 
      Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 
2.6. Учреждение вправе сверх утвержденного муниципального задания, а также в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, в пределах утвержденного муниципального задания, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.3 настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 
2.7. Учреждение вправе осуществлять виды деятельности, в том числе приносящие доход, не относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям. 
    Учреждение на основе гражданско-правовых договоров с юридическими и физическими лицами осуществляет следующие приносящие доход виды деятельности: 
2.7.1.Осуществление спортивной подготовки. 
2.7.2.Проведение занятий по физической культуре и спорту. 
2.7.3.Предоставление объектов физической культуры и спорта в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, в аренду, почасовую аренду. 
2.7.4.Организация и проведение физкультурных, спортивных и спортивно-зрелищных мероприятий. 
2.8.  Указанная в пункте 2.7 настоящего Устава деятельность осуществляется Учреждением, если это не противоречит законодательству Российской Федерации. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности и оказывать платные услуги, не предусмотренные Уставом. 
2.9.  Порядок осуществления приносящей доход деятельности регулируется локальными нормативными актами Учреждения.
2.10.Учреждение не вправе оказывать платные услуги взамен муниципальных услуг или в ущерб основным видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.3 настоящего Устава. 
2.11.Учреждение вправе осуществлять деятельность, подлежащую лицензированию, только на основании лицензии, полученной в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ  СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ

3.1.  Спортивная подготовка в Учреждении осуществляется на русском языке. 
3.2. Спортивный сезон в Учреждении устанавливается с 1 сентября по 31 августа.
3.3. Учреждение самостоятельно разрабатывает и утверждает программы спортивной подготовки на основе федеральных стандартов спортивной подготовки. В основе программ, реализуемых Учреждением, лежит тренировочный процесс.
3.4. Организация занятий по реализуемым программам осуществляется по этапам подготовки.
3.5.  Сроки реализации программ, этапы подготовки и их продолжительность, минимальный возраст лиц для зачисления на этапы подготовки, количество лиц, проходящих спортивную подготовку (далее – спортсмены) в группах на этапах спортивной  подготовки, объем тренировочной нагрузки, требования по физической и специальной подготовке определяются утвержденными программами.
3.6. Продолжительность одного занятия при реализации программ рассчитывается в академических часах с учетом возрастных особенностей и этапа подготовки. Продолжительность академического часа составляет 45 минут.
3.7.  Продолжительность занятий и их кратность устанавливается расписанием занятий.
3.8. Занятия с учетом возрастных особенностей занимающихся проводятся       в любой день недели, включая воскресенье и каникулярные дни.	
3.9. Для подготовки к соревнованиям спортсменов Учреждение в пределах выделенных ассигнований проводит тренировочные сборы продолжительностью, установленной действующим законодательством Российской Федерации.
3.10.  Режим работы Учреждения устанавливается в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, правилами внутреннего распорядка и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.
 
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ 

4.1. Учреждение в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, имеет право: 
4.1.1.Выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
4.1.2.Заключать с юридическими и физическими лицами договоры, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям, предмету и видам деятельности Учреждения. 
4.1.3.Определять содержание и конкретные формы своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации и целями, определенными настоящим Уставом. 
4.1.4.Создавать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, необходимые для осуществления деятельности Учреждения структурные подразделения, в том числе обособленные подразделения (филиалы и представительства), а также участвовать в создании объединений (ассоциаций и союзов). 
4.1.5.Взаимодействовать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами. 
4.1.6.Планировать свою деятельность и определять перспективы развития Учреждения по согласованию с Учредителем. 
4.1.7.Разрабатывать и утверждать на основании федеральных стандартов спортивной подготовки программы спортивной подготовки, принимать локальные нормативные акты, связанные с процессом спортивной подготовки. 
4.1.8.Осуществлять отбор лиц для их спортивной подготовки,  согласно установленным  Учредителем правилам  приема лиц в Учреждение.  
4.2. Учреждение осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям и предмету деятельности Учреждения. 
4.3.    Учреждение обязано: 
4.3.1.Выполнять сформированное и утвержденное Учредителем муниципальное задание. 
4.3.2.Принимать меры по созданию безопасных условий труда для работников Учреждения и осуществлению их социальной защиты; обеспечению безопасных условий прохождения спортивной подготовки. 
4.3.3.Вести бухгалтерский учет, предоставлять бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
4.3.4.Предоставлять информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, Учредителю, в иные органы и лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
4.3.5. Обеспечить открытость и доступность: 
- Устава Учреждения, в том числе внесенных в него изменений; 
- свидетельства о государственной регистрации Учреждения; 
- решения Учредителя о создании Учреждения; 
- решения Учредителя о назначении руководителя Учреждения; 
- положения о филиалах и представительствах Учреждения; 
- плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, составляемого и утверждаемого в порядке, который устанавливается Учредителем в соответствии с требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации; 
- годовой бухгалтерской отчетности Учреждения; 
-документов, составленных по итогам контрольных мероприятий, проведенных в отношении Учреждения; 
- муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ); 
- отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, составляемого и утверждаемого в порядке, который устанавливается Учредителем, и в соответствии с общими требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации. 
4.3.6.Устанавливать режим и обеспечивать доступ посетителей в Учреждение. 
4.3.7.Обеспечить охрану имущества и материальных ценностей в помещениях Учреждения.
4.3.8.Обеспечить повышение квалификации тренеров Учреждения не реже одного раза в четыре года. 
4.3.9.Развивать материально-техническую и методическую базу Учреждения. 
4.3.10. Обеспечивать актуализацию информации на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не реже одного раза в месяц. 
4.3.11. Обеспечивать проведение профилактических мероприятий о вреде курения, употребления спиртных напитков и наркотических веществ. 
4.3.12.Обеспечивать присвоение спортсменам Учреждения спортивных званий и спортивных разрядов в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
4.3.13.Соблюдать требования федеральных стандартов спортивной подготовки. 
4.3.14.Качественно и в полном объеме обеспечивать прохождение лицом спортивной подготовки под руководством тренера (тренеров) по выбранному виду спорта (спортивным дисциплинам) в соответствии с реализуемыми программами спортивной подготовки. 
4.3.15.Осуществлять медицинское обеспечение лиц, проходящих спортивную подготовку, в том числе организацию систематического медицинского контроля, за счет средств, выделяемых Учреждению, на выполнение муниципального задания на оказание услуг по спортивной подготовке либо получаемых по договору об оказании услуг по спортивной подготовке. 
4.3.16.Реализовывать меры по предотвращению допинга в спорте и борьбе с ним, в том числе ежегодно проводить с лицами, проходящими спортивную подготовку, занятия, на которых до них доводятся сведения о последствиях допинга в спорте для здоровья спортсменов, об ответственности за нарушение антидопинговых правил. 
4.3.17.Знакомить лиц, проходящих спортивную подготовку, под роспись с локальными нормативными актами, связанными с осуществлением спортивной подготовки, а также с антидопинговыми правилами по видам спорта. 
4.3.18.Знакомить лиц, проходящих спортивную подготовку и участвующих в спортивных соревнованиях, под роспись с нормами, утвержденными общероссийскими спортивными федерациями, правилами соответствующих видов спорта, положениями (регламентами) о спортивных соревнованиях, антидопинговыми правилами, условиями договоров с организаторами спортивных мероприятий в части, касающейся участия спортсменов в соответствующем соревновании. 
4.3.19. Обеспечивать участие лиц, проходящих спортивную подготовку, в спортивных соревнованиях в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки по видам спорта. 
4.4. Учреждение исполняет иные обязанности в соответствии с законодательством о физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными нормативными актами Учреждения, договорами оказания услуг по спортивной подготовке. 
4.5.  Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за: 
· невыполнение утвержденного Учредителем муниципального задания; 
· полноту и качество реализации программ спортивной подготовки по видам спорта; 
· соответствие объема, форм, методов и средств организации тренировочного процесса этапу спортивной подготовки; 
· жизнь и здоровье лиц, проходящих спортивную подготовку, и работников Учреждения во время осуществления спортивной подготовки; 
· нарушение прав и свобод лиц, проходящих спортивную подготовку, и работников Учреждения; 
· иное, предусмотренное законодательством Российской Федерации. 
4.6. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, политических общественных движений, религиозных объединений и организаций, учрежденных указанными объединениями. 
4.7. Контроль деятельности Учреждения осуществляется Учредителем, другими организациями и органами управления в пределах их компетенции в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма и настоящим Уставом.
5.2. К функциям и полномочиям Учредителя в области управления Учреждением относятся:
5.2.1.Обеспечение содержания зданий и сооружений Учреждения, обустройство     прилегающих к ним территорий.
5.2.2.Создание, реорганизация, ликвидация Учреждения, изменение типа Учреждения.
5.2.3. Утверждение Устава Учреждения, а также изменений вносимых в него.
5.2.4.Формирование и утверждение муниципального задания для Учреждения в соответствии с видами деятельности, отнесенными настоящим Уставом к основной деятельности, изменение муниципального задания, досрочное прекращение действия муниципального задания.
5.2.5.Утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и внесение в него изменений на основании мотивированного представления Учреждения.
5.2.6.Назначение на должность директора Учреждения и прекращение его полномочий, заключение и расторжение трудового договора с директором Учреждения.
5.2.7.Предварительное согласование совершения Учреждением крупных сделок, соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
5.2.8.Принятие решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
5.2.9.Определение перечня особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества.
5.2.10.Установление порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности Учреждения, оказываемые им сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания.
5.2.11.Определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества.
5.2.12.Закрепление имущества на праве оперативного управления за Учреждением, изъятие имущества из оперативного управления Учреждением.
5.2.13.Согласование распоряжения (в том числе передачу в аренду) особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением собственником либо приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных его собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.
5.2.14.Определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с директором Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
5.2.15. Финансовое обеспечение муниципального задания в виде субсидий из бюджета городского округа Кинешма.
5.2.16.Согласование в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, передачи Учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.
5.2.17.Согласование внесения Учреждением в случаях и порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации, имущества, указанного в подпункте 5.2.17 настоящего пункта, в уставный капитал хозяйственных обществ или передачи им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника.
5.2.18.Заключение соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого между главным распорядителем, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения и Учреждением.
5.2.19.Ведение реестра муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) Учреждениями.
5.2.20.Утверждение значения нормативных затрат на оказание муниципальных услуг Учреждением.
5.2.21.Утверждение значения базового норматива затрат на оказание муниципальных услуг Учреждением.
5.2.22.Утверждение значения территориального корректирующего коэффициента, применяемого при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги Учреждением.
5.2.23.Утверждение значения отраслевого корректирующего коэффициента, применяемого при расчете нормативных затрат на оказание муниципальной услуги Учреждением.
5.2.24.Утверждение значения нормативных затрат на выполнение работ Учреждением.
5.2.25.Утверждение значения затрат на содержание не используемого для выполнения муниципального задания имущества Учреждения.
5.2.26.Осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с действующим законодательством.
5.3. Комитет по ФК и С осуществляет регулирование, координацию и контроль за деятельностью Учреждения в целях осуществления единой политики в области образования, физической культуры и спорта на территории городского округа Кинешма в пределах своих полномочий и в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ивановской области и муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма.
5.4.   Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор Учреждения (далее Директор), который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.
5.5. Директор назначается на должность и освобождается от должности Учредителем.
5.6. Должностные обязанности Директора не могут исполняться по совместительству.
5.7.   Права и обязанности Директора, его компетенция в области управления Учреждением определяются в соответствии с законодательством о физической культуре и спорте, настоящим Уставом, трудовым договором и должностной инструкцией.
5.8. Директор действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы в государственных органах, органах местного самоуправления, правоохранительных органах, во всех судебных инстанциях, учреждениях, организациях всех форм собственности, в отношении с юридическими и физическими лицами на территории Российской Федерации и за ее пределами.
5.9. Директор определяет в рамках своей компетенции приоритетные направления деятельности Учреждения для достижения целей, ради которых Учреждение создано, и соответствующие указанным целям принципы формирования и использования имущества Учреждения.
5.10.  Директор в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ивановской области осуществляет следующие полномочия:
· создает условия для реализации программ спортивной подготовки Учреждения;
· открывает лицевые счета Учреждения в органах казначейства в установленном порядке;
· обеспечивает составление плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения и представление его на утверждение Учредителю  в порядке, установленном постановлением администрации городского округа Кинешма;
· представляет Учредителю и общественности ежегодный отчет  об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;
· в пределах, установленных действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры от имени Учреждения, выдает доверенности работникам Учреждения;
· утверждает штатное расписание, тарификационные списки  работников, графики работы, расписание занятий, локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность Учреждения по вопросам, отнесенным к его компетенции настоящим Уставом;
· самостоятельно определяет   квалификационный   состав, принимает на работу и увольняет с работы работников, заключает с ними трудовые договоры, применяет к работникам Учреждения меры поощрения и взыскания, утверждает должностные инструкции;
· издает приказы и распоряжения, обязательные для всех работников и спортсменов Учреждения;
· утверждает правила внутреннего распорядка спортсменов, правила внутреннего трудового распорядка Учреждения, программы спортивной подготовки Учреждения;
· обеспечивает расходование бюджетных и внебюджетных средств по целевому назначению в соответствии с действующим законодательством и планом финансово-хозяйственной деятельности;
· обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Учреждению;
· обеспечивает составление и представление всей необходимой информации и документации, связанной с деятельностью Учреждения;
· определяет потребность, приобретает и распределяет выделенные материальные ресурсы;
· устанавливает нагрузку, ставки и должностные оклады работников в пределах собственных финансовых средств и с учетом ограничений, установленных федеральными и местными нормативами;
· устанавливает доплаты и надбавки к должностным окладам работников Учреждения;
· обеспечивает создание и ведение официального сайта Учреждения в сети «Интернет»;
· обеспечивает защиту информации конфиденциального характера (включая персональные данные);
· обеспечивает учет, сохранность и использование архивных документов (постоянного хранения и по личному составу), в том числе выдачу архивных документов, связанных с социальной защитой граждан;
· обеспечивает организацию и ведение делопроизводства Учреждения;
· оплачивает труд работников Учреждения с соблюдением гарантий, установленных законодательством Российской Федерации, Ивановской области и муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма;
· осуществляет полномочия, установленные действующим законодательством, настоящим Уставом и заключенным трудовым договором.
5.11. Директор обязан:
· проходить обязательную аттестацию, порядок и сроки проведения которой устанавливаются Учредителем;
· обеспечивать выполнение муниципального задания Учредителя в полном объеме;
· обеспечивать постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением муниципальных  услуг, выполнением работ;
· обеспечивать составление и выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;
· обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Учреждения, принимать меры по повышению размера заработной платы работникам;
· обеспечивать безопасные условия труда работникам Учреждения;
· обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества;
· обеспечивать целевое использование бюджетных средств, предоставляемых Учреждению из бюджета городского округа Кинешма и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины;
· обеспечивать сохранность, рациональное и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением;
· обеспечивать согласование с Учредителем создания и ликвидации филиалов Учреждения, открытия и закрытия представительств;
· обеспечивать согласование с Учредителем распоряжения недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Учреждением собственником или приобретенным за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества;
· обеспечивать согласование с Учредителем совершения сделки с имуществом Учреждения, в совершении которой имеется заинтересованность;
· обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины работниками Учреждения;
· организовывать в установленном порядке аттестацию работников Учреждения;
· осуществлять прием и комплектование групп спортсменов в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, Ивановской области, локальными  актами Учреждения;
· создавать режим соблюдения норм и правил техники безопасности, пожарной безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и нормативов, обеспечивающих охрану жизни и здоровья спортсменов  и работников Учреждения;
· запрещать проведение тренировочного процесса при наличии опасных условий для здоровья спортсменов и работников;
· организовывать подготовку Учреждения к новому спортивному сезону, подписывать акт приемки Учреждения;
· обеспечивать исполнение правовых актов, предписаний государственных органов, осуществляющих управление в сфере образования, физической культуры и спорта, государственных контрольных и надзорных органов, решений комиссии по урегулированию споров между участниками процесса спортивной подготовки;
· принимать совместные с медицинскими работниками меры по улучшению медицинского обслуживания и оздоровительной работы;
· обеспечивать проведение периодических бесплатных медицинских обследований работников Учреждения;
· выполнять обязанности, установленные законами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ивановской области, муниципальными правовыми актами городского округа Кинешма, а также Уставом Учреждения и решениями Учредителя, принятыми в рамках его компетенции.
5.12. Директор несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ивановской области, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором, за руководство спортивной, воспитательной и организационно-хозяйственной деятельностью Учреждения.
5.13. В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся:
- Общее собрание работников Учреждения;
- Тренерский совет.
5.14. Общее собрание работников Учреждения.
5.14.1.Общее собрание работников Учреждения (далее Общее собрание) является постоянно действующим коллегиальным органом управления. В состав Общего собрания входят все работники Учреждения.
5.14.2. Общее собрание:
· решает вопрос о необходимости заключения Коллективного договора, рассматривает и утверждает его проект, изменения и дополнения к Коллективному договору;
· заслушивает ежегодный отчет администрации Учреждения о выполнении Коллективного договора;
· принимает локальные нормативные акты, регулирующие трудовые отношения;
· определяет численность и срок полномочий комиссии по трудовым спорам Учреждения, избирает ее членов;
· выдвигает коллективные требования работников Учреждения и избирает полномочных представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора;
· принимает решения о выдвижении на поощрение и награждение работников Учреждения;
· рассматривает документы контрольно-надзорных органов о проверке Учреждения;
· участвует в разработке изменений и дополнений к Уставу Учреждения;
· участвует в определении критериев и показателей, стимулирующих выплат работникам Учреждения.
5.14.3.Общее собрание действует бессрочно и созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год.
5.14.4.Общее собрание правомочно принимать решение, если в его работе участвует не менее двух третей членов Общего собрания.
5.14.5.Решение общего собрания принимается простым большинством голосов присутствующих. Процедура голосования устанавливается собранием.
5.14.6.Для  ведения  Общего  собрания  из  его  состава  открытым  голосованием избирается председатель и секретарь сроком на один календарный год. Заседания Общего собрания оформляются протоколами. Ведение протоколов Общего собрания осуществляет секретарь.
5.14.7.Деятельность Общего собрания регламентируется положением, принимаемым Учреждением.
5.14.8.Общее собрание не вправе выступать от имени Учреждения.
5.15.  Тренерский совет 
5.15.1.Тренерский совет является постоянно действующим органом самоуправления Учреждения, который создается для рассмотрения вопросов, связанных с организацией и осуществлением спортивной подготовки. 
5.15.2.Тренерский совет создается на неопределенный срок и действует на основании положения о Тренерском совете. 
5.15.3.Положение о Тренерском совете принимается общим собранием работников Учреждения и утверждается Директором Учреждения. 
5.15.4.Членами Тренерского совета являются тренеры Учреждения, а также иные работники Учреждения, чья деятельность непосредственно связана с организацией и проведением процесса спортивной подготовки. 
5.15.5.Тренерский совет возглавляет заместитель директора Учреждения. 
5.15.6.Тренерский совет: 
· разрабатывает программы спортивной подготовки по видам спорта и этапам подготовки; 
· организует работу по повышению квалификации тренеров, распространению передового спортивного опыта; 
· рассматривает вопросы перевода лиц, проходящих спортивную подготовку, на следующий этап спортивной подготовки; 
· рассматривает комплекс вопросов организации спортивной подготовки; 
· рассматривает вопросы отчисления лиц, проходящих спортивную подготовку, из Учреждения; 
· решает иные вопросы, определенные положением о Тренерском совете. 
5.15.7.Тренерский совет в полном составе собирается не реже одного раза в квартал. Для рассмотрения текущих вопросов могут созываться Тренерские советы по видам спорта. 
5.15.8.Решения Тренерского совета по вопросам, входящим в его компетенцию, правомочны, если на заседании присутствуют не менее половины его членов. Решения принимаются простым большинством голосов и оформляются в форме протоколов. При равенстве голосов голос председателя Тренерского совета является решающим.
5.15.9.Помимо органов управления, указанных в пункте 5.13. настоящего Устава, в учреждении может быть создан Родительский комитет. 
Положение о Родительском комитете принимается общим собранием членов Родительского комитета Учреждения и утверждается директором Учреждения. 

6. УЧАСТНИКИ ПРОЦЕССА СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
6.1.  Участниками процесса спортивной подготовки в Учреждении являются:
- лица, проходящие спортивную подготовку в Учреждении;
- родители (законные представители) несовершеннолетних лиц, проходящих спортивную подготовку;
- тренеры, обеспечивающие спортивную подготовку.
6.2. Права и обязанности лиц, проходящих спортивную подготовку, родителей (законных представителей), тренеров и иных работников, обеспечивающих спортивную подготовку, определяются Федеральным законодательством в сфере физической культуры и спорта, настоящим Уставом и иными локальными актами Учреждения.
6.3.  Лицо, проходящее спортивную подготовку, имеет права на:
- освоение программ спортивной подготовки по выбранным виду или видам спора (спортивным дисциплинам) в объеме, установленном Учреждением, в соответствии с требованиями Федеральных стандартов спортивной подготовки;
- пользование объектами спорта Учреждения, необходимое медицинское обеспечение, материально-техническое обеспечение, в том числе обеспечение спортивной экипировкой, оборудованием и спортивным инвентарем, необходимыми для прохождения спортивной подготовки, проезда к месту проведения спортивных мероприятий и обратно, питание и проживание в период проведения спортивных мероприятий;
- осуществление иных прав в соответствии с законодательством о физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными нормативными актами Учреждения.
6.4.  Лица, проходящие спортивную подготовку обязаны:
- исполнять обязанности, возложенные на него локальными нормативными актами учреждения;
- принимать участие  в спортивных мероприятиях, в том числе и спортивных соревнованиях, тренировочных сборах, предусмотренных реализуемыми программами спортивной подготовки (за исключением участия в спортивных мероприятиях спортивных сборных команд Российской Федерации, или участия в спортивных мероприятиях по виду или по видам спорта, определенных трудовым договором спортсмена, проходящего спортивную подготовку;
- выполнять требования тренеров Учреждения, соблюдать установленный в Учреждении спортивный режим, выполнять в полном объеме мероприятия, предусмотренные программами спортивной подготовки и планами подготовки к спортивным соревнованиям, своевременно проходить медицинские осмотры (обследования), выполнять по согласованию с тренерами указания врача;
-   бережно относиться к имуществу Учреждения;
- незамедлительно сообщать руководителям или иным ответственным должностным лицам Учреждения, либо своему тренеру о возникновении при прохождении спортивной подготовки ситуаций, представляющих угрозу жизни или здоровью этого лица, либо жизни или здоровью иных лиц, в том числе о неисправностях используемого оборудования и спортивного инвентаря, заболеваниях и травмах, а также о нарушениях общественного порядка при прохождении спортивной подготовки, о нарушениях в антидопинговой сфере;
- исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными нормативными актами Учреждения.
6.5.  За неисполнение или нарушения настоящего Устава, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации осуществления спортивной подготовки к лицам, проходящим спортивную подготовку, могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: замечания, выговор, отчисление из Учреждения.
Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к лицам, проходящим спортивную подготовку во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.
6.6.  Привлечение лиц, проходящих спортивную подготовку в Учреждении без их согласия и согласия их родителей (законных представителей ) к труду, запрещается.
6.7.  Принуждение лиц, проходящих спортивную подготовку в Учреждении к вступлению в общественные, общественно- политические организации (объединения), движения и партии, а также принудительные привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускаются.
6.8. Родители (законные представители) несовершеннолетних, проходящих спортивную подготовку в Учреждении, имеют право:
- знакомиться с настоящим Уставом, программой спортивной подготовки и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление спортивной подготовки;
- защищать права и законные интересы несовершеннолетних;
- получать информацию обо всех видах планируемых обследованиях своих несовершеннолетних, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследовании лиц, проходящих спортивную подготовку.
6.9. Родители (законные представители) несовершеннолетних, проходящих спортивную подготовку в Учреждении, обязаны:
- соблюдать правила внутреннего распорядка Учреждения, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим тренировок лиц, проходящих спортивную подготовку в Учреждении;
- уважать честь и достоинство лиц, проходящих спортивную подготовку в Учреждении и работников Учреждения.
Иные права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних лиц, проходящих спортивную подготовку в Учреждении, устанавливаются федеральными законами и законами Ивановской области.
6.10. Тренеры имеют следующие трудовые права и социальные гарантии:
- право на подготовку и дополнительное профессиональное образование в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
- право на ежегодный основной оплачиваемый отпуск в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;
- право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск, продолжительность которого определяется коллективным договором, локальными нормативными актами, трудовыми договорами, но не менее         4 календарных дней.
- иные трудовые права, меры социальной поддержки, установленные федеральными законами и законодательными актами субъектов Российской Федерации.
6.11. Тренеры учреждения обязаны:
- осуществлять свою деятельность на профессиональном уровне, соответствующем занимаемой должности, обеспечивающем в полном объеме реализацию тренировочного процесса в соответствии с утвержденными в Учреждении программами спортивной подготовки;
- соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики;
- применять методически обоснованные и обеспечивающие высокое качество спортивной подготовки формы, методы тренировочного процесса;
- учитывать особенности психофизического развития лица, проходящего спортивную подготовку в Учреждении и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для прохождения тренировочного процесса;
- систематически повышать свой профессиональный уровень;
- проходить аттестацию в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
- проходить в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации предварительные при поступлении на работу, и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские смотры по направлению работодателя;
- проходить в установленном порядке законодательством Российской Федерации обучение и проверку знаний и навыком в области охраны труда;
- соблюдать настоящий Устав и локальные нормативные акты Учреждения.
6.12.  К тренерской деятельности в Учреждении допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование, отвечающее требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, но обладающие достаточным практическим опытом и выполняющие качественно и в полном объеме возложенные на них должностные обязанности, по рекомендации аттестационной комиссии Учреждения назначаются на соответствующие должности, так же, как и лица, имеющие специальную подготовку и стаж работы.
	
4. 
7. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ И ИМУЩЕСТВО
 7.1. Финансовое обеспечение оказания муниципальных услуг в сфере физической культуры и спорта осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и с учетом особенностей, установленных  Федеральным законом  «О физической культуре и спорте в Российской Федерации».
7.2.  Источниками формирования имущества и денежных средств Учреждения являются:
· имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
· субсидии из бюджета городского округа Кинешма в порядке, определенном администрацией городского округа Кинешма, с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки;
· субсидии из бюджета городского округа Кинешма на иные цели в случаях и порядке, установленном муниципальными правовыми актами;
· доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доход деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;
· добровольные имущественные целевые взносы и пожертвования юридических и физических лиц;
· источники, не запрещенные действующим законодательством. 
7.3.  Учреждение как бюджетное учреждение:
· составляет и исполняет план финансово-хозяйственной деятельности;
· формирует и предоставляет бюджетную отчетность получателя бюджетных средств Комитету по ФК и С, как главному распорядителю бюджетных средств.
7.4.  Учреждение вправе: 
· привлекать для своей уставной деятельности дополнительные источники финансирования;
· вести приносящую доход деятельность, предусмотренную настоящим Уставом постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям.
7.5. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель.
7.6. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
7.7. Неиспользованные в текущем финансовом году остатки средств, предоставленных Учреждению из бюджета городского округа Кинешма в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 и пунктом 5 статьи 79 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подлежат перечислению Учреждением в бюджет городского округа Кинешма. Остатки средств, перечисленные Учреждением в  бюджет городского округа Кинешма, могут быть возвращены Учреждению в очередном финансовом году при наличии потребности в направлении их на те же цели,  в соответствии с решением Комитета по ФК и С, как   главного распорядителя бюджетных средств.
7.8. Учреждение ежегодно в сроки, определенные Учредителем, предоставляет Учредителю расчет расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением или приобретенных за счет выделенных ему Учредителем средств на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
7.9. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального  задания.
7.10. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
7.11. Учреждению без согласия Учредителя запрещается распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.
7.12. Перечень особо ценного движимого имущества определяется Учредителем.
7.13. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя.
7.14. В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.
Крупная сделка, совершенная с нарушением требований, может быть признана недействительной по иску Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия учредителя Учреждения.
7.15. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.
7.16. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (за исключением случаев, установленных федеральным законом).
7.17.  Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных бюджетному учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований пункта 7.13, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.
7.18. Земельный участок, необходимый для осуществления уставной деятельности Учреждения, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
7.19. Имущество и денежные средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом.
7.20. Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество подлежат обособленному учету.
7.21. Учреждение в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества осуществляет права владения, пользования этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжения этим имуществом с согласия Учредителя.
7.22. Учреждение несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективное использование закрепленного за ним имущества и обязано:
· обеспечивать эффективное и целевое использование имущества, закрепленного за учреждением;
· не допускать ухудшения технического состояния закрепленного за ним имущества (кроме ухудшений, связанных с нормативным износом и форс-мажорными обстоятельствами);
· осуществлять капитальный и текущий ремонт закрепленного имущества;
· осуществлять восстановление изнашиваемой части имущества, переданного в оперативное управление;
· представлять Учредителю сведения и соответствующие документы о приобретении имущества за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, об имуществе, подаренном учреждению третьими лицами, а также изменившиеся сведения об имуществе, находящемся в оперативном управлении учреждения – для включения сведений в реестр объектов муниципальной собственности городского округа Кинешма.
7.23.  Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением, либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, Учредитель этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.
7.24. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем, а также недвижимого имущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет каких средств оно приобретено.
По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет Учредитель.
7.25.  Учреждение вправе с согласия Учредителя передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.  Данное имущество Учреждение вправе вносить в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника в случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами.
7.26. Учреждение ведет налоговый учет, бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.27.Учреждению запрещается совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных его Учредителем, если иное не установлено федеральными законами.
7.28.Учредитель приостанавливает приносящую доход деятельность Учреждения, если она идет в ущерб основной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом.
7.29. В случае если Директор имеет заинтересованность в совершении сделок, стороной которых является или намеревается быть Учреждение, а также в случае противоречия интересов указанных лиц и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:
· Директор обязан сообщить о своей заинтересованности Учредителю до момента принятия решения о заключении сделки;
· сделка должна быть одобрена Учредителем.
7.30. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушениями требований пункта 7.29,  может быть признана судом недействительной. Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению совершением указанной сделки.

8.  ПРИЕМ ЛИЦ В УЧРЕЖДЕНИЕ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ
8.1. Прием в Учреждение осуществляется в соответствии с показателями утвержденного Учредителем муниципального задания. 
    Учреждение вправе осуществлять прием лиц для прохождения спортивной подготовки сверх утвержденного муниципального задания для прохождения спортивной подготовки на платной основе на основании договоров, заключаемых Учреждением с заказчиками таких услуг в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. 
8.2. Минимальный возраст лиц для зачисления на этапы спортивной подготовки и минимальное количество лиц, проходящих спортивную подготовку в группах на этапах спортивной подготовки, устанавливается в программах спортивной подготовки по видам спорта. 
8.3. С информацией о требованиях к минимальному возрасту для зачисления в Учреждение, о порядке зачисления в Учреждение можно ознакомиться: 
1) непосредственно в Учреждении; 
2) на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
8.4. Прием заявлений осуществляется в соответствии с графиком работы Учреждения. 
8.5. Очередность рассмотрения заявления и документов, необходимых для приема в Учреждение, осуществляется в порядке их поступления. 
8.6. В Учреждение зачисляются лица, не имеющие медицинских противопоказаний, прошедшие отбор в соответствии с нормативами общей физической и специальной физической подготовки, установленными федеральными стандартами спортивной подготовки для каждого этапа подготовки. 
8.7. Зачисление в Учреждение производится по результатам отбора приказом Учреждения. 
8.8. Основаниями для отказа в приеме в Учреждение являются: 
1) отсутствие мест в Учреждении; 
2) наличие у претендента медицинских противопоказаний для занятий выбранным видом спорта; 
3) отрицательные результаты отбора. 
8.9. Правила приема лиц в Учреждение устанавливаются Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ивановской области. 

9. ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ
9.1. Деятельность Учреждения регламентируется локальными нормативными актами Учреждения.
9.2. Локальными нормативными актами являются приказы, распоряжения, положения, правила, инструкции, утверждаемые в установленном порядке.
9.3. Локальные акты Учреждения не могут противоречить законодательству Российской Федерации, Ивановской области и правовым актам городского округа Кинешма.

10. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ
10.1.	Изменения в Устав утверждаются Учредителем.
10.2.	Изменения в Устав подлежат государственной регистрации в установленном порядке и вступают в силу со дня их государственной регистрации. 
 

11.ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ, ИЗМЕНЕНИЯ ТИПА И ЛИКВИДАЦИИ УЧРЕЖДЕНИЯ
11.1.  Решение о реорганизации, изменении типа Учреждения, его ликвидации принимается Учредителем.
11.2. Реорганизация, изменение типа, ликвидация Учреждения осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.
11.3.   Ликвидация Учреждения осуществляется:
· на основании решения Учредителя;
· по решению суда в случае осуществления деятельности, запрещенной законом, либо деятельности не соответствующей его уставным целям.
11.4. Принятие решения о реорганизации или ликвидации Учреждения допускается на основании положительного заключения комиссии по оценке последствий такого решения.
11.5. Учреждение считается реорганизованным или ликвидированным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.
11.6. При реорганизации в форме присоединения к другой организации первое из них считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц  записи о прекращении деятельности присоединенной организации.
11.7. Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа существующего Учреждения не допускается изъятие или уменьшение имущества (в том числе денежных средств), закрепленного за Учреждением.
11.8.  Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации может быть обращено взыскание.
11.9. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами учреждению-правопреемнику.
11.10.	  При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на хранение Учредителю. Документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учёта, лицевые счета и т.п.) передаются на хранение Учредителю. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счёт средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
11.11.	  При ликвидации Учреждения его имущество после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели развития физической культуры и спорта.
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