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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
администрации

городского округа Кинешма

от   14.12.2018  № 1584п
Об утверждении муниципальной программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма"
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 41, 46, 56, 61 Устава муниципального образования «Городской округ Кинешма», постановлением администрации городского округа Кинешма от 11.11.2013 № 2556п «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Кинешма» (в действующей редакции), постановлением администрации городского округа Кинешма от 06.11.2018 № 1401п «Об утверждении перечня муниципальных программ городского округа Кинешма», согласно распоряжению главы городского округа Кинешма от 04.12.2018 №5рг "Об исполнении обязанностей", в целях определения основных направлений деятельности в совершенствовании местного самоуправления городского округа Кинешма, администрация городского округа Кинешма

постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма" (Приложение 1).
2. Отменить:

- Постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 03.06.2014 №1281п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 21.07.2014 №1749п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 17.09.2014 №2269п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 24.10.2014 №2652п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 29.12.2014 №3390п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 15.12.2015 №2899п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 31.12.2015 №3070п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 11.03.2016 №406п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 30.09.2016 №1704п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 10.11.2016 №1980п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 30.12.2016 №2307п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 13.01.2017 №57п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 10.05.2017 №676п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 31.10.2017 №1502п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 26.12.2017 №1806п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 15.01.2018 №11п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 10.05.2018 №600п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 29.06.2018 №835п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 01.08.2018 №996п "О внесении изменений в постановление администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п  "Об утверждении муниципальной Программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма";

- Постановление  администрации городского округа Кинешма от 02.10.2018 №1248п "О внесении изменений в муниципальную Программу городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утвержденную постановлением администрации городского округа Кинешма от 23.12.2013 №2948п".
3. Опубликовать настоящее постановление в «Вестнике органов местного самоуправления городского округа Кинешма» и разместить на официальном сайте администрации городского округа Кинешма в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4.  Настоящее  постановление вступает в силу с 01.01.2019.

5.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить

на заместителя главы администрации городского округа Кинешма А.В.Князева.

Исполняющий обязанности главы 

городского округа Кинешма                                              И.Ю. Клюхина
Исп. Начальник отдела учета и отчетности – главный бухгалтер М.В. Ким 

Начальник управления правового сопровождения и контроля Д.Ю.Новосадов

Приложение 1
к постановлению
администрации городского
округа Кинешма
от 14.12.2018 N 1584п
Муниципальная программа городского округа Кинешма
"Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма"

1. Паспорт муниципальной программы "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма"

	Наименование программы
	Муниципальная программа городского округа Кинешма

"Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма" (далее - муниципальная программа)

	Срок реализации программы
	2019 - 2021

	Перечень подпрограмм
	1. "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма"
2. "Развитие институтов гражданского общества"

	Администратор
	Администрация городского округа Кинешма

	Исполнители Программы
	1. Администрация городского округа Кинешма 

2. Муниципальное учреждение города Кинешмы "Управление капитального строительства".

3. Муниципальное учреждение городского округа Кинешма «Городское управление строительства»

4. Муниципальное учреждение «Редакция Радио- Кинешма»

	Цель (цели) программы
	Повышение эффективности и обеспечение открытости  местного самоуправления городского округа Кинешма

	Целевые индикаторы (показатели) программы
	1. Количество муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование и прошедших профессиональную переподготовку.

2. Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствии с действующим законодательством

3. Проведение мероприятий антикоррупционной направленности (совещания, семинары)

4. Количество проведенных заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

5. Количество рассмотренных дел комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав

6. Доля соответствия актов выполненных работ строительным нормам и расценкам

7. Время выхода в эфир

8. Доля граждан, удовлетворенных новостной лентой

9. Доля граждан, удовлетворенных подготовленными аналитическими программами

10. Количество работников администрации городского округа Кинешма, прошедших диспансеризацию

11. Количество рабочих мест работников администрации городского округа Кинешма, по которым проведена специальная оценка труда

12. Количество социально ориентированных некоммерческих организаций

13. Количество территориальных общественных самоуправлений

	Объемы ресурсного обеспечения программы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2019 год - 49808,8 тыс. руб.

2020 год - 49766,5 тыс. руб.

2021 год - 49766,5 тыс. руб.

- бюджет городского округа Кинешма:

2019 год - 48312,9 тыс. руб.

2020 год - 48312,9 тыс. руб.

2021 год - 48312,9 тыс. руб.

- областной бюджет:

2019 год - 1495,9 тыс. руб.

2020 год - 1453,6 тыс. руб.

2021 год - 1453,6 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	Реализация муниципальной программы в период до 2021 года позволит достичь следующих результатов:

1. Обеспечение эффективного и ответственного исполнения муниципальных функций и оказание муниципальных услуг органами и структурными подразделениями администрации городского округа Кинешма.

2. Создание системы муниципального управления через становление муниципальной службы, формирование системы профессионального и личностного роста, совершенствование нормативной базы по вопросам муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма.

3. Количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, достигнет 100 процентов.

4. Выполнение работ по строительству, реконструкции и ремонту объектов муниципальной собственности и обеспечение проектно-сметной документацией на 100 процентов.

5. Создание информационно- аналитических передач о событиях и процессах, происходящих в городском округе Кинешма с увеличением времени выхода в эфир до 2096640 секунд.

6. Воспитание у широкой аудитории самоуважения и интереса к главным событиям политической, социальной, культурной и экономической жизни городского округа Кинешма.

7. Создание разнообразных популярных у целевой аудитории программ, затрагивающих самые насущные и интересные стороны жизни.

8. В результате реализации программы планируется создать предпосылки для повышения уровня безопасности труда. 

9. Создание благоприятных условий для развития и деятельности институтов гражданского общества городского округа Кинешма, в том числе социально ориентированных некоммерческих организаций, органов территориального общественного самоуправления.




2. Анализ текущей ситуации в сфере реализации муниципальной программы

2.1. Описание и оценка основных результатов деятельности администрации городского округа Кинешма, достигнутых к началу реализации муниципальной программы

Для полноценного и качественного решения вопросов местного значения особую важность приобретает построение эффективной системы управления в структуре исполнительных органов местного самоуправления, внедрение механизмов результативного управления. Современный этап социально-экономического развития городского округа Кинешма диктует необходимость перехода администрации городского округа Кинешма на качественно новый уровень деятельности, ставит новые задачи по его развитию и совершенствованию.

Право граждан на выражение власти через органы местного самоуправления гарантировано Конституцией Российской Федерации.

Действующее законодательство Российской Федерации обязывает органы местного самоуправления обеспечить гражданам открытость и доступность к информации о своей деятельности, в том числе, как к проектам нормативных правовых актов, так и к принятым актам. Также муниципальные образования должны обеспечить гражданам возможность вносить предложения, замечания в разрабатываемые проекты нормативных правовых актов, принимать участие в разработке программ социально-экономического развития территории, муниципальных программ различной направленности через организацию проведения публичных слушаний в пределах компетенции органов администрации городского округа Кинешма.

Обращение граждан в администрацию городского округа Кинешма - важное средство осуществления и охраны прав личности, укрепление связи должностных лиц с населением, существенный источник информации. Являясь одной из форм участия граждан в осуществлении местного самоуправления, они способствуют усилению контроля населения за деятельностью администрации городского округа Кинешма.

Реализация Федерального закона от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" выявила необходимость повышения уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих.

Механизмом и инструментом реализации функций и задач органов местного самоуправления является муниципальная служба. В связи с этим развитие и совершенствование муниципальной службы является одним из условий повышения эффективности взаимодействия общества и власти. Развитие муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма будет способствовать эффективной реализации полномочий органов местного самоуправления, укреплению законности и правопорядка в муниципальном образовании, укреплении авторитета органов местного самоуправлении у населения, эффективности и результативности муниципального управления.

Разработка Программы осуществляется в соответствии Федеральным законом от 02.03.2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации". Реализация Программы позволит обеспечить качественное преобразование муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма, оптимизировать ее организацию и функционирование на основе установленных законодательством Российской Федерации принципов, внедрить на муниципальной службе современные кадровые и управленческие технологии.

Мероприятия Программы направлены на повышение эффективности муниципального управления путем кардинального улучшения деятельности администрации городского округа Кинешма.

Особое внимание в городском округ Кинешма уделяется вопросам профессионализма муниципальных служащих, их нацеленности на эффективное решение стоящих перед ними задач. Сегодня муниципальные служащие должны обладать знаниями и навыками, позволяющими воспринимать большие объемы информации, действовать в условиях стремительно меняющейся внешней среды, принимать управленческие решения в нестандартных ситуациях, прогнозировать развитие политических, экономических и социальных процессов.

Для выполнения указанных условий регулярно организуется повышение классификации муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности. Так, ежегодно получают дополнительное профессиональное образование и проходят профессиональную подготовку около 25 человек.

Аттестация муниципального служащего проводится в срок, установленный федеральным законодательством, т.е. один раз в три года, в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной служебной деятельности, проверки квалификации, уровня знаний.

В целях укрепления кадрового потенциала муниципальной службы городского округа Кинешма проводятся конкурсы на замещение должностей муниципальной службы, а также формируется кадровый резерв городского округа Кинешма.

Информационная открытость является одной из ключевых характеристик эффективного муниципального управления. Наличие комплекса информационных ресурсов органов местного самоуправления несет в себе важную социальную функцию- оперативное информирование населения о деятельности местной власти для удовлетворения информационных потребностей граждан, обеспечения конструктивного взаимодействия с органами местного самоуправления.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" для вступления в силу нормативных правовых актов местного самоуправления органы местного самоуправления обязаны обеспечить опубликование официальной информации, проведение обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, а также доведение до сведения населения муниципального образования информации о социально- экономическом  развитии муниципального образования, о развитии его общей инфраструктуры и иной официальной информации.
Очевидно, что оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления существенно снижается, если эта деятельность не обеспечена соответствующей информационной поддержкой.

В целях повышения информационной открытости работы органов местного самоуправления необходимо проведение целенаправленной информационной политики, направленной на более широкое освещение своей деятельности. Данная необходимость вытекает также из высокого уровня политической грамотности населения, и, как следствие, возрастающей потребности жителей района в информации о деятельности органов местного самоуправления, участия в осуждении и принятии нормативных правовых актов. В программу вошли мероприятия, направленные, в первую очередь, на обеспечение доступа населения и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма через работу муниципального учреждения «Редакция Радио-Кинешма».

Деятельность органов местного самоуправления городского округа Кинешма в сфере строительства по проектно- документационному сопровождению и техническому контролю за ремонтом объектов муниципальной собственности обеспечивают муниципальное учреждение города Кинешмы «Управление капитального строительства» и муниципальное учреждение городского округа Кинешма «Городское управление строительства», в задачи которых входят контроль и технических надзор за производством строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов, являющихся муниципальной собственностью.
 Мероприятия Программы направлены также на создание благоприятных условий для развития институтов гражданского общества городского округа Кинешма. Администрация городского округа Кинешма оказывает активную поддержку в создании и осуществлении деятельности социально- ориентированных некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления. В городском округе Кинешма на начало 2016 года действовало 10 социально- ориентированных некоммерческих организаций и 14 органов территориального общественного самоуправления, на конец 2018 года функционируют 18 социально ориентированных некоммерческих организаций и 15 органов территориального общественного самоуправления.
2.2. Описание сложившейся социальной и экономической ситуации в сфере реализации муниципальной программы

За прошедший период в пределах полномочий администрации городского округа Кинешма, была проделана следующая работа:

- принято Положение об оплате труда муниципальных служащих в соответствии с действующим законодательством;

- принято Положение о порядке проведения аттестации муниципальных служащих городского округа Кинешма;

- проводится работа по профилактике коррупционных и иных правонарушений, соблюдению муниципальными служащими требований к служебному поведению, урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе;

- определены подходы к формированию кадрового состава на замещение вакантных должностей муниципальной службы, сформирован кадровый резерв в администрации городского округа Кинешма;

- обеспечивается участие независимых экспертов в аттестационной комиссии и в комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма, и урегулированию конфликта интересов в администрации городского округа Кинешма;

- конкретизированы квалификационные требования к должностям муниципальной службы, разработаны типовые должностные инструкции;

- действует система пенсионного обеспечения за выслугу лет муниципальных служащих городского округа Кинешма.

Несмотря на проводимые мероприятия, гражданским обществом к муниципальной службе предъявляются значительно возросшие требования. Оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих еще слабо увязана с тем, насколько качественно оказываются в органе местного самоуправления услуги гражданам и организациям.

В настоящее время муниципальной службе администрации городского округа Кинешма, присущи некоторые негативные тенденции в ее развитии:

- недостаточность получения дополнительного профессионального образования по программам профессиональной переподготовки и повышения квалификации муниципальными служащими;

- несоответствие социального и правового положения муниципального служащего администрации городского округа Кинешма, степени возлагаемой на него ответственности;

- несовершенство программ дополнительного профессионального образования высших учебных заведений для муниципальных служащих, слабое использование интенсивных методов обучения. 
Преодоление сложившейся ситуации возможно в результате реализации мер, направленных на развитие муниципальной службы для чего необходимо:

- обеспечить концентрацию ресурсов, выделяемых из бюджета городского округа Кинешма, при решении задач в области развития муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма;

- проводить единую кадровую политику при решении задач в области развития муниципальной службы в целях совершенствования деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма;

- повысить эффективность расходования бюджетных средств на развитие муниципальной службы;

- сформировать единую систему профессионального обучения, повышения квалификации и подготовки кадров для администрации городского округа Кинешма.

Несмотря на бурное развитие телевидения и появление Интернета, радио остается одни из самых оперативных, массовых, доступных каналов распространения информации. Особое место в системе вещания занимает местное радио. В России за годы реформирования сложились совершенно новые условия функционирования СМИ. Главными событиями, повлиявшими на изменение ситуации, стали отмена цензуры и государственно- партийной монополии на СМИ, отказ от единой государственной системы, зависимость телевидения и радиовещания от экономических факторов. Одна из самых глубоких перемен в деятельности СМИ связана с повышением роли местного радиовещания. Сегодня в современной России и, в частности, в городском округе Кинешма сформировалась новая структура радиовещания, возник широкий спектр радиостанций разных типов.

Наряду с прежней системой работы муниципального учреждения «Редакция Радио-Кинешма» появились десятки региональных, в большинстве своем частных коммерческих радиостанций, образуются радиосети и медиа-холдинги. Поэтому сохранение и развитие местного муниципального радио является важным направлением.

Для обеспечения требований законодательства по обеспечению реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, по созданию условий для обеспечения гласности и открытости принимаемых решений, администрация городского округа Кинешма осуществляет опубликование муниципальных  правовых актов в официальном источнике опубликования «Вестник органов местного самоуправления» и размещение на официальном сайте администрации городского округа Кинешма в сети Интернет. Ежегодно проводится работа по совершенствованию официального сайта администрации городского округа Кинешма, своевременно производится обновление информационных материалов.
Муниципальными учреждениями строительства городского округа Кинешма осуществляются контроль и технических надзор за производством строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов, являющихся муниципальной собственностью. Важной задачей является обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства в соответствии с действующими правовыми актами органов местного самоуправления и требованиями нормативно- технической документации.

Развитие институтов гражданского общества - одно из направлений социально-экономического развития городского округа Кинешма. При формировании гражданского общества особая роль отводится социально ориентированным некоммерческим организациям, территориальным общественным самоуправлениям, без которых немыслима реализация на практике принципов демократии.

Социально- ориентированные некоммерческие организации и территориальные общественные самоуправления активно участвуют в конкурсах грантовой поддержки, организуемых администрацией городского округа Кинешма. Ежегодно из бюджета городского округа Кинешма предоставляется  субсидия  на реализацию социально значимых проектов социально- ориентированным некоммерческим организациям и территориальным общественным самоуправлениям. 
За счет средств субсидии территориальными общественными самоуправлениями устанавливаются детские городки, дворовые спортивные комплексы. Организуются и проводятся массовые  мероприятия с участием жителей микрорайонов. Традиционно  празднуются Новый год и Рождество, Масленица, День города, День семьи, любви и верности, День микрорайона. Особое внимание в работе территориальных общественных самоуправлений уделяется благоустройству микрорайонов.
Становление ТОС- процесс длительный. Однако, через ТОС, которое является для населения понятным, доступным и управляемым, граждане приобщаются к демократическим ценностям и идеям, становятся ответственными как за свою судьбу, так и за жизнь общества. Ключевой проблемой в рассматриваемой сфере является недостаточные инициатива граждан в создании ТОС и участие в деятельности ТОСов, различная степень активности Советов ТОС на местах и недостаточная материально-техническая база.
Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере реализации муниципальной программы
Таблица 1
	
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2016 год
	2017 год
	2018 год (оценка)

	1.
	Общая площадь помещений, занимаемых отраслевыми (функциональными) органами администрации городского округа Кинешма
	кв. м.
	1 696,6
	1 696,6
	1 696,6

	2.
	Штатная численность работников отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма
Всего:
	единиц
	169,25
	169,25
	153

	3.
	Штатная численность муниципальных служащих отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма
	единиц
	131
	129
	123

	4.
	Штатная численность работников, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы
	единиц
	12
	14
	12

	5.
	Штатная численность работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации городского округа Кинешма
	единиц
	26,25
	26,25
	18

	6.
	Доля соответствия актов выполненных работ строительным нормам и расценкам
	%
	100
	100
	100

	7.
	Количество работников  отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа, прошедших диспансеризацию
	чел.
	57
	57
	55

	8.
	Количество рабочих мест в отраслевых (функциональных) органах администрации городского округа, по которым проведена специальная оценка труда
	ед.
	80
	-
	-

	9.
	Время выхода в эфир
	сек.
	2096640
	2096640
	2096640

	9.
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций
	ед.
	18
	18
	18

	10.
	Количество территориальных общественных самоуправлений
	ед.
	14
	15
	15


Изложенные проблемы имеют комплексный характер, требуют системного решения, что определяет целесообразность использования программно-целевого метода в рамках муниципальной программы.

2.3. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере совершенствования местного самоуправления

Приоритетами в данном направлении являются: создание условий для развития муниципальной службы, решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий, повышение эффективности деятельности администрации городского округа Кинешма и обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства, обеспечение безопасности жизни и здоровья работающих граждан, повышение гарантий их законных прав на безопасные условия труда, защита интересов общества и государства путем сокращения количества случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, формирование условий развития информационного общества в городском округе Кинешма в интересах повышения качества жизни граждан, развития экономической, социально- политической, культурной и духовной сфер жизни общества, совершенствование системы государственного и муниципального управления, обеспечение доступа населения и организаций к информации, создание условий для развития институтов гражданского общества,
Реализация муниципальной программы направлена на выполнение следующих задач:

- совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам развития муниципальной службы, разработка и принятие муниципальных правовых актов, регулирующих отношения, связанные с поступлением на муниципальную службу, ее прохождением и прекращением;

- исключение неэффективных механизмов решения вопросов местного значения и реализации отдельных государственных полномочий;

- совершенствование системы управления кадровыми процессами в организации муниципальной службы;

- повышение профессиональной заинтересованности муниципальных служащих в длительном прохождении муниципальной службы путем совершенствования общего психологического и мотивационного климата;

- повышение эффективности и результативности муниципальной службы;

- обеспечение равного доступа граждан к муниципальной службе, повышение качества исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей и оказываемых ими услуг;

- формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы;

- повышение профессионального уровня муниципальных служащих (подготовка, профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка);

- создание системы нормативного, правового, организационного и финансового обеспечения реализации социальных гарантий, в том числе в части пенсионного обеспечения муниципальных служащих администрации городского округа Кинешма;

- внедрение механизмов выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе, формирование культуры служебного поведения муниципальных служащих;

- оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих посредством проведения аттестации;

- формирование единого реестра должностей муниципальных служащих.

- осуществление комплекса взаимосвязанных мер правового, социально-экономического, организационно-технического, медицинского и информационного характера, направленных на реализацию государственной политики в области охраны труда;

- развитие системы оказания организационно-методической помощи работодателям в осуществлении профилактических мер по улучшению условий труда работающих;
- обеспечение открытости и общедоступности информации о деятельности администрации городского округа Кинешма;

- создание информационно- аналитических передач о событиях и процессах, происходящих в городском округе Кинешма с увеличением времени выхода в эфир;

- воспитание у широкой аудитории самоуважения и интереса к главным событиям политической, экономической и культурной жизни городского округа Кинешма;
- создание разнообразных популярных у целевой аудитории программ, затрагивающих самые насущные и интересные стороны жизни;

-  обеспечение проведения единой политики в сфере строительства;

- оказание поддержки деятельности социально- ориентированных некоммерческих организаций и территориальных общественных самоуправлений, содействие их развитию.

3. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы

3.1. Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы

Успешная реализация программы будет выражаться в соответствии с индикаторами, представленными в таблице.

Сведения о целевых индикаторах (показателях) муниципальной программы

Таблица 3.1
	N п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017 год
	2018 год

(оценка)
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1.
	Показатель 1

Количество муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование и прошедших профессиональную переподготовку.
	чел.
	11
	4
	6
	7
	8

	2.
	Показатель 2

Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствии с действующим законодательством
	чел.
	18
	10
	29
	29
	29

	3.
	Показатель 3

Проведение мероприятий антикоррупционной направленности (совещания, семинары)
	шт.
	2
	2
	2
	2
	2

	4.
	Показатель 4

Количество проведенных заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	шт.
	29
	31
	31
	31
	31


	5.
	Показатель 5

Количество рассмотренных дел комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, всего:
	шт.
	428
	399
	425
	425
	425

	6.
	Показатель 6

Доля соответствия актов выполненных работ строительным нормам и расценкам
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	7.
	Показатель 7

Время выхода в эфир
	сек.
	2096640
	2096640
	2096640
	2096640
	2096640

	8.
	Показатель 8
Доля граждан, удовлетворенных новостной лентой
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	9.
	Показатель 9
Доля граждан, удовлетворенных  аналитическими программами
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	10.
	Показатель 10
Количество работников администрации городского округа Кинешма, прошедших диспансеризацию
	чел.
	57
	55
	59
	59
	59

	11.

	Показатель 11
Количество рабочих мест работников администрации городского округа, по которым проведена специальная оценка труда
	ед.
	-
	-
	-
	80
	-

	12.

	Показатель 12
Количество социально ориентированных

некоммерческих организаций
	ед.
	18
	18
	18
	18
	18

	13.
	Показатель 13
Количество территориальных общественных самоуправлений
	ед.
	15
	15
	15
	15
	15


Методика расчета показателей (индикаторов)

Значения по целевым (количественным) показателям определяются по данным учета администрации городского округа Кинешма.

Целевое значение показателя является тем уровнем, которому должен соответствовать показатель на конец планового периода. Достижение планового значения показателя является положительной динамикой, снижение планового значения показателя является отрицательной динамикой, так как данный показатель показывает уровень открытости информации о муниципальных служащих.

Показатель 6:

Доля соответствия актов выполненных работ строительным нормам и расценкам - всегда должна быть равна 100%, акты выполненных работ должны полностью соответствовать строительным нормам и расценкам

Д = (А/Н) * 100%, где 

Д - доля соответствия

А - акты выполненных работ

Н - строительные нормы и расценки

Реализация Подпрограммы позволит привести в соответствие акты выполненных работ строительным нормам и расценкам.

Показатели 8 и 9:

Доля граждан, удовлетворенных новостной лентой и доля граждан, удовлетворенных аналитическими программами определяются по формуле на основе данных социологических опросов граждан в городском округе Кинешма:
Д = (К/О) * 100%, где

Д- доля граждан, удовлетворенных качеством предоставляемых услуг муниципальным учреждением «Редакция Радио-Кинешма» в городском округе Кинешма;

К- количество граждан, которые ответили положительно на вопрос об удовлетворенности качеством предоставления услуг предоставляемых муниципальным учреждением «Редакция Радио-Кинешма» в городском округе Кинешма;

О- общее количество опрошенных граждан в городском округе Кинешма.
3.2. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

Реализация программы позволит:

- обеспечить эффективное и ответственное исполнение муниципальных функций;
- создать систему муниципального управления через становление муниципальной службы, сформировать систему профессионального и личностного роста, совершенствовать нормативную базу по вопросам муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма; 
- повысить информационную открытость деятельности администрации городского округа Кинешма;

- обеспечить выполнение работ по строительству, реконструкции и ремонту объектов муниципальной собственности и обеспечение проектно-сметной документацией на 100 процентов;

-  создать условия для развития институтов гражданского общества в целях расширения их деятельности.

3.3. Обоснование выделения подпрограмм

Муниципальная программа предусматривает реализацию двух подпрограмм, направленных на достижение ее целей. Оценка вклада каждой из подпрограмм для достижения цели муниципальной программы, приведена в следующей таблице.

	N п/п
	Наименование подпрограммы
	Оценка вклада подпрограммы в достижении целей муниципальной программы

	
	
	Цель: Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

	1
	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма
	Обеспечение условий для развития муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма и решения вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий. Обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства и строительного контроля за качеством строительных и ремонтных работ. Улучшение условий и охраны труда, снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников администрации городского округа Кинешма, отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа. Повышение информационной открытости деятельности администрации городского округа Кинешма.

	2.
	Развитие институтов гражданского общества
	Создание условий для развития институтов гражданского общества в целях расширения их деятельности. Субсидирование социально-ориентированных некоммерческих организаций, территориальных общественных самоуправлений, зарегистрированных и действующих на территории городского округа Кинешма.


Приложение 1
к муниципальной программе
"Совершенствование местного
самоуправления городского
округа Кинешма"
Подпрограмма
"Обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма"

1. Паспорт подпрограммы "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма "

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма " Обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма " (далее - подпрограмма)

	Срок реализации подпрограммы
	2019 - 2021

	Исполнители основных мероприятий подпрограммы
	1. Администрация городского округа Кинешма

2. Муниципальное учреждение города Кинешмы «Управление капитального строительства»
3. Муниципальное учреждение городского округа Кинешма «Городское управление строительства»

4. Муниципальное учреждение «Редакция Радио-Кинешма»

	Цель (цели) подпрограммы
	Создание условий для развития муниципальной службы, решение вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий, повышение эффективности деятельности администрации городского округа Кинешма и обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства, обеспечение безопасности жизни и здоровья работающих граждан, повышение гарантий их законных прав на безопасные условия труда, защита интересов общества и государства путем сокращения количества случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, формирование условий развития информационного общества в городском округе Кинешма в интересах повышения качества жизни граждан, развития экономической, социально- политической, культурной и духовной сфер жизни общества, совершенствование системы государственного и муниципального управления, обеспечение доступа населения и организаций к информации

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение эффективного и ответственного исполнения муниципальных функций; создание системы муниципального управления через становление муниципальной службы, формирование системы профессионального и личностного роста, совершенствование нормативной базы по вопросам муниципальной службы в администрации городского округа Кинешма; повышение информационной открытости деятельности администрации городского округа Кинешма; развитие и модернизация информационно- телекоммуникационной инфраструктуры информационного общества; обеспечение выполнения работ по строительству, реконструкции и ремонту объектов муниципальной собственности.

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2019 год – 49408,8 тыс. руб.

2020 год - 49366,5 тыс. руб.

2021 год - 49366,5 тыс. руб.

- бюджет городского округа Кинешма:

2019 год - 47912,9 тыс. руб.

2020 год - 47912,9 тыс. руб.

2021 год - 47912,9 тыс. руб.

- областной бюджет:

2019 год - 1495,9 тыс. руб.

2020 год - 1453,6 тыс. руб.

2021 год - 1453,6 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация данной подпрограммы позволит достичь к 2020 году следующих результатов:

1. Сформировать систему повышения квалификации и профессиональной переподготовки муниципальных служащих, которая приведет к повышению уровня профессиональных знаний, умений и навыков и позволит муниципальным служащим администрации городского округа Кинешма эффективно и качественно выполнять должностные обязанности.

2. Повысить качество функциональной деятельности органов местного самоуправления.

3. Повысить эффективность организационно-документационной деятельности администрации городского округа Кинешма.

4. Обеспечить выполнение работ по строительству, реконструкции и ремонту объектов муниципальной собственности и обеспечение проектно-сметной документацией на 100%.

5. Повысить информационную открытость о деятельности администрации городского округа Кинешма.

6. Воспитать у широкой аудитории самоуважение и интерес к главным событиям политической, социальной, культурной и экономической жизни городского округа Кинешма.

7. Повысить уровень безопасности труда. 


2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Подпрограмма "Обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма" действует в рамках муниципальной программы "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма" и предусматривает реализацию основных мероприятий:

1. Основное мероприятие "Повышение эффективности деятельности администрации городского округа Кинешма" предусматривает создание условий для участия местного самоуправления в планировании и управлении муниципальным образованием и включает мероприятия:

- обеспечение деятельности главы городского округа Кинешма;
- обеспечение деятельности администрации городского округа Кинешма.
Эффективная система муниципального управления в администрации городского округа Кинешма является одним из основных условий социально- экономического развития городского округа Кинешма. Одной
 из важнейших составляющих эффективности муниципального управления является уровень профессионализма муниципальных служащих органов местного самоуправления. В связи с этим на первоочередное место выходит необходимость их систематического дополнительного профессионального обучения по программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки, а также получение новых знаний и опыта посредством участия в семинарах. Условием развития кадрового потенциала является комплексный и непрерывный процесс профессионального развития муниципальных служащих в органах местного самоуправления. Отсутствие эффективной системы повышения квалификации на местном уровне приведет к увеличению недостатка квалифицированных муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Кинешма, способных в короткие сроки выполнять практические задачи профессиональной деятельности.
Исполнитель мероприятий- Администрация городского округа Кинешма

Срок исполнения мероприятий 2019-2021 гг.

2. Основное мероприятие "Создание условий для решения вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий" предусматривает развитие потенциала муниципального управления городского округа Кинешма и включает мероприятия:

- Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере административных правонарушений;
-  Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
В соответствии с законом Ивановской области от 07.06.2010 №52-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Ивановской области отдельными государственными полномочиями в сфере административных правонарушений"  администрация городского округа Кинешма осуществляет отдельные государственные полномочия в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ивановской области, регулирующими вопросы административных правонарушений.  В пределах своих полномочий издает муниципальные правовые акты по вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, и осуществляет контроль за их исполнением. 
В соответствии с Законом Ивановской области от 09.01.2007 №1-ОЗ "О комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав в Ивановской области" администрация городского округа Кинешма на неограниченный срок наделена государственными полномочиями Ивановской области по созданию и организации деятельности муниципальных комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав.
Исполнитель мероприятий- Администрация городского округа Кинешма

Срок исполнения мероприятий 2019-2021 гг.

3. Основное мероприятие "Обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства" предусматривает осуществление строительного контроля за качеством строительных и ремонтных работ и включает мероприятие:

- Обеспечение деятельности учреждений строительства городского округа Кинешма.
Выполняя организацию работ капитального ремонта и строительства муниципальных объектов, учреждение обеспечивает полномочия городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства в соответствии с действующими правовыми актами органов местного самоуправления и требованиями нормам технической документации.
Выполняя работы по строительному и техническому контролю муниципальных объектов, учреждение обеспечивает совместно с другими участниками инвестиционного процесса выполнение заданий по вводу в действие объектов социального и культурно- бытового назначения в установленные сроки в соответствии с нормами продолжительности проектирования и строительства.

Исполнители мероприятия – муниципальное учреждение города Кинешма «Управление капитального строительства», муниципальное учреждение городского округа Кинешма «Городское управление строительства».

Срок исполнения мероприятий 2019-2021 гг.

4. Основное мероприятие "Информационное сопровождение органов местного самоуправления городского округа Кинешма" направлено на обеспечение доступа населения и организаций к информации о деятельности администрации городского округа Кинешма посредством радиовещания и включает мероприятие «Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Редакция Радио-Кинешма», которое направлено на создание обеспечение доступа населения и организаций к информации о деятельности администрации городского округа Кинешма посредством радиовещания, поддержание неразрывной связи между поколениями слушателей, создания исторических, публицистических и аналитических программ, передач для детей и юношества, радиопрограмм о фольклоре и народном творчестве, разнообразных религиозных передач.
Муниципальное учреждение "Редакция Радио-Кинешма" является частью системы обеспечения населения городского округа Кинешма информацией о деятельности органов местного самоуправления городского округа Кинешма, а также создания комплекса информационных ресурсов для профессионального освещения общественно-политического, культурного, социально-экономического развития городского округа Кинешма и проживающих на его территории людей.
Исполнитель мероприятия- Муниципальное учреждение «Редакция Радио-Кинешма»

Срок исполнения мероприятий 2019-2021 гг.

5. Основное мероприятие «Улучшение условий и охраны труда в администрации городского округа Кинешма» предусматривает улучшение условий и охраны труда , снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников администрации городского округа Кинешма и включает мероприятия:
- Проведение диспансеризации работников администрации городского округа Кинешма;

- Проведение специальной оценки условий труда работников администрации городского округа Кинешма.
Данные мероприятия ориентированы на приоритет сохранения жизни и здоровья работников по отношению к результатам деятельности, создание условий для повышения уровня безопасности труда на рабочих местах и предупреждение несчастных случаев и профессиональных заболеваний работающих.

Целью мероприятий является снижение доли выявленных профессиональных заболеваний и уменьшение количества работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно- гигиеническим нормам.
Исполнитель мероприятий- Администрация городского округа Кинешма

Срок исполнения мероприятий 2019-2021 гг.
3. Целевые индикаторы (показатели) подпрограммы

Успешная реализация подпрограммы будет выражаться в соответствии с индикаторами, представленными в таблице.
Перечень целевых индикаторов (показателей) подпрограммы

Таблица 3
	N п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значения целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017 год
	2018 год (оценка)
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1.
	Основное мероприятие 1 "Повышение эффективности деятельности администрации городского округа Кинешма,

отраслевых (функциональных) органов администрации городского округа Кинешма"
	
	
	
	
	
	

	
	Показатель 1

Количество муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование и прошедших профессиональную переподготовку.
	чел.
	21
	4
	6
	7
	8

	
	Показатель 2

Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствии с действующим законодательством
	чел.
	18
	10
	29
	29
	29

	
	Показатель 3

Проведение мероприятий антикоррупционной направленности (совещания, семинары)
	шт.
	2
	2
	2
	2
	2

	1.1
	Мероприятие 1

Обеспечение деятельности главы городского округа Кинешма
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Мероприятие 2

Обеспечение деятельности администрации городского округа Кинешма
	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	Показатель 1

Количество муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование и прошедших профессиональную переподготовку.
	чел.
	21
	4
	6
	7
	8

	1.2.2
	Показатель 2

Количество муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствии с действующим законодательством
	чел.
	18
	10
	29
	29
	29

	1.2.3
	Показатель 3

Проведение мероприятий антикоррупционной направленности (совещания, семинары)
	шт.
	2
	2
	2
	2
	2

	2.
	Основное мероприятие 2

"Создание условий для решения вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий"
	
	
	
	
	
	

	
	Показатель 1

Количество проведенных заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	шт.
	29
	31
	31
	31
	31

	
	Показатель 2

Количество рассмотренных дел комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, всего:
	шт.
	428
	399
	425
	425
	425

	2.1
	Мероприятие 1

Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере административных правонарушений
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Мероприятие 2

Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	
	
	
	
	
	

	2.2.1
	Показатель 1

Количество проведенных заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	шт.
	29
	31
	31
	31
	31

	2.2.2
	Показатель 2

Количество рассмотренных дел комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав, всего:
	шт.
	428
	399
	425
	425
	425

	3.
	Основное мероприятие 3

"Обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства"
	
	
	
	
	
	

	
	Показатель 1

Доля соответствия актов выполненных работ строительным норам и расценкам
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	3.1
	Мероприятие 1

Обеспечение деятельности муниципальных учреждений строительства городского округа Кинешма
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Показатель 1

Доля соответствия актов выполненных работ строительным норам и расценкам
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Основное мероприятие 4

"Информационное сопровождение органов местного самоуправления городского округа Кинешма"
	
	
	
	
	
	

	
	Показатель 1

Время выхода в эфир
	сек.
	2096640
	2096640
	2096640
	2096640
	2096640

	
	Показатель 2

Доля граждан, удовлетворенных новостной лентой
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Показатель 3

Доля граждан, удовлетворенных  аналитическими программами
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4.1
	Мероприятие 1

Обеспечение деятельности муниципального учреждения городского округа Кинешма «Редакция Радио-Кинешма»
	
	
	
	
	
	

	4.1.1
	Показатель 1

Время выхода в эфир
	сек.
	2096640
	2096640
	2096640
	2096640
	2096640

	4.1.2
	Показатель 2

Доля граждан, удовлетворенных новостной лентой
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	4.1.3
	Показатель 3

Доля граждан, удовлетворенных  аналитическими программами
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	5.
	Основное мероприятие 5

«Улучшение условий и охраны труда в администрации городского округа Кинешма»
	
	
	
	
	
	

	
	Показатель 1

Количество работников администрации городского округа Кинешма, прошедших диспансеризацию
	чел.
	57
	55
	59
	59
	59

	
	Показатель 2

Количество рабочих мест работников администрации городского округа, по которым проведена специальная оценка труда
	ед.
	-
	-
	-
	80
	-

	5.1
	Мероприятие 1

Проведение диспансеризации работников администрации городского округа Кинешма
	
	
	
	
	
	

	5.1.1
	Показатель 1

Количество работников администрации городского округа Кинешма, прошедших диспансеризацию
	чел.
	57
	55
	59
	59
	59

	5.2
	Мероприятие 2

Проведение специальной оценки условий труда работников администрации городского округа Кинешма
	
	
	
	
	
	

	5.2.1
	Показатель 1

Количество рабочих мест работников администрации городского округа, по которым проведена специальная оценка труда
	ед.
	-
	-
	-
	80
	-


Эффективность реализации подпрограммы оценивается по достижению целевых индикаторов (показателей) в части повышения их результативности.
4. Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

(тыс. руб.)

	N п/п
	Наименование мероприятия/Источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Подпрограмма, всего:
	
	49 408,8
	49 366,5
	49 366,5

	Бюджетные ассигнования
	
	49 408,8
	49 366,5
	49 366,5

	- бюджет городского округа Кинешма
	
	47 912,9
	47 912,9
	47 912,9

	- областной бюджет
	
	1 495,9
	1 453,6
	1 453,6

	1.
	Основное мероприятие 1

"Повышение эффективности деятельности администрации городского округа Кинешма"
	Администрация городского округа Кинешма
	39 658,9
	39 658,9
	39 658,9

	
	Бюджетные ассигнования
	
	39 658,9
	39 658,9
	39 658,9

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	39 658,9
	39 658,9
	39 658,9

	1.1.
	Мероприятие 1

Обеспечение деятельности главы городского округа Кинешма
	Администрация городского округа Кинешма
	1 379,9
	1 379,9
	1 379,9

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1 379,9
	1 379,9
	1 379,9

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	1 379,9
	1 379,9
	1 379,9

	1.2.
	Мероприятие 2 Обеспечение деятельности администрации городского округа Кинешма
	Администрация городского округа Кинешма
	38 279,0
	38 279,0
	38 279,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	38 279,0
	38 279,0
	38 279,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	38 279,0
	38 279,0
	38 279,0

	2.
	Основное мероприятие 2

"Создание условий для решения вопросов местного значения, иных отдельных государственных полномочий"
	
	1 495,9
	1453,6
	1453,6

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1 495,9
	1 453,6
	1 453,6

	
	- областной бюджет
	
	1 495,9
	1453,6
	1453,6

	2.1.
	Мероприятие 1

Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере административных правонарушений
	Администрация городского округа Кинешма
	33,2
	33,2
	33,2

	
	Бюджетные ассигнования
	
	33,2
	33,2
	33,2

	
	- областной бюджет
	
	33,2
	33,2
	33,2

	2.2
	Мероприятие 2

Осуществление полномочий по созданию и организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав
	Администрация городского округа Кинешма
	1 462,7
	1 420,4
	1 420,4

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1 462,7
	1 420,4
	1 420,4

	
	- областной бюджет
	
	1 462,7
	1 420,4
	1 420,4

	3.
	Основное мероприятие 3

«Обеспечение полномочий городского округа Кинешма в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта объектов капитального строительства»
	Муниципальное учреждение города Кинешма «Управление капитального строительства»,

Муниципальное учреждение городского округа Кинешма «Городское управление строительства
	6492,9
	6492,9
	6492,9

	
	Бюджетные ассигнования
	
	6 492,9
	6 492,9
	6 492,9

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	6 492,9
	6 492,9
	6 492,9

	3.1.
	Мероприятие 1

Обеспечение деятельности муниципальных учреждений строительства городского округа Кинешма
	
	6 492,9
	6 492,9
	6 492,9

	
	Бюджетные ассигнования
	Муниципальное учреждение города Кинешма «Управление капитального строительства»
	484,9
	484,9
	484,9

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	484,9
	484,9
	484,9

	
	Бюджетные ассигнования
	Муниципальное учреждение городского округа Кинешма «Городское управление строительства»
	6008,0
	6008,0
	6008,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	6008,0
	6008,0
	6008,0

	4.
	Основное мероприятие 4
«Информационное сопровождение органов местного самоуправления городского округа Кинешма»
	Муниципальное учреждение «Редакция Радио- Кинешма»
	1 540,6
	1 540,6
	1 540,6

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1 540,6
	1 540,6
	1 540,6

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	1 540,6
	1 540,6
	1 540,6

	4.1.
	Мероприятие 1

Обеспечение деятельности муниципального учреждения «Редакция Радио- Кинешма»
	Муниципальное учреждение «Редакция Радио- Кинешма»
	1 540,6
	1 540,6
	1 540,6

	
	Бюджетные ассигнования
	
	1 540,6
	1 540,6
	1 540,6

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	1 540,6
	1 540,6
	1 540,6

	5.
	Основное мероприятие 5

«Улучшение условий и охраны труда в администрации городского округа Кинешма»
	Администрация городского округа Кинешма
	220,5
	220,5
	220,5

	
	Бюджетные ассигнования
	
	220,5
	220,5
	220,5


	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	220,5
	220,5
	220,5

	5.1
	Мероприятие 1

Проведение диспансеризации работников администрации городского округа Кинешма
	Администрация городского округа Кинешма
	220,5
	220,5
	220,5

	
	Бюджетные ассигнования
	
	220,5
	220,5
	220,5

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	220,5
	220,5
	220,5

	5.2
	Мероприятие 2

Проведение специальной оценки условий труда работников администрации городского округа Кинешма
	Администрация городского округа Кинешма
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	0,0
	0,0
	0,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	0,0
	0,0
	0,0


Приложение 2
к муниципальной программе
"Совершенствование местного
самоуправления городского
округа Кинешма"
Подпрограмма
"Развитие институтов гражданского общества"

1. Паспорт подпрограммы "Развитие институтов гражданского общества"

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма "Развитие институтов гражданского общества" (далее - подпрограмма)

	Срок реализации подпрограммы
	2019 - 2021 годы

	Исполнители основных мероприятий подпрограммы
	Администрация городского округа Кинешма (отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма, комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма)

	Цель (цели) подпрограммы
	Субсидирование социально-ориентированных некоммерческих организаций, территориальных общественных самоуправлений, зарегистрированных и действующих на территории городского округа Кинешма

	Задачи подпрограммы
	Создание системы многоуровневого партнерства широких слоев населения с органами местного самоуправления и между собой; объединение ресурсов муниципалитета и общества в решении социально значимых проблем; повышение качественного уровня местного самоуправления; развитие некоммерческого сектора.

	Объемы ресурсного обеспечения подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2019 год – 400,0 тыс. руб.

2020 год – 400,0 тыс. руб.

2021 год – 400,0 тыс. руб.

- бюджет городского округа Кинешма:

2019 год – 400,0 тыс. руб.

2020 год – 400,0 тыс. руб.

2021 год – 400,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Реализация данной подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

1. Создание благоприятных условий для развития социально ориентированных некоммерческих организаций и повышения активности населения города в решении общественно- значимых вопросов

2. Создание условий для увеличения количества органов территориального общественного самоуправления  до 20 единиц.



2. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Основным мероприятием подпрограммы является "Предоставление мер поддержки социально- ориентированным некоммерческим организациям и территориальным общественным самоуправлениям" и включает в себя мероприятия:
- Субсидирование социально-ориентированных некоммерческих организаций;

- Оказание финансовой поддержки территориальным общественным самоуправлениям.
В рамках реализации данных мероприятий планируются оказание поддержки социально- ориентированным некоммерческим организациям городского округа Кинешма, предоставление субсидий из бюджета городского округа Кинешма на реализацию территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма социально- значимых проектов (предоставление субсидий осуществляется на конкурсной основе в порядке, утвержденном приложением 1 к настоящей подпрограмме),  предоставление председателям территориальных общественных самоуправлений денежного вознаграждения из бюджета городского округа Кинешма (предоставление денежного вознаграждения осуществляется на конкурсной основе в порядке, утверждённом приложением 2 к настоящей подпрограмме), предоставление субсидии из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма (предоставление субсидии осуществляется на конкурсной основе в порядке, утвержденном приложением 3 к настоящей подпрограмме).

Исполнитель мероприятия подпрограммы: администрация городского округа Кинешма.

Срок исполнения мероприятия 2019 - 2021 годы.

3. Перечень целевых индикаторов (показателей) подпрограммы

	N п/п
	Наименование целевого индикатора (показателя)
	Ед. изм.
	Значение целевых индикаторов (показателей)

	
	
	
	2017 год
	2018 год (оценка)
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	Основное мероприятие  "Предоставление мер поддержки социально- ориентированным некоммерческим организациям  и территориальным общественным самоуправлениям"
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Мероприятие 1 "Субсидирование социально-ориентированных некоммерческих организаций"
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Показатель: "Количество социально- ориентированных некоммерческих организаций"
	Ед.
	18
	18
	18
	18
	18

	1.2
	Мероприятие 2 "Оказание финансовой поддержки территориальным общественным самоуправлениям"
	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	Показатель: "Количество территориальных общественных самоуправлений "
	Ед.
	15
	15
	15
	15
	15


Источник информации индикаторов 1.1.1, 2.1.1 - отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма.

4. Ресурсное обеспечение мероприятий подпрограммы

(тыс. руб.)

	N п/п
	Наименование мероприятия/ источник ресурсного обеспечения
	Исполнитель
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	Подпрограмма, всего:
	
	400,0
	400,0
	400,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	400,0
	400,0
	400,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	400,0
	400,0
	400,0

	1.
	Основное мероприятие  "Предоставление мер поддержки социально- ориентированным некоммерческим организациям и территориальным общественным самоуправлениям"
	Администрация городского округа Кинешма (отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма, комитет по социальной и молодежной политике администрации городского округа Кинешма, отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма)
	400,0
	400,0
	400,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	400,0
	400,0
	400,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	400,0
	400,0
	400,0

	1.1.
	Мероприятие 1 "Субсидирование социально-ориентированных некоммерческих организаций"
	
	250,0
	250,0
	250,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	250,0
	250,0
	250,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	250,0
	250,0
	250,0

	1.2.
	Мероприятие 2 "Оказание финансовой поддержки территориальным общественным самоуправлениям"
	
	150,0
	150,0
	150,0

	
	Бюджетные ассигнования
	
	150,0
	150,0
	150,0

	
	- бюджет городского округа Кинешма
	
	150,0
	150,0
	150,0


Приложение 1
к подпрограмме
"Развитие институтов
гражданского общества
городского округа Кинешма"
Порядок
предоставления субсидий из бюджета городского округа Кинешма на реализацию территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма социально значимых проектов

I. Общие положения

1. Настоящий порядок разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в целях установления порядка предоставления субсидий из бюджета городского округа Кинешма на реализацию территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма социально- значимых проектов.

2. Субсидии из бюджета городского округа Кинешма на реализацию территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма социально- значимых проектов (далее - Субсидия) предоставляются с целью оказания финансовой поддержки территориальным общественным самоуправлениям, осуществляющим свою деятельность на территории городского округа Кинешма.

3. Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением городской Думы городского округа Кинешма о бюджете городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных сводной бюджетной росписью бюджета городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период.

Главным распорядителем средств бюджета городского округа Кинешма, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление Субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период, является администрация городского округа Кинешма.

4. Предоставление Субсидии осуществляется администрацией городского округа Кинешма по результатам конкурса. При этом учитываются следующие критерии:
4.1. Осуществление территориальным общественным самоуправлением уставной деятельности:

от 1 года до 3 лет включительно - 1 балл;

свыше 3 лет и до 5 лет включительно - 2 балла;

свыше 5 лет - 3 балла.

4.2. Наличие у территориального общественного самоуправления позитивного опыта реализации социально значимых проектов за истекший год:

-1 проект - 1 балл.

4.3. Осуществление территориальным общественным самоуправлением собственных инициатив по вопросам местного значения:

- благоустройство территории ТОС - 1 балл,
- проведение культурно-массовых мероприятий - 1 балл,

- проведение спортивно-массовых мероприятий - 1 балл

- содействие в охране общественного порядка - 1 балл.

4.4. Наличие софинансирования на реализацию социально значимого проекта из внебюджетных источников, за исключением жителей - членов ТОС (с указанием источников и документальным подтверждением факта софинансирования):

10 тыс. рублей - 1 балл.

4.5. Личный вклад жителей в реализацию социально значимого проекта:

- 5 тыс. рублей - 1 балл (с документальным подтверждением факта софинансирования),

- выполнение работ - 3 балла.

II. Условия и порядок предоставления Субсидии

5. Конкурс на предоставление Субсидии проводится в два этапа:

- представление документов, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, в срок с 1 февраля по 1 марта;

- рассмотрение документов и определение победителей конкурса в срок до 1 апреля.

6. Территориальное общественное самоуправление, претендующее на получение Субсидии, представляет следующие документы:

6.1. заявку согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

6.2. копии учредительных документов, заверенные председателем ТОС;

6.3. социально значимый проект по теме:

- благоустройство территории территориального общественного самоуправления;

- организация досуга и проведение культурных мероприятий на территории территориального общественного самоуправления;

- проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории территориального общественного самоуправления;

- проведение мероприятий по охране общественного порядка.

6.4. отчет о работе территориального общественного самоуправления за год, предыдущий году участия в конкурсе на предоставление Субсидии.

6.5. справку из налогового органа, внебюджетного фонда об отсутствии задолженности во все уровни бюджета и внебюджетные фонды (при государственной регистрации территориального общественного самоуправления в качестве некоммерческой организации).

6.6. справку отдела учета и отчетности администрации городского округа Кинешма о целевом использовании средств и своевременном предоставлении отчетности (в случае ранее предоставленной территориальному общественному самоуправлению Субсидии).

7. Под социально- значимым проектом в настоящем Порядке понимается документ, оформленный в письменном виде и включающий:

- общую характеристику ситуации в соответствующей сфере на начало реализации проекта;

- цели и задачи проекта;

- описание основных мероприятий, этапы и сроки их реализации;

- смету планируемых расходов, а также её обоснование;

- ожидаемые результаты реализации проекта.

8. Срок реализации проекта - один год.

9. Организацию и проведение конкурса на получение Субсидии осуществляет отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма (далее - организатор).

10. Организатор:

10.1. публикует в официальном печатном издании городского округа Кинешма, размещает на официальном сайте администрации городского округа Кинешма в сети "Интернет" информационное сообщение о конкурсе, содержащее следующие сведения:

- темы социально значимых проектов, указанных в подпункте 6.3. настоящего Порядка, для реализации которых предоставляется Субсидия;

- сведения об объёме финансирования, запланированного в бюджете городского округа Кинешма на предоставление Субсидии;

- сведения о месте, сроке и порядке предоставления документов на участие в конкурсе;

- сведения о перечне документов, предоставляемых для получения Субсидии, и требования к их оформлению;

- контактный телефон организатора.

10.2. ведет прием и регистрацию документов, поступивших от территориальных общественных самоуправлений;

10.3. обеспечивает заседание конкурсной комиссии по предоставлению субсидий городского округа Кинешма для территориальных общественных самоуправлений (далее - Конкурсная комиссия) не позднее 30 дней после окончания срока приема документов от территориальных общественных самоуправлений.

11. Для рассмотрения документов на получение Субсидии образуется Конкурсная комиссия в составе 9 членов.

В состав Конкурсной комиссии включаются представители органов местного самоуправления городского округа Кинешма, общественных объединений, действующих на территории городского округа Кинешма.

Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается постановлением администрации городского округа Кинешма.

12. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от установленного числа ее членов.

При невозможности участия в заседании Конкурсной комиссии председателя Конкурсной комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Конкурсной комиссии.

13. Конкурсная комиссия:

- рассматривает представленные территориальными общественными самоуправлениями социально значимые проекты;

- определяет победителей конкурса.

14. Решение Конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым голосованием, простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании.

15. Основаниями для отказа в конкурсе на предоставление Субсидии являются:

15.1. несоответствие представленных территориальным общественным самоуправлением документов требованиям, определенным пунктами 6,7, 8 настоящего Порядка;

15.2. представление документов, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, позднее даты окончания приёма документов, не в полном объёме или с нарушением требований к их оформлению;

15.3. нахождение территориального общественного самоуправления в процессе ликвидации или реорганизации;

15.4. недостоверность представленной территориальным общественным самоуправлением информации.

16. По итогам конкурса Организатор в течение семи рабочих дней после заседания Конкурсной комиссии оформляет проект постановления администрации городского округа Кинешма о предоставлении Субсидии.

17. Размер Субсидии составляет:

17.1 на реализацию социально- значимого проекта по теме: благоустройство территории территориального общественного самоуправления - 50 тысяч рублей;

17.2. на реализацию социально- значимого проекта по теме: организация досуга и проведение культурных мероприятий на территории территориального общественного самоуправления - 25 тысяч рублей;

17.3. на реализацию социально- значимого проекта по теме: проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории территориального общественного самоуправления - 25 тысяч рублей;

17.4. на реализацию социально- значимого проекта по теме: проведение мероприятий по охране общественного порядка - 25 тысяч рублей.

18. Предоставление Субсидии осуществляется в соответствии с Соглашением между администрацией городского округа Кинешма и территориальным общественным самоуправлением о предоставлении из бюджета городского округа Кинешма субсидии на реализацию социально значимого проекта (далее - Соглашение), оформленному по образцу согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

19. Предоставление субсидии из бюджета городского округа Кинешма территориальному общественному самоуправлению (далее - получатель Субсидии) осуществляется при соответствии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения, следующих требований:

19.1. У получателя Субсидии должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

19.2. У получателя Субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет городского округа Кинешма субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом городского округа Кинешма.

19.3. Получатель Субсидии не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

19.4. Получатель Субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов.

10.5. Получатель Субсидии не должен получать средства из бюджета городского округа Кинешма на основании иных муниципальных правовых актов на цели, указанные в подпункте 6.3 пункта 6 настоящего Порядка.

20. Перечисление Субсидии осуществляется отделом учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма в установленном порядке в полном объеме на расчётный или корреспондентский счет, открытый получателю Субсидии в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации, не позднее десятого рабочего дня после заключения Соглашения.

21. Субсидия имеет строго целевое назначение и предназначается для расходов, направленных на реализацию мероприятий, указанных в социально значимом проекте, и не используется в иных целях.

22. Получатель субсидии - юридическое лицо не приобретает за счёт Субсидии иностранную валюту, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определённых правовым актом.

23. Получатель субсидии может осуществить расходы, источником финансового обеспечения которых являются не использованные в отчетном финансовом году остатки Субсидии, при включении таких положений в Соглашение при принятии администрацией городского округа Кинешма по согласованию с финансовым управлением администрации городского округа Кинешма решения о наличии потребности в указанных средствах.
III. Требования к отчетности

24. Получатель субсидии по истечении 15 календарных дней после окончания срока по реализации социально значимого проекта предоставляет в отдел учета и отчетности администрация городского округа Кинешма отчет о достижении значений показателей результативности использования субсидий, предоставляемых из бюджета городского округа Кинешма территориальным общественным самоуправлениям на реализацию социально значимого проекта по форме, утвержденной приложением к Соглашению с приложением копий счетов, накладных, актов выполненных работ, платежных документов на оплату расходов на мероприятия по социально-значимому проекту.

25. При приеме финансового отчета отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма имеет право запрашивать у Получателя субсидии дополнительные документы для подтверждения факта произведенных расходов за счет Субсидии.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления Субсидии и ответственности за их нарушение

26. Отдел учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма и органы муниципального финансового контроля городского округа Кинешма в обязательном порядке осуществляют проверку соблюдения получателем Субсидии условий, целей и порядка его предоставления, установленных настоящим Порядком и (или) договором о предоставлении Субсидии.

27. В случае установления по итогам проверок, проведенных отделом учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма и органами муниципального финансового контроля городского округа Кинешма, факта (фактов) нарушения получателем Субсидии условий, целей и порядка предоставления Субсидии, нецелевого использования Субсидии и (или) непредставления отчетности в сроки, установленные пунктом 24 настоящего порядка, возврат Субсидии со стороны получателя Субсидии производится в течение 30 календарных дней со дня получения требования о возврате Субсидии в бюджет городского округа Кинешма в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

28. В случае отказа получателя Субсидии от возврата Субсидии в добровольном порядке взыскание Субсидии производится в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

29. В случае образования не использованного в отчетном финансовом году остатка Субсидии на финансовое обеспечение затрат и отсутствия решения отдела учета и отчетности администрации городского округа Кинешма, принятого по согласованию с финансовым управлением администрации городского округа Кинешма, о наличии потребности в указанных средствах, при включении указанного положения в Соглашение, остатки Субсидии подлежат возврату получателем Субсидии в бюджет городского округа Кинешма в соответствии с требованиями, установленными бюджетным законодательством.

30. Остатки Субсидии подлежат возврату в порядке и сроки, установленные пунктами 27, 28 настоящего порядка.

Приложение 1
к Порядку предоставления субсидий

 из бюджета городского округа Кинешма

 на реализацию территориальными 

общественными самоуправлениями

 городского округа Кинешма

 социально- значимых проектов

В Конкурсную комиссию

городского округа Кинешма

ЗАЯВКА

Заявитель _______________________________________________________

(полное наименование организации)

Юридический адрес ______________________________________________

Банковские реквизиты: ____________________________________________

(N лицевого счета,

________________________________________________________________

расчетный счет и наименование банка, БИК)

Просит предоставить субсидию в сумме _____________________________

(сумма цифрами

________________________________________________________________

и прописью)

Описание деятельности: ___________________________________________

Цели, задачи: ____________________________________________________

Результат: _______________________________________________________

	Заявитель
	____________

(подпись)
	_______________________

(расшифровка подписи)


Дата принятия заявки _______________ регистрационный N _____

_____________________________________________

(должность специалиста, ФИО, подпись)

Заявитель ______________________________________________________

(полное наименование организации)

Юридический адрес ______________________________________________

Банковские реквизиты: ____________________________________________

(N лицевого счета,

________________________________________________________________

расчетный счет и наименование банка, БИК)

Просит предоставить субсидию в сумме _____________________________

(сумма цифрами

________________________________________________________________

и прописью)

Описание деятельности: ___________________________________________

Цели, задачи: ____________________________________________________

Результат: _______________________________________________________

	Заявитель
	____________

(подпись)
	________________________

(расшифровка подписи)


Дата принятия заявки _______________ регистрационный N _____

_____________________________________________

(должность специалиста, ФИО, подпись)

Приложение 2
к Порядку предоставления субсидий

 из бюджета городского округа Кинешма

 на реализацию территориальными 

общественными самоуправлениями

 городского округа Кинешма

 социально значимых проектов

Соглашение
между администрацией городского округа Кинешма и территориальным общественным самоуправлением о предоставлении из бюджета городского округа Кинешма субсидии на реализацию социально значимого проекта

	г. Кинешма
	"___" _____________ 20__ г.

(дата заключения соглашения)


Администрация городского округа Кинешма, которой решением городской Думы городского округа Кинешма _____________________________________________________________

(реквизиты решения городской Думы городского округа Кинешма

___________________________________________________________________________

"О бюджете городского округа Кинешма на соответствующий

___________________________________________________________________________

финансовый год и плановый период")

предусмотрены бюджетные ассигнования на предоставление субсидии территориальным общественным самоуправлениям, именуемый в дальнейшем "Главный распорядитель", в лице главы городского округа Кинешма _______________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава муниципального образования "Городской округ Кинешма", с одной стороны, и территориальное общественное самоуправление

____________________________________________________________________________
(наименование территориального

____________________________________________________________________________,

общественного самоуправления)

именуемый в дальнейшем "Получатель", в лице _____________________________________________________________________--___________

(наименование должности лица, представляющего Получателя)

____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава территориального общественного самоуправления

____________________________________________________________________________

(наименование территориального

____________________________________________________________________________

общественного самоуправления)

с другой стороны, далее именуемые "Стороны", в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением городской Думы городского округа Кинешма

____________________________________________________________________________

(реквизиты решения городской Думы городского округа Кинешма

____________________________________________________________________________

"О бюджете городского округа Кинешма на соответствующий

____________________________________________________________________________,

финансовый год и плановый период)

порядком предоставления субсидий из бюджета городского округа Кинешма на реализацию территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма социально- значимых проектов, утверждённым постановлением администрации городского округа Кинешма от "___" __________20__ г. N __________ (далее - Порядок предоставления субсидии), заключили настоящее соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем.

I. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление из бюджета городского округа Кинешма в 20___ году

____________________________________________________________________________

(наименование Получателя)

субсидии на __________________________________________________________________________________
(указание цели предоставления субсидии)

(далее - Субсидия) по кодам классификации расходов бюджетов Российской Федерации: код главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма _________________, раздел _______, подраздел ___________, целевая статья ______________, вид расходов _________ в рамках подпрограммы "Развитие институтов гражданского общества" муниципальной программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утверждённой постановлением администрации городского округа Кинешма от ____________ N _________.

II. Размер субсидии

2.1. Размер Субсидии, предоставляемой из бюджета городского округа Кинешма, в соответствии с настоящим Соглашением, составляет:

в 20___ году __________ ( ____________________________ ) рублей.

(сумма прописью)

III. Условия предоставления субсидии

Субсидия предоставляется при выполнении следующих условий:

3.1. Соответствие Получателя ограничениям, установленным Порядком предоставления субсидии, в том числе:

3.1.1 Получатель соответствует критериям, установленным Порядком предоставления субсидии, и прошел процедуры конкурсного отбора;

3.1.2 Получатель не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц (далее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия офшорных компаний в совокупности превышает 50 процентов;

3.1.3. У Получателя на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором заключается Соглашение, отсутствует:

- неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (в случае, если такое требование предусмотрено Порядком предоставления субсидий);

- просроченная задолженность по возврату в бюджет городского округа Кинешма субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом городского округа Кинешма.

3.1.4 Получателю не предоставляются средства из бюджета городского округа Кинешма на цели, указанные в пункте 1.1. настоящего Соглашения в соответствии с иными муниципальными правовыми актами;

3.1.5 Получатель не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

3.2. Установление запрета приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определённых Порядком предоставления субсидии (действие пункта 3.2 распространяется на получателей субсидий - юридических лиц);

3.3. Направление Получателем на достижение целей, указанных в пункте 1.1 настоящего Соглашения, собственных и (или) привлеченных средств (заемные и кредитные средства, средства спонсоров и другие средства, полученные организацией со стороны, за исключением средств, полученных из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации) в размере не менее _____ процентов общего объёма Субсидии;

3.4. Открытие Получателю лицевого счёта в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации;

3.5. Согласие Получателя на осуществление санкционирования операций со средствами Субсидии в порядке, установленном приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.12.2015 N 213н;

3.6. Получатель согласен на осуществление Главным распорядителем, предоставившим субсидию, и органами муниципального финансового контроля городского округа Кинешма контроля проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления;

3.7. Иные условия, в соответствии с Порядком предоставления субсидий.

IV. Порядок перечисления субсидии

4.1. Перечисление Субсидии осуществляется в установленном порядке на расчётный или корреспондентский счет, открытый Получателю в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации, не позднее десятого рабочего дня после принятия Главным распорядителем решения по результатам рассмотрения им документов.

V. Права и обязанности Сторон

5.1. Главный распорядитель обязуется:

5.1.1. Рассмотреть в порядке и в сроки, установленные Порядком предоставления субсидии, представленные Получателем документы.

5.1.2. Обеспечить предоставление Субсидии Получателю в соответствии с Порядком предоставления субсидии и при соблюдении Получателем условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением;

5.1.3. Определить следующие показатели результативности использования субсидии:

________________________________________________________________;

________________________________________________________________;

________________________________________________________________,

и осуществлять оценку их достижения;

5.1.4. Осуществлять контроль за соблюдением Получателем условий предоставления Субсидии;

5.1.5. В случае, если Главным распорядителем выявлены нарушения Получателем условий, предусмотренных настоящим Соглашением, направлять Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидии в бюджет городского округа Кинешма;

5.1.6. В случае, если Получателем не достигнуты установленные значения показателей результативности, применять штрафные санкции, рассчитываемые в соответствии с Порядком предоставления субсидии;

5.1.7. Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

5.2. Главный распорядитель вправе:

5.2.1. Запрашивать у Получателя документы и материалы, необходимые для осуществления контроля за соблюдением условий предоставления Субсидии;

5.2.2. При определении в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации наличия потребности в неиспользованном в отчетном финансовом году остатке Субсидии направлять предложения в финансовое управление администрации городского округа Кинешма об увеличении в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии в текущем финансовом году в объёме, не превышающем объём неиспользованного остатка средств Субсидии;

5.2.3. Осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением.

5.3. Получатель обязуется:

5.3.1. Обеспечивать выполнение условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением, в том числе:

5.3.1.1. Предоставлять Главному распорядителю документы, необходимые для предоставления субсидии, указанные в Порядке предоставления субсидии;

5.3.1.2. Направлять средства Субсидии на финансовое обеспечение расходов, указанных в Порядке предоставления субсидии;

5.3.1.3. Не приобретать за счет полученных средств иностранную валюту, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных Порядком предоставления субсидии;

5.3.1.4. Направлять на достижение целей, указанных в пункте 1.1. настоящего Соглашения, собственные и (или) привлечённые средства;

5.3.2. Обеспечивать исполнение требований Главного распорядителя по возврату средств в бюджет городского округа Кинешма в случае установления фактов нарушения условий предоставления субсидии;

5.3.3. Обеспечивать достижение значений показателей результативности, установленных Главным распорядителем;

5.3.4. Вести обособленный учёт операций со средствами Субсидии;

5.3.5. Обеспечивать представление Главному распорядителю не позднее ______ числа месяца, следующего за ___________, в котором была

                 (квартал, месяц)

получена Субсидия, отчёт о достижении значений показателей результативности по форме, установленной приложением к настоящему Соглашению;

5.3.6. Обеспечивать представление Главному распорядителю не позднее ______ числа месяца, следующего за _____________, в котором была


(квартал, месяц)
получена Субсидия, иные отчёты по форме, установленной Главным распорядителем;

5.3.7 Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

5.4. Получатель вправе:

5.4.1. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями в связи с исполнением настоящего Соглашения;

5.4.2. Осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

VI. Ответственность Сторон

6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VII. Заключительные положения

7.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.

7.2. Соглашение вступает в силу после его заключения и действует до "___" _____________ 20__ года до исполнения Сторонами своих обязательств.

7.3. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе Сторон в письменной форме в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания Сторонами.

7.4. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон.

7.4.1. Расторжение настоящего Соглашения в одностороннем порядке возможно в случае недостижения Получателем установленных Соглашением показателей результативности.

7.5. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

VIII. Платежные реквизиты Сторон

	Краткое наименование главного распорядителя
	Получатель Субсидии

	Наименование главного распорядителя
	Наименование Получателя

	Место нахождения:

(юридический адрес)
	Место нахождения:

(юридический адрес)

	Платежные реквизиты:
	Платежные реквизиты:

	
	


IX. Подписи Сторон

	Администрация

городского округа Кинешма
	Территориальное

общественное самоуправление

"_________________________________"

	_____________ / _______________

(подпись) (ФИО)
	_____________ / ____________________

(подпись) (ФИО)


<1> В случае установления в соответствии с действующим законодательством требования о казначейском сопровождении средств, предоставляемых из федерального бюджета в виде субсидий в целях софинансирования расходных обязательств городского округа Кинешма.

Приложение
к Соглашению
между администрацией городского округа Кинешма
и территориальным общественным самоуправлением
о предоставлении из бюджета городского округа Кинешма
субсидии на реализацию социально значимого проекта
ОТЧЕТ
о достижении значений показателей результативности использования субсидий, предоставляемых из бюджета городского округа Кинешма территориальным общественным самоуправлениям на реализацию социально значимого проекта
__________________________________________________
(наименование субсидии)
___________________________________________________
(наименование - для юридического лица; фамилия, имя, отчество - для физического лица)

	N п/п
	Наименование показателя
	Ед. измерения показателя
	Показатель результативности использования субсидии за 20___ год

	
	
	
	Значение целевого показателя, установленное соглашением о предоставлении субсидии
	Достигнутое значение
	Отклонение
	Объяснение причин отклонения

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	Председатель территориального общественного самоуправления
	_________________
	___________________

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)


	Исполнитель
	_________________
	___________________
	_________________

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	(контактный телефон)


М.П. (при наличии печати) "___" _____________ 20___ г.

Приложение 2
к подпрограмме
"Развитие институтов
гражданского общества
городского округа Кинешма"
Порядок
выплаты денежного вознаграждения председателям территориальных общественных самоуправлений городского округа Кинешма

I. Общие положения

1. Настоящий порядок выплаты денежного вознаграждения председателям территориальных общественных самоуправлений городского округа Кинешма (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в целях установления порядка определения объёма и выплаты денежного вознаграждения активным председателям территориальных общественных самоуправлений городского округа Кинешма.

2. Денежное вознаграждение председателям территориальных общественных самоуправлений городского округа Кинешма (далее - Денежное вознаграждение) является мерой поощрения активных председателей территориальных общественных самоуправлений.

3. Выплата Денежного вознаграждения производится за счёт средств бюджета городского округа Кинешма.

II. Порядок определения размера Денежного вознаграждения

4. Денежное вознаграждение предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением городской Думы городского округа Кинешма о бюджете городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных ассигнований, утвержденных Сводной бюджетной росписью бюджета городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период.

5. Размер Денежного вознаграждения определяется муниципальным правовым актом администрации городского округа Кинешма на основании протокола комиссии по установлению размера денежного вознаграждения председателям территориального общественного самоуправления (далее - Комиссия).

III. Порядок предоставления Денежного вознаграждения

6. Предоставление Денежного вознаграждения осуществляется администрацией городского округа Кинешма по результатам рассмотрения документов, указанных в пункте 7 настоящего Порядка.

7. Председателем территориального общественного самоуправления, претендующим на получение Денежного вознаграждения, представляются следующие документы:

7.1. заявка согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

7.2. план работы территориального общественного самоуправления;

7.3. отчёт по итогам работы, составленный согласно приложению 2 к настоящему Порядку;

7.4. лист оценки деятельности председателя территориального общественного самоуправления за отчётный период, составленный в произвольной форме с учётом показателей отчёта, указанного в подпункте 7.3. настоящего Порядка.

8. Отчётным периодом оценки деятельности председателя территориального общественного самоуправления является - полугодие.

9. Документы, указанные в пункте 7 настоящего Порядка, направляются в отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма до 1 июля и до 31 декабря.

10. Отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма:

10.1. ведет прием и регистрацию документов, поступивших от председателей территориальных общественных самоуправлений;

10.2. обеспечивает заседание Комиссии до 15 июля и 15 января текущего года.

11. Для рассмотрения документов на предоставление Денежного вознаграждения образуется Комиссия в составе 9 членов.

В состав Комиссии включаются представители органов местного самоуправления городского округа Кинешма, территориальных общественных самоуправлений, общественных объединений, действующих на территории городского округа Кинешма.

Персональный состав Комиссии утверждается муниципальным правовым актом администрации городского округа Кинешма.

12. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от установленного числа ее членов.

В случае отсутствия председателя Комиссии её заседание проводит председательствующий, избранный из присутствующих на заседании членов Комиссии.

13. Комиссия:

13.1. рассматривает представленные председателями территориальных общественных самоуправлений документы;

13.2. определяет размер Денежного вознаграждения в соответствии со следующими критериями:

1. количество мероприятий, проведенных председателем территориального общественного самоуправления за отчётный период;

2. наличие опыта взаимодействия с администрацией городского округа Кинешма по разным направлениям деятельности;

3. наличие партнерских взаимоотношений с юридическими лицами;

4. количество членов территориального общественного самоуправления, вовлечённых в деятельность ТОС;

5. количество мероприятий и направлений деятельности ТОС, предусмотренных планом работы территориального общественного самоуправления.

14. Решение Комиссии принимается открытым голосованием, простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании.

14. Основаниями для отказа в выплате Денежного вознаграждения являются:

14.1. предоставление документов, указанных в пункте 7 настоящего Порядка, позднее даты окончания приёма документов, не в полном объёме, с нарушением требований к их оформлению;

14.2. нахождение территориального общественного самоуправления в процессе ликвидации или реорганизации.

15. Отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма в течение семи рабочих дней после заседания Комиссии оформляет проект муниципального правового акта администрации городского округа Кинешма о предоставлении Денежного вознаграждения.

16. Предоставление Денежного вознаграждения осуществляется отделом учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма.

17. Отдел учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма не позднее 30 дней со дня издания муниципального правового акта администрации городского округа Кинешма о предоставлении Денежного вознаграждения осуществляет перечисление Денежного вознаграждения на личные счета председателям территориальных общественных самоуправлений в банке или иной кредитной организации.

Приложение 1
к Порядку выплаты денежного 
вознаграждения председателям 
территориальных общественных самоуправлений
 городского округа Кинешма
В конкурсную комиссию по

предоставлению денежного вознаграждения

председателям территориальных

общественных самоуправлений

Заявка
на выплату денежного вознаграждения председателям территориальных общественных самоуправлений городского округа Кинешма

	1
	Наименование территориального общественного самоуправления с указанием юридического статуса и даты регистрации
	

	2
	ИНН/КПП территориального общественного самоуправления (при наличии юридической регистрации)
	

	3
	Юридический адрес территориального общественного самоуправления
	

	4
	Контактная информация:

почтовый адрес;

номер телефона, факса;

адрес электронной почты
	

	5
	Председатель территориального общественного самоуправления
	

	6
	Банковские реквизиты организации
	


	_____________________

ФИО руководителя
	__________________

подпись
	___________________

дата заполнения


М.П.

Приложение 2
к Порядку выплаты денежного 
вознаграждения председателям 
территориальных общественных самоуправлений
 городского округа Кинешма
Утверждено

решением

собрания (конференции) жителей

от ___________

ОТЧЕТ
председателя ТОС _____________________________________________
по итогам работы за ________ год
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во
	Охват населения
	Примечание

	1
	Проведено работ по благоустройству территории ТОС
	
	
	

	2
	Проведено работ по благоустройству природной территории городского округа Кинешма, закреплённой за ТОС
	
	
	

	3
	Проведено работ, предусмотренных Соглашением о сотрудничестве и взаимодействии между городской Думой городского округа Кинешма, администрацией городского округа Кинешма, территориальным общественным самоуправлением
	
	
	

	4
	Проведено:
	
	
	

	4.1.
	спортивно-массовых мероприятий на территории ТОС
	
	
	

	4.1.1.
	из них, совместно с администрацией городского округа Кинешма
	
	
	

	4.2
	культурно-массовых мероприятий на территории ТОС
	
	
	

	4.2.1.
	из них, совместно с администрацией городского округа Кинешма
	
	
	

	4.3
	иных массовых мероприятий на территории ТОС
	
	
	

	4.3.1.
	из них, совместно с администрацией городского округа Кинешма
	
	
	

	5
	Участие в городской ежегодной акции "Чистый город"
	
	
	

	6
	Взаимодействие с администрацией городского округа Кинешма (с указанием направлений совместной работы)
	
	
	

	7
	Участие в мероприятиях по укреплению общественного порядка и соблюдению паспортного режима (совместно с МО МВД РФ "Кинешемский")
	
	
	

	8
	Проведено:

- заседаний Совета ТОС,

- собраний (конференций) членов ТОС
	
	
	

	9
	Количество обращений в ТОС, в том числе:
	
	
	

	9.1
	устных,
	
	
	

	9.1.1.
	из них рассмотрено
	
	
	

	9.2.
	письменных,
	
	
	

	9.2.1.
	из них рассмотрено
	
	
	

	10
	Участие в конкурсах грантовой поддержки, взаимодействие со спонсорами с целью привлечения средств для развития территории и деятельности ТОС
	
	
	

	11
	Разное
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	


Дата представления отчета: ____ ______________ 20___

	Председатель ТОС
	__________________

(подпись)
	___________________

(расшифровка подписи)


Приложение: лист оценки деятельности председателя территориального общественного самоуправления за отчётный финансовый год на ____ л.

Приложение 3
к подпрограмме
"Развитие институтов
гражданского общества
городского округа Кинешма"
Порядок
предоставления субсидии из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма

I. Общие положения

1. Настоящий порядок разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в целях установления порядка предоставления субсидий из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями, осуществляющими свою деятельность на территории городского округа Кинешма.

2. Субсидии из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями (далее - Субсидия) предоставляются с целью оказания финансовой поддержки территориальным общественным самоуправлениям, осуществляющим свою деятельность на территории городского округа Кинешма.

3. Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением городской Думы городского округа Кинешма о бюджете городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных сводной бюджетной росписью бюджета городского округа Кинешма на очередной финансовый год и плановый период.

Главным распорядителем средств бюджета городского округа Кинешма, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателем бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление Субсидии на соответствующий финансовый год и плановый период, является отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма.

4. Предоставление Субсидии осуществляется администрацией городского округа Кинешма по результатам конкурса.

5. Конкурсная комиссия определяет победителей конкурса, набравших максимальное количество баллов в соответствии со следующими критериями:

5.1. Участие в конкурсах социально значимых проектов с целью получения финансовой поддержки за истекший год:

1 проект - 1 балл.

5.2. Проведение территориальным общественным самоуправлением массовых мероприятий: 1 мероприятие - 1 балл.

5.3. Отсутствие у территориального общественного самоуправления фактов нецелевого использования средств бюджета городского округа Кинешма - 2 балла.

5.4. Проведение территориальным общественным самоуправлением организационных мероприятий по вопросам деятельности ТОС: 1 мероприятие - 1 балл.

5.5. Количество обращений, рассмотренных председателем (Советом) территориального общественного самоуправления, за истекший год: 1 обращение - 1 балл.
II. Условия и порядок предоставления Субсидии

6. Конкурс на предоставление Субсидии проводится в два этапа:

- представление документов, указанных в пункте 7 настоящего Порядка, в срок с 15 ноября по 1 декабря;

- рассмотрение документов и определение победителей конкурса в срок до 10 декабря.

7. Территориальное общественное самоуправление, претендующее на получение Субсидии, представляет следующие документы:

7.1. заявку согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

7.2. копии учредительных документов, заверенные председателем ТОС;

7.3. отчет о работе территориального общественного самоуправления за текущий год согласно приложению 2 к настоящему Порядку;

7.4. справку из налогового органа, внебюджетного фонда об отсутствии задолженности во все уровни бюджета и внебюджетные фонды (при государственной регистрации территориального общественного самоуправления в качестве некоммерческой организации);

7.5. справку отдела учета и отчетности администрации городского округа Кинешма о целевом использовании средств и своевременном предоставлении отчетности (в случае ранее предоставленной территориальному общественному самоуправлению Субсидии).

8. Организацию и проведение конкурса на получение Субсидии осуществляет отдел организационной работы, общественных отношений и информации администрации городского округа Кинешма (далее - организатор).

9. Организатор:

9.1. публикует в официальном печатном издании городского округа Кинешма, размещает на официальном сайте администрации городского округа Кинешма в сети "Интернет" информационное сообщение о конкурсе, содержащее следующие сведения:

- сведения об объёме финансирования, запланированного в бюджете городского округа Кинешма на предоставление Субсидии;

- сведения о месте, сроке и порядке предоставления документов на участие в конкурсе;

- сведения о перечне документов, предоставляемых для получения Субсидии, и требования к их оформлению;

- контактный телефон организатора.

9.2. ведет прием и регистрацию документов, поступивших от территориальных общественных самоуправлений;

9.3. обеспечивает заседание конкурсной комиссии по предоставлению субсидий городского округа Кинешма для территориальных общественных самоуправлений (далее - Конкурсная комиссия) не позднее 10 рабочих дней после окончания срока приема документов от территориальных общественных самоуправлений.

10. Для рассмотрения документов на получение Субсидии образуется Конкурсная комиссия в составе 9 членов.

В состав Конкурсной комиссии включаются представители органов местного самоуправления городского округа Кинешма, общественных объединений, действующих на территории городского округа Кинешма.

Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается постановлением администрации городского округа Кинешма.

11. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от установленного числа ее членов.

При невозможности участия в заседании Конкурсной комиссии председателя Конкурсной комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Конкурсной комиссии.

13. Конкурсная комиссия:

- рассматривает представленные территориальными общественными самоуправлениями отчеты;

- определяет победителей конкурса.

14. Решение Конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым голосованием, простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании.

15. Основаниями для отказа в конкурсе на предоставление Субсидии являются:

15.1. несоответствие представленных территориальным общественным самоуправлением документов требованиям, определенным пунктом 7 настоящего Порядка;

15.2. представление документов, указанных в пункте 7 настоящего Порядка, позднее даты окончания приёма документов, не в полном объёме или с нарушением требований к их оформлению;

15.3. нахождение территориального общественного самоуправления в процессе ликвидации или реорганизации;

15.4. недостоверность представленной территориальным общественным самоуправлением информации.

16. По итогам конкурса Организатор в течение пяти рабочих дней после заседания Конкурсной комиссии оформляет проект постановления администрации городского округа Кинешма о предоставлении Субсидии.

17. Размер Субсидии определяется исходя из:

1) количества территориальных общественных самоуправлений, прошедших отбор в соответствии с критериями, установленными в пункте 5 настоящего Порядка;

2) суммы баллов, набранной территориально общественным самоуправлением;

3) объема бюджетных ассигнований, утвержденных на предоставление Субсидии.

17.1. Размер субсидии определяется по формуле:

[image: image2.emf]R=X/Y×Z

,

где:

R - размер Субсидии;

X - объем бюджетных ассигнований, утвержденных на предоставление Субсидии;

Y - общее количество баллов, набранных территориальными общественными самоуправлениями;

Z - сумма баллов, набранных территориальным общественным самоуправлением.

18. Предоставление Субсидии осуществляется в соответствии с Соглашением между администрацией городского округа Кинешма и территориальным общественным самоуправлением о предоставлении из бюджета городского округа Кинешма субсидии на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями (далее - Соглашение), оформленному по образцу согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

19. Предоставление субсидии из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями (далее - получатель Субсидии) осуществляется при соответствии на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения, следующих требований:

19.1. У получателя Субсидии должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

19.2. У получателя Субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет городского округа Кинешма субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом городского округа Кинешма.

19.3. Получатель Субсидии не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

19.4. Получатель Субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов.

19.5. Получатель Субсидии не должен получать средства из бюджета городского округа Кинешма на основании иных муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка.

20. Перечисление Субсидии осуществляется отделом учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма в установленном порядке в полном объеме на расчётный или корреспондентский счет, открытый получателю Субсидии в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации, не позднее десятого рабочего дня после заключения Соглашения.

21. Субсидия имеет строго целевое назначение и предназначается для расходов, направленных на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями, и не используется в иных целях.

22. Получатель субсидии - юридическое лицо не приобретает за счёт Субсидии иностранную валюту, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определённых правовым актом.

23. Получатель субсидии может осуществить расходы, источником финансового обеспечения которых являются не использованные в отчетном финансовом году остатки Субсидии, при включении таких положений в Соглашение при принятии администрацией городского округа Кинешма по согласованию с финансовым управлением администрации городского округа Кинешма решения о наличии потребности в указанных средствах.

III. Требования к отчетности

24. Получатель субсидии по истечении 15 календарных дней после окончания срока приобретения канцтоваров предоставляет в отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма отчет о достижении значений показателей результативности использования субсидий, предоставляемых из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями, по форме, утвержденной приложением к Соглашению, с приложением копий счетов, платежных документов на оплату расходов на приобретение канцтоваров.

25. При приеме финансового отчета отдел учета и отчетности администрации городского округа Кинешма имеет право запрашивать у Получателя субсидии дополнительные документы для подтверждения факта произведенных расходов за счет Субсидии.

IV. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления Субсидии и ответственности за их нарушение

26. Отдел учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма и органы муниципального финансового контроля городского округа Кинешма в обязательном порядке осуществляют проверку соблюдения получателем Субсидии условий, целей и порядка его предоставления, установленных настоящим Порядком и (или) договором о предоставлении Субсидии.

27. В случае установления по итогам проверок, проведенных отделом учёта и отчётности администрации городского округа Кинешма и органами муниципального финансового контроля городского округа Кинешма, факта (фактов) нарушения получателем Субсидии условий, целей и порядка предоставления Субсидии, нецелевого использования Субсидии и (или) непредставления отчетности в сроки, установленные пунктом 25 настоящего порядка, возврат Субсидии со стороны получателя Субсидии производится в течение 30 календарных дней со дня получения требования о возврате Субсидии в бюджет городского округа Кинешма в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

28. В случае отказа получателя Субсидии в возврате Субсидии в добровольном порядке взыскание Субсидии производится в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

29. В случае образования не использованного в отчетном финансовом году остатка Субсидии на финансовое обеспечение затрат и отсутствия решения отдела учета и отчетности администрации городского округа Кинешма, принятого по согласованию с финансовым управлением администрации городского округа Кинешма, о наличии потребности в указанных средствах, при включении указанного положения в Соглашение, остатки Субсидии подлежат возврату получателем Субсидии в бюджет городского округа Кинешма в соответствии с требованиями, установленными бюджетным законодательством.

30. Остатки Субсидии подлежат возврату в порядке и сроки, установленные пунктами 27, 28 настоящего порядка.

Приложение 1
к Порядку
предоставления субсидии из бюджета
городского округа Кинешма на приобретение
канцтоваров территориальными общественными
самоуправлениями городского округа Кинешма
Главе

городского округа Кинешма

____________________________

ЗАЯВКА

Заявитель ______________________________________________________

(полное наименование организации)

Юридический адрес _____________________________________________

Банковские реквизиты: ___________________________________________

(N лицевого счета, расчетный счет

_______________________________________________________________

и наименование банка, БИК)

просит предоставить субсидию из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма.

	Заявитель
	____________________

(подпись)
	___________________________

(расшифровка подписи)


Дата _______________

Приложение 2
к Порядку
предоставления субсидии из бюджета
городского округа Кинешма на приобретение
канцтоваров территориальными общественными
самоуправлениями городского округа Кинешма
Утверждено

решением

собрания (конференции) жителей

от ___________

ОТЧЁТ
председателя ТОС ____________________________________
по итогам работы за ________ год
	N п/п
	Наименование мероприятия
	Кол-во
	Охват населения
	Примечание

	1
	Проведено работ по благоустройству территории ТОС
	
	
	

	2
	Проведено работ по благоустройству природной территории городского округа Кинешма, закреплённой за ТОС
	
	
	

	3
	Проведено работ, предусмотренных Соглашением о сотрудничестве и взаимодействии между городской Думой городского округа Кинешма, администрацией городского округа Кинешма, территориальным общественным самоуправлением
	
	
	

	4
	Проведено:
	
	
	

	4.1.
	спортивно-массовых мероприятий на территории ТОС
	
	
	

	4.1.1.
	из них, совместно с администрацией городского округа Кинешма
	
	
	

	4.2
	культурно-массовых мероприятий на территории ТОС
	
	
	

	4.2.1.
	из них, совместно с администрацией городского округа Кинешма
	
	
	

	4.3
	иных массовых мероприятий на территории ТОС
	
	
	

	4.3.1.
	из них, совместно с администрацией городского округа Кинешма
	
	
	

	5
	Участие в городской ежегодной акции "Чистый город"
	
	
	

	6
	Взаимодействие с администрацией городского округа Кинешма (с указанием направлений совместной работы)
	
	
	

	7
	Участие в мероприятиях по укреплению общественного порядка и соблюдению паспортного режима (совместно с МО МВД РФ "Кинешемский")
	
	
	

	8
	Проведено:

- заседаний Совета ТОС,

- собраний (конференций) членов ТОС
	
	
	

	9
	Количество обращений в ТОС, в том числе:
	
	
	

	9.1
	устных,
	
	
	

	9.1.1.
	из них рассмотрено
	
	
	

	9.2.
	письменных,
	
	
	

	9.2.1.
	из них рассмотрено
	
	
	

	10
	Участие в конкурсах грантовой поддержки, взаимодействие со спонсорами с целью привлечения средств для развития территории и деятельности ТОС
	
	
	

	11
	Разное
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	


Дата представления отчета: ____ ______________ 20___

	Председатель ТОС
	__________________

(подпись)
	___________________

(расшифровка подписи)


Приложение: лист оценки деятельности председателя территориального общественного самоуправления за отчётный финансовый год на ____ л.

Приложение 3
к Порядку
предоставления субсидии из бюджета
городского округа Кинешма на приобретение
канцтоваров территориальными общественными
самоуправлениями городского округа Кинешма
Соглашение
между администрацией городского округа Кинешма и территориальным общественным самоуправлением о предоставлении субсидии из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма

	г. Кинешма
	"___" _____________ 20__ г.

(дата заключения соглашения)


Администрация городского округа Кинешма, которой решением городской Думы городского округа Кинешма __________________________________

(реквизиты решения городской Думы городского округа Кинешма

________________________________________________________________

"О бюджете городского округа Кинешма на соответствующий

________________________________________________________________

финансовый год и плановый период")

предусмотрены бюджетные ассигнования на предоставление субсидии территориальным общественным самоуправлениям, именуемый в дальнейшем "Главный распорядитель", в лице главы городского округа Кинешма _______________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава муниципального образования "Городской округ Кинешма", с одной стороны, и территориальное общественное самоуправление

_____________________________________

(наименование территориального

________________________________________________________________,

общественного самоуправления)

именуемый в дальнейшем "Получатель", в лице _______________________

(наименование должности лица, представляющего Получателя)

________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава территориального общественного самоуправления

_________________________________________________

(наименование территориального

____________________________________________________________________ _______

общественного самоуправления)

с другой стороны, далее именуемые "Стороны", в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением городской Думы городского округа Кинешма

_______________________________________

(реквизиты решения городской Думы городского округа Кинешма

________________________________________________________________,

"О бюджете городского округа Кинешма на соответствующий финансовый год и плановый период)

порядком предоставления субсидии из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма, утверждённым постановлением администрации городского округа Кинешма от "___" __________20__ г. N __________ (далее - Порядок предоставления субсидии), заключили настоящее соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем.

I. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление из бюджета городского округа Кинешма в 20___ году

________________________________________________________________

(наименование Получателя)

субсидии на _____________________________________________________

(указание цели предоставления субсидии)

(далее - Субсидия) по кодам классификации расходов бюджетов Российской Федерации: код главного распорядителя средств бюджета городского округа Кинешма _________________, раздел _______, подраздел ___________, целевая статья ______________, вид расходов _________ в рамках подпрограммы "Развитие институтов гражданского общества" муниципальной программы городского округа Кинешма "Совершенствование местного самоуправления городского округа Кинешма", утверждённой постановлением администрации городского округа Кинешма от _______________ N _________.

II. Размер субсидии

2.1. Размер Субсидии, предоставляемой из бюджета городского округа Кинешма, в соответствии с настоящим Соглашением, составляет:

в 20___ году __________ ( __________________________________ ) рублей.

(сумма прописью)

III. Условия предоставления субсидии

Субсидия предоставляется при выполнении следующих условий:

3.1. соответствие Получателя ограничениям, установленным Порядком предоставления субсидии, в том числе:

3.1.1 Получатель соответствует критериям, установленным Порядком предоставления субсидии и прошел процедуры конкурсного отбора;

3.1.2 Получатель не является иностранным юридическим лицам, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц (далее - офшорные компании), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия офшорных компаний в совокупности превышает 50 процентов;

3.1.3. У Получателя на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором заключается Соглашение, отсутствует:

- неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (в случае, если такое требование предусмотрено Порядком предоставления субсидий);

- просроченная задолженность по возврату в бюджет городского округа Кинешма субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом городского округа Кинешма.

3.1.4 Получателю не предоставляются средства из бюджета городского округа Кинешма на цели, указанные в пункте 1.1. настоящего Соглашения в соответствии с иными муниципальными правовыми актами;

3.1.5 Получатель не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.

3.2. Установление запрета приобретения за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определённых Порядком предоставления субсидии (действие пункта 3.2 распространяется на получателей субсидий - юридических лиц);

3.3. Направление Получателем на достижение целей, указанных в пункте 1.1 настоящего Соглашения, собственных и (или) привлеченных средств (заемные и кредитные средства, средства спонсоров и другие средства, полученные организацией со стороны, за исключением средств, полученных из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации) в размере не менее _____ процентов общего объёма Субсидии;

3.4. Открытие Получателю лицевого счёта в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации;

3.5. Согласие Получателя на осуществление санкционирования операций со средствами Субсидии в порядке, установленном приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.12.2015 N 213н;

3.6. Получатель согласен на осуществление Главным распорядителем, предоставившим субсидию, и органами муниципального финансового контроля городского округа Кинешма контроля проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления;

3.7. Иные условия, в соответствии с Порядком предоставления субсидий.

IV. Порядок перечисления субсидии

4.1. Перечисление Субсидии осуществляется в установленном порядке на расчётный или корреспондентский счет, открытый Получателю в учреждении Центрального банка Российской Федерации или кредитной организации, не позднее десятого рабочего дня после принятия Главным распорядителем решения по результатам рассмотрения им документов.

V. Права и обязанности Сторон

5.1. Главный распорядитель обязуется:

5.1.1. Рассмотреть в порядке и в сроки, установленные Порядком предоставления субсидии, представленные Получателем документы.

5.1.2. Обеспечить предоставление Субсидии Получателю в соответствии с Порядком предоставления субсидии и при соблюдении Получателем условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением;

5.1.3. Определить следующие показатели результативности использования субсидии:

________________________________________________________________;

________________________________________________________________;

________________________________________________________________,

и осуществлять оценку их достижения;

5.1.4. Осуществлять контроль за соблюдением Получателем условий предоставления Субсидии;

5.1.5. В случае если Главным распорядителем выявлены нарушения Получателем условий, предусмотренных настоящим Соглашением, направлять Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидии в бюджет городского округа Кинешма;

5.1.6. В случае если Получателем не достигнуты установленные значения показателей результативности, применять штрафные санкции, рассчитываемые в соответствии с Порядком предоставления субсидии;

5.1.7. Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

5.2. Главный распорядитель вправе:

5.2.1. Запрашивать у Получателя документы и материалы, необходимые для осуществления контроля за соблюдением условий предоставления Субсидии;

5.2.2. При определении в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации наличия потребности в неиспользованном в отчетном финансовом году остатке Субсидии направлять предложения в финансовое управление администрации городского округа Кинешма об увеличении в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств на предоставление субсидии в текущем финансовом году в объёме, не превышающем объём неиспользованного остатка средств Субсидии;

5.2.3. Осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением.

5.3. Получатель обязуется:

5.3.1. Обеспечивать выполнение условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением, в том числе:

5.3.1.1. Предоставлять Главному распорядителю документы, необходимые для предоставления субсидии, указанные в Порядке предоставления субсидии;

5.3.1.2. Направлять средства Субсидии на финансовое обеспечение расходов, указанных в Порядке предоставления субсидии;

5.3.1.3. Не приобретать за счет полученных средств иностранную валюту, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных Порядком предоставления субсидии;

5.3.1.4. Направлять на достижение целей, указанных в пункте 1.1. настоящего Соглашения, собственные и (или) привлечённые средства;

5.3.2. Обеспечивать исполнение требований Главного распорядителя по возврату средств в бюджет городского округа Кинешма в случае установления фактов нарушения условий предоставления субсидии;

5.3.3. Обеспечивать достижение значений показателей результативности, установленных Главным распорядителем;

5.3.4. Вести обособленный учёт операций со средствами Субсидии;

5.3.5. Обеспечивать представление Главному распорядителю не позднее ______ числа месяца, следующего за ___________, в котором была

(квартал, месяц)

получена Субсидия, отчёт о достижении значений показателей результативности по форме, установленной приложением к настоящему Соглашению;

5.3.6. Обеспечивать представление Главному распорядителю не позднее ______ числа месяца, следующего за __________, в котором была

(квартал, месяц)

получена Субсидия, иные отчёты по форме, установленной Главным распорядителем;

5.3.7 Выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

5.4. Получатель вправе:

5.4.1. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями в связи с исполнением настоящего Соглашения;

5.4.2. Осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидий и настоящим Соглашением.

VI. Ответственность Сторон

6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VII. Заключительные положения

7.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.

7.2. Соглашение вступает в силу после его заключения и действует до "___" _____________ 20__ года до исполнения Сторонами своих обязательств.

7.3. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе Сторон в письменной форме в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое является его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания Сторонами.

7.4. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон.

7.4.1 расторжение настоящего Соглашения в одностороннем порядке возможно в случае недостижения Получателем установленных Соглашением показателей результативности.

7.5. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

VIII. Платежные реквизиты Сторон

	Краткое наименование главного распорядителя
	Получатель Субсидии

	Наименование главного распорядителя
	Наименование Получателя

	Место нахождения:

(юридический адрес)
	Место нахождения:

(юридический адрес)

	Платежные реквизиты:
	Платежные реквизиты:

	
	


IX. Подписи Сторон

	Администрация

городского округа Кинешма
	Территориальное

общественное самоуправление

"_________________________________"

	_____________ / _______________

(подпись) (ФИО)
	_____________ / ____________________

(подпись) (ФИО)


<1> В случае установления в соответствии с действующим законодательством требования о казначейском сопровождении средств, предоставляемых из федерального бюджета в виде субсидий в целях софинансирования расходных обязательств городского округа Кинешма

Приложение
к Соглашению
между администрацией городского округа Кинешма
и территориальным общественным самоуправлением
о предоставлении субсидии из бюджета городского округа
Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными
 общественными самоуправлениями городского округа Кинешма
ОТЧЕТ
о достижении значений показателей результативности использования субсидий, предоставляемых из бюджета городского округа Кинешма на приобретение канцтоваров территориальными общественными самоуправлениями городского округа Кинешма
____________________________________________________________
(наименование субсидии)
____________________________________________________________
(наименование - для юридического лица; фамилия, имя, отчество - для физического лица)

	N п/п
	Наименование показателя
	Ед. измерения показателя
	Показатель результативности использования субсидии за 20___ год

	
	
	
	Значение целевого показателя, установленное соглашением о предоставлении субсидии
	Достигнутое значение
	Отклонение
	Объяснение причин отклонения

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	Председатель территориального общественного самоуправления
	_________________
	___________________

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)


	Исполнитель
	_________________
	___________________
	_________________

	
	(подпись)
	(расшифровка подписи)
	(контактный телефон)


М.П. (при наличии печати) "___" _____________ 20___ г.




